
کی در دانشگاه علوم پزش هافرآیند انتخاب و انتصاب مدیران گروههای آموزشی دانشکده

 اصفهان

 11/9/11مصوبه چهل و هشتمین شورای دانشگاه مورخ 

:مقدمه

 14/13/89 مصوب عالی آموزش تموسسا و هادانشگاه مدیریت جامع نامه آئین اسا  بر

 جمله از هادانشکده آموزشی یهاگروه مدیران انتصاب فرهنگی انقلاب عالی شورای

 رئیس به هدانشکد رئیس پیشنهاد طریق از که است دانشگاه رئیس یهامسئولیت و اختیارات

 باتمصو رمچها بند به توجه با پیشگفت موارد علیررم(. 8 ماده ب بند) شودمی انجام دانشگاه

 علمیهیأت  اعضاء مشارکت منظور به و 35/3/95 مورخ دانشگاه شورای نهمین و بیست

 سیاست آموزشی، یهاگروه مدیران انتخاب در جمعی خرد از استفاده و آموزشی یهاگروه

 و هعلمی هر گروهیأت با نظر سنجی از اعضای  آموزشی گروههای مدیران نییبرتع دانشگاه

 .گرددمی ابلاغ ذیل، فرآیند اسا  بر

 کلیات:

 ئیسر به حاصل یهاگزینه معرفی تا ابتدا از آموزشی یهاگروه مدیران انتخاب فرآیند. 1

 انشکدهد هر در مشخص زمانی مقطع کی در ترجیحا و ذیرب  دانشکده رئیس توس  دانشگاه

 .شودمی انجام

 مولمش پیمانی، یشی،آزما رسمی قطعی، رسمی از اعم گروه هر علمیهیأت  اعضای کلیه .3



 یعلمهیأت  اعضای تامین نحوه قانون کی ماده مشمول و علمیهیأت  قالب در تعهدات انجام

.نمایند رای اعلام سنجی نظر فرآیند در توانندمی

 کی در را خود فعالیت از محدودی بخش که پاره وقت و دوگانههیأت  اعضای: 9 تبصره

 .دهند رأی توانندمی خود تخصصی اصلی هگرو در فق  دهند،می انجام دیگر گروه

ی تخصصی دکتر نیمتعهد و سال 11 از بیش سابقه با علمیهیأت مربیان ریر  شرکت :1تبصره 

PhD ستا بلامانع گروه مدیر انتخاب فرآیند در دانشکده نظر  اسا  بر علمیهیأت  ریر. 

 اندیدایک عنوان به بالقوه باشند ذیل شرای  کلیه واجد که گروه هر علمیهیأت  اعضای .2

 :شوند مطرح توانندمی گروه مدیر

 اشد.ب ذیرب  آموزشی گروه پیمانی ای آزمایشی رسمی قطعی، رسمی علمیهیأت  عضو. 2-1

د توانننمی ...و سربازی خدمت قانونی، تعهدات مشمولین مانند علمیهیأت  اعضای سایر)

 (.جهت مدیریت گروه کاندید شوند

 تبهمر ترجیحاً و ذیرب  آموزشی گروه در علمیهیأت  عضویت الس سه حداقل سابقه. 2-3

 .باشد داشته را استاد ای و دانشیار

 در ایشان مجدد انتخاب و شوندمی انتخاب سال 3 مدت به آموزشی یهاگروه مدیران .0

.ستا بلامانع انتخاب، فرآیند در نامبرده مجدد پیشنهاد و خدمات نحوه بودن مطلوب صورت

 باشد وهگر مدیر تواندمی یمتوال صورت به علمیهیأت  عضو کی که زمانی اکثرحد :9تبصره 

 و شدن کاندید ساله دو وقفۀ دوره کی از بعد و باشدمی (سال هشت) ساله دو دوره چهار

 .است بلامانع وی مجدد انتخاب

ی اهها موظفند نسبت به ارائه پیشنهاد عزل مدیران گروهروسای محترم دانشکده :1 تبصره

آموزشی که بین سه تا شش ماه از سال را به هر دلیل در محل کار خود حضور ندارند؛ اعم از 

به رئیس  ..؛.عدم حضور در کشور و یا به سر بردن در مرخصی استحقاقی طولانی، استعلاجی و

محترم دانشگاه اقدام و مجددا فرآیند انتخاب و انتصاب مدیر گروه را با هدف تعیین جایگزین 

 شرای  اجرا نمایند. واجد



 مراحل انجام فرآیند:

 رئیس نماینده حضور در هادانشکده آموزشی یهاگروه از کی هر علمیهیأت  اعضای .1

 سوی از شده اعلام شرای  علمی واجدهیأت اسامی اعضای  حاوی برگه روی بر و دانشکده

نمایند. یم آنان انتخاببرای کاندیداتوری بالقوه، حداکثر دو نفر را از بین  مربوطه دانشکده

بدیهی است اسامی تکراری مخدوش و یا در صورت انتخاب بیش از دو نفر، نفرات سوم به 

 کاندید هر برنامه اعلام ای و کاندیداتوری اعلام. شودمی بعد به عنوان مخدوش در نظر گرفته

 .است ترجیحی و بلامانع جلسه در

حداکثر تا سقف تعداد مندرج در تبصره  لازم است تعداد منتخبین هر گروه  آموزشی، .5

ذیل و بر اسا  تعداد رأی، در صورتجلسه رأی گیری و با امضای نماینده رئیس دانشکده 

درج گردد.

 انتخاب را نفر 3 دارند علمیهیأت  عضو نفر 14 از کمتر که آموزشی یهاگروه :9تبصره 

 به دارند علمیهیأت  نفر 14 از یشترب که هادانشکده آموزشی یهاگروه از دسته آن. نمایندمی

: مثال نوانع به) شودمی افزوده هاانتخاب تعداد به نفر کی شوندمی اضافه که نفری 14 هر ازای

  دارد علمیهیأت  نفر 28 تا که گروهی و نفر سه دارد علمیهیأت  عضو نفر 31 تا که گروهی

 .نمایدمی انتخاب را..( .و نفر 0

شرکت گیری رأی جلسه در توانندنمی موجه دلیل به که علمیت هیأ اعضای : 1 تبصره

شده مهر و امضا برگه یک در را خود منتخب کاندید اسم توانند، قبل از انتخاباتمی نمایند

دهند،  تحویل رئیس دانشکده و یا نماینده معتمد خود در گروه نماینده به سربسته پاکت در و

.اعلام گردد تا در شمارش آراء در روز انتخابات

 ارزیابی بررسی و گروه هر منتخب اعضای برنامه مقدماتی بررسی از پس دانشکده رئیس .3

 منض محوله قبلی، اجرایی سایر مسئولیت ای و گروه مدیریت قبلی یهادوره در وی عملکرد

دانشگاه رئیس به و انتخاب آنها بین از را نظر مورد فرد آنها،ی آرا و نیمنتخبی اسام ارسال

.نمایدمی شنهادیپ حکم صدور هتج

.شودمی انجام ذیصلاح مراجع در شده معرفی منتخب عمومی صلاحیت بررسی مراحل .8

را گروه مدیر خود نهائی صلاحدید و دانشکده رئیس پیشنهاد اسا  بر دانشگاه رئیس .9



 .نمایدمی منصوب

 سدارند، رئی میعلهیأت  نفر سه از نداشته و کمتر مصوب چارت که گروههایی در :9تبصره

 انعنو به دانشگاه، سیرئ بای هماهنگ از بعد را علمیهیأت  اعضای از نفر یک دانشکده

 .نمایدمی صادر را وی  ابلاغ رأساً و تعیین گروه سرپرست

أت هیابلاغ سرپرست گروه اخلاق در علوم پزشکی و سلامت، که عمدتاً از اعضای  :1تبصره

 رئیس دانشگاه به پیشنهاد معاون آموزشی دانشگاه صادر گردد را،می علمی دو گانه تشکیل

 نماید.می

: مدیر گروه حمایت تسکینی با انتخاب اعضای گروه و با تائید و حکم رئیس دانشگاه 2تبصره 

سال منصوب میگردد و با حکم معاون آموزشی دانشگاه در شورای آموزش بالینی  3به مدت 

 شتیبانی این گروه، دانشکده محل خدمت مدیر گروهکند. محل استقرار و پمی عضویت پیدا

(38/1/98)مصوب چهل و هشتمین جلسه شورای دانشگاه مورخ .باشدمی


