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 :اعضاي كميته تدوين برنامه رشته اسامي 

  دكترهوشنگ ساغري استادبيماريهاي عفوني  دانشگاه علوم پزشكي شهيدبهشتي*

  دكتر مينو محرز استاد بيماريهاي عفوني دانشگاه علوم پزشكي تهران *

  فوني ومدير گروه دانشگاه علوم پزشكي تهران  دكتر مهرناز رسولي نژاد استادبيماريهاي ع*

  دكتر بهروز نقيلي استاد بيماريهاي عفوني و مدير گروه دانشگاه علوم پزشكي تبريز*

  دكتر حسين حاتمي دانشيار دانشكده بهداشت دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*

  زشكي تهراندكتر محبوبه حاج عبدالباقي دانشيار بيماريهاي عفوني دانشگاه علوم پ* 

  دكتر داوود منصوري استاد و متخصص بيماريهاي عفوني دانگشاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*

  دكتر مسعود مرداني استاد گروه عفوني دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*

���� ���	
�� ���
� ����� �����: 

  دكتر پرويز وحداني متخصص بيماريهاي داخلي استاد دانشگاه شهيد بهشتي* 

  دكتر داوود يادگاري متخصص بيماريهاي عفوني استاد دانشگاه شهيد بهشتي نماينده سلامت وزارت بهداشت*

  دكتر مهرناز رسولي نژاد متخصص بيماريهاي عفوني استاد دانشگاه علوم پزشكي تهران*

  دكتر محبوبه حاج عبدالباقي متخصص بيماريهاي عفوني استاد دانشگاه علوم پزشكي تهران*

  مسعود مرداني متخصص بيماريهاي عفوني استاد دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتيدكتر *

  دكتر اشرف توانائي ثاني متخصص بيماريهاي عفوني استاديار داشنگاه علوم پزشكي مشهد*

  دكتر سيدمحمد علوي متخصص بيماريهاي عفوني استاديار دانشگاه علوم پزشكي اهواز*

  اي عفوني استاددانشگاه علوم پزشكي تبريزدكتر بهروز نقيلي متخصص بيماريه*

  دكتر حميدرضا كوهپايه متخصص بيماريهاي عفوني استاديار دانشگاه علوم پزشكي زاهدان*

  دكتر عليرضا جان بخش متخصص بيماريهاي عفوني استاديار دانشگاه علوم پزشكي كرمانشاه*

��� ����� ������ ������ ����� �� �� ����  ���!

 �����:  

  كتر مينو محرز استاد دانشگاه علوم پزشكي تهران رئيس مركز تحقيقات ايدز دانشگاه تهراند*

  دكتر حسن حيدرنژاد استاد داخلي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي دبير برد تخصصي*

آموزش پزشكي  ومسئول واحد تدوين وبرنامه ريزي دبيرخانه شوراي استاد دانشگاه علوم پزشكي تهراندكتر سيد منصور رضوي *

  وتخصصي 

  دكتر محمد فرحبخش هيئت علمي دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي* 

  دكتر سرور اسدي استاديار دانشگاه علوم پزشكي شهيد بهشتي*

  تهراندانشيار دانشگاه علوم پزشكي دكتر الهه ملكان راد *

  آموزش پزشكي وتخصصي دبيرخانه شوراي  ريحانه بنازادگان كارشناس كميسيون تدوين وبرنامه ريزي*

  و كليه همكاران اعضاي هيئت علمي گروههاي عفوني

  دانشگاه هاي علوم پزشكي تربيت كننده دستيار ايران

  

  

  




	�� ����� دبير خانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي ��� �
  1387 خرداد  ������ ����� �� �

  برنامه آموزشي رشته تخصصي بيماريهاي عفوني وگرمسيري         �

   مقدمه -1

  

  

  

  

  : ايجاد شده نسبت به برنامه قبلي تغييرات عمده اي كه در اين برنامه -2

  

  

  

  : به فارسيعنوان رشته -3

  

  

  :  عنوان رشته به انگليسي-4

  

  

  : رشتهتعريف  -5

 

 

 

 

 

 

 : طول دوره آموزش -6

  

 

  هاي عفوني و گرمسيري بيماري

Infectious Diseases & Tropical Medicine 

هاي ناشـي      پزشكي است كه به پيشگيري ، تشخيص و درمان بيماري          هاي عفوني و گرمسيري شاخه اي از علوم         رشته بيماري 

ها و پريـون هـا درگروههـا ي           ها و قارچ    ها ، انگل    ها ، ويروس    انواع و اشكال مختلف باكتري    : زا نظير     هاي بيمـاري   از ارگانيسم 

  . پردازد  مختلف مي

ها ي واگيـر      كن كردن بيماري     ، حذف و ريشه     رستانيهاي بيما   هاي مسري ، عفونت     هاي بيماري   گيري  اين رشته در كنترل همه    

  .دار نيز نقش اساسي دارد

  . سال است 4هاي عفوني و گرمسيري  طول دوره رشته تخصصي بيماري

 

تغييرات دائمي الگوي توزيع بيماري هاي عفوني در كشور ، حذف برخي از بيماري هـا ، بـروز بيمـاري هـاي نوپديـد و                          

بازپديد در جهان ، كشف ارگانيسم هاي جديد با ويژگي هاي بيولوژيك منحصربه فرد ، تغييرات فناوري ، كشف داروهاو                    

وتيك جديد ، بيوتروريزم و دفاع بيولوژيك ، رواج درمان هاي جانشين و روي آوردن مردم به اينگونه درمان ها ،                     آنتي بي 

انفجار اطلاعات ، ابداع شيوه هاي جديد آموزشي ، تغييرات اكوسيستم ، مطرح شدن پديده دهكده جهاني و مـسافرت                    

ه هاي جديد ، افزايش طول عمر ، درمان هاي جديـد            هاي سريع ، مهاجرت ها ، كشف واكسن هاي جديد ، گسترش رشت            

نظير پيوند اعضا و در يك كلام تغيير نيازهاي جامعه ، سبب شده تا برنامه تحصيلي دوره تخصصي بيماري هاي عفوني و                      

  . گرمسيري مورد بازبيني قرار گيرد 

اهنگي وتائيدكميته راهبردي رشته تهيه     لذا اين مجموعه با تلاش اعضاي كميته تدوين برنامه دستياري اين رشته وبا هم             

  . و در اختيار مجريان قرار گرفته است 

  

  : تغييرات عمده ايجادشده در اين برنامه 

 افزايش طول دوره بيماري هاي داخلي بعنوان جزء ضروري آموزش دستياري رشته بيماريهاي عفوني وگرمسيري  �

  به همه نيازهاي آموزش دستياران  قبلي وسعي در پاسخگوئي بهترMPHبازنگري دردوره   �

 و ساير مبتلايان به نقـص  HIV/AIDSعفونت در بيماران پيوندي ، : اختصاص دوره هاي چرخشي براي مواردي نظير       �

 ايمني 
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  : تاريخچه وسيرتكاملي رشته-7

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  درجهان:الف 

نخستين بار در تاريخ، ابوعلي سينا در ابتداي قرن يازدهم طبيعت سرايت بيماريهاي عفوني را شرح داد و به همين دليل 

 ميلادي قرنطينه را به منظور محدود كردن گسترش 1020او در كتاب قانون طب به سال . ر طب نوين لقب گرفتپد

او همچنين توضيح داد ترشحات بدن قبل از ابتلا به عفونت توسط اجسام خارجي . بيماريهاي عفوني و مسري معرفي كرد

زماني كه بيماري كشنده طاعون در قرن . بيماري تلقي نمي كردآلوده و عفوني مي شوند ولي او آنها را به عنوان علل اوليه 

چهارم به آندلس رسيد، ابن ختيما و ابن الخطيب اين فرضيه را مطرح كردند كه بيماريهاي عفوني بوسيله ميكروارگانيسم 

  . ها وارد شده به بدن انسان ايجاد مي گردند

) نوشته گرولاموفراكاستورو (  زمان تاليف كتاب راهب ايتاليايي عقايد مشابه در اروپا در خلال دوران رنسانس بخصوص در

  .رواج بيشتري يافت

  . دانش ميكروسكوپي را گسترش داد وامكان مشاهده آسان باكتري ها بوجود آمد)1632-1723(آنتوان لوونهوك 

  .اري را ساختلويي پاستور اثبات كرد كه برخي بيماريها بوسيله عوامل عفوني ايجاد مي گردند و واكسن ه

  .رابرت كخ مطالعاتي را در زمينه بيماريهاي عفوني برپايه فرضيه كخ بخصوص در زمينه سل انجام داد

ادوارد جنر، جوناز سالك و آلبرت سابين واكسن هاي موثر آبله و فلج از كشورهاي مختلف را توليد كردند كه منجر به 

  .ريشه كني آبله و حذف فلج در دنيا گرديد

 .ر فلمينگ پني سيلين، اولين آنتي بيوتيك موثر را كشف كردالكساند

Gerhard Domagk  وسيع الطيف سنتتيك را كشف كرد  اولين داروهاي ضد ميكروبي-سولفوناميدها .  

اين رشته در حال حاضر در اكثر كشورهاي اروپايي غربي و آمريكا بعنوان رشته فوق تخصصي از شاخه بيماريهاي داخلي 

شود ولي در بعضي از كشورها از جمله بنوعي در كشور فرانسه و ايران بعنوان تخصص بوده و به تربيت نيروي قلمداد مي 

  .متخصص در اين زمينه مي پردازند

  

 

  ايران در :ب 

 بر مي گردد كه عمدتاً با كرسي بيماريهاي عفـوني           1330سابقه رشته تخصصي بيماريهاي عفوني در ايران به سالهاي قبل از            

 اولين بخش عفوني دانشگاهي در بيمارستان هـزار         1333در سال   . استشروع گرديده   دانشكده پزشكي دانشگاه تهران     در  

در . افتتاح گرديد كه اصطلاحاًبعنوان بخش صد تختخوابي ناميده مي شـد          ) بيمارستان امام خميني كنوني     (تختخوابي سابق   

ذيرش دستيار با امتحان درون بخشي در بخش مذكور صورت مـي            آنزمان دوره تخصصي بيماريهاي عفوني دوسال بود كه پ        

 MPHگرفت سپس با مركزي شدن پذيرش دستيار توسط وزارت متبوع و افزايش دوره به مدت سه سال و منظور نمـودن                      

ي عفوني  با توجه به نياز آنزمان به تخصص بيماريها       .  ادامه يافت  1376بعنوان جزئي از دوره با دريافت مدرك مربوطه تا سال           

در اقصي نقاط كشور كه تربيت دستيار در دانشگاههاي شهيد بهشتي، اصفهان، تبريز، مشهد و متعاقب آن با افـزايش دوره                     

 ذكر شده در دانشگاههاي زاهدان و اهواز و كرمانشاه نيز تربيت دستيار صورت              يتخصصي به چهارسال علاوه بر دانشگاهها     

 پزشكي كشور امكانات تربيت دستيار رشته تخصصي بيماريهـاي عفـوني وجـود               دانشگاه علوم  8گرفت در حال حاضر در      

 با توجه به فوق تخصصي بودن اين رشته در اكثر كشورهاي دنيا و تغيير نيازهاي جامعه ايران بـا تاييـد                      1384از سال   . دارد

 ضوابط دوره فوق تخصصي     مسئولين محترم وزارت بهداشت و تاييد اعضاي هيئت ممتحنه دانشنامه تخصصي برنامه آموزش            

و مجوز مربوطه فقط به دو دانـشگاه علـوم پزشـكي    . به اجراء در آمد   1385بيماريهاي عفوني و گرمسيري تصويب و از سال         

  .بهشتي و تهران داده شده استشهيد 
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                       Philosophy / : (Believes & Values)  ) :ارزش ها و باورها(فلسفه  -8

                                                                                          

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                           Vision ):چشم انداز(دورنما -9

  

  

  

  

                                                               :Mission ):ماموريت(رسالت -10

 

  

  

  

  

 و گرمـسيري  هاي عفوني ها است و معتقديم كه رشته بيماري       حق اساسي تمامي انسان    " سلامت   "ما بر اين اعتقاديم كه      

هاي عفوني ، در ارتقاي كيفيت زندگي مردم و تامين ،             كني بيماري   قادر است ، با پيشگيري ، درمان كنترل ، حذف و ريشه           

ما اعتقاد عميق داريم كه امروزه وارث ميراث گرانبهـاي          . حفظ و ارتقاي سلامت آحاد جامعه ، تاثير بلامنازع داشته باشد            

آنها ) بخش    تاثيرات حيات ( يم و بايستي با مصرف منطقي ، به جا و عقلايي اين داروها از                هست " داروهاي ضدميكروبي    "

بخشي پايبنـديم  ، لـذا بـا           ما به اصل همكاري بين    . پاسداري نموده و مسبب رواج پديده شوم مقاومت عليه آنها نباشيم            

اين باوريم كه در كشور خود در مرحلـه گـذار           هرچند بر   . هاي تخصصي پايه و باليني همكاري تنگاتنگ داريم           اكثر رشته 

هاي عفوني نيز     بيماري ) Re-emerging( و بازپديدي    ) Emerging( اپيدميولوژيك قرار داريم ، ليكن به نوپديدي        

  . دهند  ها نه تنها بهداشت كشور ما ، بلكه سلامت جهاني را مورد تهديد قرار مي توجه داشته و معتقديم ، اين پديده

گيرنـد ، تاكيـد       افزاري قـرار      هاي خطرناك يا سموم آنها مورد سوءاستفاده جنگ         جه به اينكه ،ممكن است ارگانيسم     با تو 

، همكـاري در تـيم سـلامت جهـت          ) تـشخيص و درمـان      ( داريم كه شاغلين اين رشته بايستي مجهز به علـم مقابلـه             

مـا در  . هاي ناشـي از آن باشـند    ، پيشگيري از آسيبهاي ناشي از بيوتروريزم و در صورت امكان           بخشي به بحران    سامان

هـاي    گيري از جنبـه     العمر ، تقدم پيشگيري بر درمان ، بهره         ها ، يادگيري مادام     آموزش اين رشته ، معتقد به بسط پژوهش       

دانيم سـعي      مي Biopsychosocialاي هستيم ، ضمناً چون انسان را يك موجود            حفاظتي و رعايت اكيد اخلاق حرفه     

 . ها به تمام ابعاد آن توجه داشته باشيم  اريم در آموزشد

هاي كميت و كيفيت نيروي انساني ، ارائه خدمات و توليد علم ، در منطقه از كـشورهاي برتـر                       سال آينده ، از جنبه     10ما در   

  . خواهيم بود 

هاي پيشگيري ، كنترل ، حذف        نهرسالت اين رشته ، تربيت پزشكان متخصص كارآمد به منظور ارائه خدمت در زمي             

هاي عفوني وعوارض ناشـي از آن  بـا بـالاترين كيفيـت ، كـاهش دادن بـار ايـن         كن كردن و درمان بيماري      ، ريشه 

  . ها و مرزهاي دانش در اين رشته است  ها در كشور و گسترش پژوهش بيماري
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  :Expected outcomes                                                              پيامدهاي مورد انتظار -11

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                                                                  :Roles :نقش هاي دانش آموختگان- 12

  

  

  

  :لازم است دستياران در پايان دورة آموزش تخصصي خود

 ضروري اپيدميولوژيك، علوم پايه و باليني كسب كرده باشند و بتوانند آن را در طـول اشـتغال                   ـ اطلاعات 1

  . حرفه اي خود در سطح مطلوب به كارگيرند

  .ـ در گرفتن شرح حال، انجام معاينات فيزيكي و تهية خلاصه پروندة بيماران مهارت داشته باشند2

  .كار گيرندر معاينة بيماران فرا گرفته و بتوانند به مناسب منطبق بر اخلاق پزشكي را دهايـ شيوه3

  .هاي تشخيصي لازم را درخواست و تفسير كنندـ بتوانند بررسي4

 كـسب كـرده   عفـوني و گرمـسيري  هاي ة بيماريلازم را براي انجام اقدامات تشخيصي در حيط   عملي  هاي  ـ مهارت 5

  .باشند

 تشخيصي و درماني  و قضاوت باليني صحيح بتواننـد در مـورد هـر                ـ با آگاهي از امكانات موجود، هزينه بررسيهاي       6

  .را انتخاب كنند) approach(بيمار مناسبترين رويكرد 

  . عفونت در بيماران با شرايط خاص باشند(management)بخشي ـ قادر به سامان7

  .باشندها و كنترل آن(management) بخشيهاي بيمارستاني، سامانـ قادر به تشخيص اپيدمي8

  . باشندها و كنترل آن(management) بخشي، ساماناي منطقهيهاـ قادر به تشخيص اپيدمي9

، گيرنـد مـي تخصصي مـورد مـشاوره قرار   هايبيماراني كه از ساير بخش (management) بخشيسامانـ قادربه 10

  .باشند

  . ديگر مشاوره كنندـ حدود شغلي خود را بشناسند و بتوانند در موارد ضروري با همكاران11

  .در ارتباط با تشخيص احتمالي يا قطعي بيماري را انتخاب نمايندگيري ـ قادر باشند اقدامات مناسب پيش12

ـ قادر به برقراري ارتباط مناسب با بيماران و اطرافيان آنها، پزشكان، پيراپزشكان و كاركنان ديگر مراكز درماني در                   13

  .حيطة طبابت خود باشند

  هاي زير انجام وظيفه خواهند نمود هاي عفوني و گرمسيري در جامعه،در نقش آموختگان رشته بيماري دانش

 پيشگيري كننده ∗

 آموزش دهنده ∗

 تشخيص دهنده ∗

  گردرمان  ∗

 مشاور ∗

 مدير  ∗

 پژوهشگر  ∗

  Health Advocatorحامي سلامت  ∗
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                                                               :Tasks : دانش آموختگانيفا وظ-13

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  : هاي مختلف به شرح زير است  آموختگان اين رشته ، در نقش اي دانش وظايف حرفه

  : نقش تشخيصي ) الف

 برقرار كردن ارتباط مناسب با بيماران  ∗

 حال گرفتن شرح ∗

 انجام معاينات باليني  ∗

 درخواست آزمايشات پاراكلينيكي  ∗

  برخي پروسيجرهاي تشخيصيانجام ∗

 تفسير آزمايشات پاراكلينيك  ∗

 ها  تشخيص بيماري ∗

  : نقش درماني ) ب

 انتخاب رويكرد درماني مناسب  ∗

 تجويز منطقي دارو ∗

 معرفي به ساير تخصص ها  در موارد لازم  ∗

 پيگيري وپايش  درماني  ∗

  : نقش مدير ) ج

 بسترياعم از سرپائي و ) Patient Management( مديريت بيمار  ∗

 ها  گيري مديريت همه ∗

 هاي بيمارستاني مديريت عفونت ∗

 مديريت در بلايا و حوادث طبيعي  ∗

 ايفاي نقش مديريت در پيشگيري اوليه از عفونتها ∗

  : نقش مشاور ) د

 هاي تخصصي  ارائه مشاوره به ساير رشته ∗

 ها  ارائه مشاوره تخصصي به مراكز مديريت بيماري ∗

  وبيماران پيونديHIV/AIDSان خاص، ارائه مشاوره تخصصي به بيمار ∗

ارائه مشاوره به سازمانهاي مردم نهاد در داخل كشور و سازمانهاي بين المللي مرتبط با سلامت در سـطح                   ؟ ∗

 جهان 

  ) :منظور پيشگيري سطح اول است ( كنننده  نقش پيشگيري) هـ

 روفيلاكسي وجداسازيارائه مشاورات پيشگيري اوليه نظير مصونسازي ،پيشگيري داروئي  ،ايمنو پ ∗

   :دهنده  نقش آموزش) و

 آموزش بيماران و خانواده ها  ∗

 آموزش جامعه در مواقع لزوم  ∗

 آموزش گروههاي خاص نظير ساير اعضاي تيم سلامت  ∗

  :نقش پژوهشگر ) ز

 HSRهاي كاربردي ، بنيادي ، باليني و  طراحي واجراي پژوهش ∗

 هادر حد ضرورت   توصيف و تحليل و تفسير داده ∗

 ها  نشر اطلاعات و نتايج پژوهش ∗

∗  Scientific writing  
 نقد گزارش ها و مقالات علمي مرتبط  ∗

 استفاده از گزارشات و مقالات علمي مرتبط ؟ ∗

 نقش حامي سلامت )ح

 انتقال دانش مربوط به بيماريهاي عفوني به تصميم سازان  عرصه سلامت و تعامل با آنها ∗
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   : توانمندي هاي ومهارت هاي پروسيجرال مورد انتظار-14

Expected Competencies & Procedural Skills:                

"#�          :�
 ��$
��%�  

  

  

  

  

  

  

  :مهارت هاي پروسيجرال عمده : ب

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

كدام يك از اقدامات تشخيصي ، درماني ، و عملي توسط رشـته هـاي               (با رشته هاي ديگر      تداخل عمل    -15

  )ديگر نيز انجام مي شوند؟

  

  

  

� Communication  

 مديريت  �

 پژوهش �

 مشاوره �

� Life long learner 

� Advocacy 

  :روشهاي تشخيصي درماني ضروري: ب

  پونكسيون مايع پلور �

   آسيتپونكسيون مايع �

   مفصليپونكسيون مايع �

   مغز استخوانپونكسيون �

   پلوربيوپسي �

  مغز استخوانبيوپسي  �

   كبدبيوپسي �

 آسپيراسيون وتخليه آبسه هاي سطحي �

  (ABG)انجام و بررسي گازهاي خوني  �

 (L.P)سيون مايع نخاعي پونك �

 CVPگذاشتن  �

 

 . تداخل عمده با رشته هاي ديگر ندارد
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  :تدوين شده است  (core curriculum)بخش ضروري برنامه با استفاده از آنها ي كه يمعيارها-16

  

   

  

  

  

  

 

  

  

                                             :Educational Strategies:  راهبردهاي آموزشي -17

  

  

  

  

  

  

 :)روش هاي ياددهي و يادگيري ( آموزش عمده روش هاي-18

Teaching & Learning Methods:  

  

  

  

  

  

  

  

  

  شيوع �

  كشوري)   نظام ديده بانيSurveillance(اهميت آنهادر سيستم  �

  قابليت بروز همه گيريهاي گسترده �

  موبيديتي ومورتاليتي بالا �

  قابليت پيشگيري ودرمان آنها �

  اهميت بين المللي آنها �

  ماعي آنهااجت–اهميت اقتصادي  �

 باز پديدي ونوپديدي �

 همكاري بين رشته اي �

  شيوع برخي عفونتها در گروههاي پرخطر �

علاوه بر آنها بـر     .در مباحث نظري و باليني استراتژي، تلفيقي از راهبردهاي استادمحوري و يا شاگردمحوري است              �

 : حسب شرايط ونياز از راهبردهاي آموزشي 

� Community Oriented 
� Hospital   Based 
� Problem   Based 

   .نيز استفاده خواهد شد

 

  :براي مباحث نظري  �

-كارهاي گروهي –كنفرانس هاي درون بخشي ودرون بيمارستاني - سخنراني برنامه ريزي شده-                    سخنراني

–Self study   

  :(Procedures)عملي براي مباحث  �

  مجازي وكاربرروي بيمار واقعي وشيوه هاي Skill-  Labاستفاده از          

  :موضوعات بالينيبراي  �

  گزارش )  Discharge Report( گزارش ترخيص ،گزارش صبحگاهي ، گزارش موربيديتي ،مورتاليتي     

،ژورنال كلاب وآموزش  )CPC(  Selected Patient Reports و  )  Fallow up Report( پي گيري بيماران 

 )Self study(درمانگاهي، خود آموزي 
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   ساختار كلي دوره آموزشي-19

  مدت زمان  محتوي  )عرصه آموزش (واحد / بخش   سالهاي دستياري

تياران سال اول عيناً مثل دس  * گروه آموزشي داخلي جنرال  اول

  رشته داخلي

   ماه12

  دانشكده پزشكي 

  گروه اپيدميولوژي يا پزشكي اجتماعي

 اپيدميولوژي  -مديريت بهداشتي

اقتصاد - روش تحقيق–و آمار 

  * * ......و بهداشت

  

   ماه2

دوره هاي آزمايشگاهي مرتبط   يا گروه پاتولوژيدانشكده پزشكي 

**  

   ماه1

  مدو

   ماه9  آموزش باليني   وني و گرمسيريگروه بيماريهاي عف

  ماه12  آموزش باليني   گروه بيماريهاي عفوني و گرمسيري  سوم

 هماتولوژي و انكولوژي -بخش پيوند

  ICUمكانهاي پرخطر مثل 

  آموزش باليني موارد خاص

كليه مغز : پيوندهاي مختلف

  اسختوان، كبد، قلب

   ماه2

ماريهاي عفوني آموزش باليني بي  بخش عفوني اطفال

  كودكان

   ماه1

   ماه1  آموزش راديولوژي   بخش راديولوژي 

  چهارم

   ماه8  آموز ش باليني  گروه بيماريهاي عفوني و گرمسيري

  

  

در مراكزي كه فاقد امكانات دوره هاي تاييده شده مذكور توسط گروه هاي اپيدميولوژي طب اجتماعي هستند  *

در ضمن دستياران بايد در انتها ،در آزمون ارتقاي .تفاده خوهد شداز گروههاي آموزشي دانشكده بهداشت اس

    . ضوابط عمل خواهد شدرشته داخلي شركت كنند ودر صورت قبولي به مرحله بعدميروند وبراي مشروطيها طبق

  

،ساير دروس عمومي ودروس پايه ، مولوكولار ميكروبيولوژي...) باكتري و - قارچ–شامل ويروس ( پاتولوژي **

   .  ساله بطورمستمر آموزش داده خواهد شد4 در طول دوره آموزشي  بصورت ادغام يافتهظري ن
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  :ي آموزشي امحتو-1-20

  عناوين دروس نظري عمومي ضروري

  سال دستياري  )ساعت(زمان   )syllabus(موضوع  رديف

  

  هاي الكترونيكي   مباني استفاده از رايانه و شبكه-

   اصول و مباني ارتباطات  -

  اي  اصول و مباني اخلاق پزشكي و حرفه-

   قوانين پزشكي -

  هاي پزشكي  اصول مشاوره و صدور گواهي-

  مديريت نظام سلامت -

   اقتصاد بهداشت وبيماريهاي عفوني -

ماه آخر سال 10بعد از ظهرهاي 

  دوم دستياري

  دوم

  

  :محتواي آموزشي-2-20

  عناوين دروس نظري عمومي انتخابي

  

  

  

 در اين برنامه دروس انتخابي نظري پيش بيني نشده
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  : آموزشيمحتواي-3-20

  عناوين دروس نظري اختصاصي ضروري 

  )syllabus(موضوع  رديف

  

  : دروس پايه  -

 شناسي پزشكي  باكتري ∗

 شناسي پزشكي  ويروس ∗

 شناسي پزشكي  انگل ∗

 شناسي پزشكي  قارچ ∗

 هاي عفوني  نقش ژنتيك انساني در بيماري ∗

 هاي عفوني  نقش ايمونولوژي در بيماري ∗

 ت هاي سلام اصول مديريت در نظام ∗

 اصول و مباني اقتصاد بهداشت  ∗

 هاي عفوني  اصول اپيدميولوژي بيماري ∗

 ها  گيري مباني بررسي و كنترل همه ∗

 مطالعات اپيدميولوژيك  ∗

 هاي سلامت  ها و شاخص ميزان ∗

 آمار حياتي  ∗

 ها  اصول حفاظت و پيشگيري از بيماري ∗

 اصول بيوتكنولوژي و مهندسي ژنتيك  ∗

 هاي بيولوژيك  فرآورده ∗

 هاي عفوني  تشخيص آزمايشگاهي بيماريمباني  ∗

 هاي عفوني  هاي تصويربرداري در تشخيص بيماري روش ∗

 ها  بيوتيك هاي عفوني با تاكيد بر آنتي اصول فارماكولوژيك و داروشناسي باليني در بيماري ∗

 ها  هاي عفوني و كنترل عفونت اصول مبارزه با بيماري ∗

  surveillanceاصول غربالگري و بيماريابي اصول  ∗

          اصول غربالگري و بيماريابي

  :  دروس نظري-

  هاي عفوني  تشخيص بيماري -

  تبدارتب و هيپرترمي و برخورد با بيمار  -

 يس سپيس -

 هاي مغز و مننژ عفونت -

 ها  هاي گوش و سينوس عفونت -

 هاي چشم  عفونت -

 هاي سيستم تنفسي عفونت -

 هاي قلب و عروق عفونت -

 يتوان هاي گوارش و كبد و پر عفونت -

 هاي سيستم ادراري عفونت -

 هاي مقاربتي هاي تناسلي و بيماري عفونت -

 ها  هاي مفاصل و استخوان عفونت -

 برخورد با شوك و تشنج و اغما -

 برخورد با اختلالات گازهاي خوني و آب والكتروليت  -

 برخورد با بيماران سرپايي عفوني  -

 تب و راش  -

 طلب هاي فرصت و عفونتبرخورد با بيماران مبتلا به اختلال ايمني  -

 فيلاكسي وايمنو و شيميوپر -
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 برخورد با بيماران عفوني از ديدگاه پيشگيري -

 HIV/AIDSبرخورد با  -

 هاي عفوني و حاملگي  بيماري -

 هاي عفوني و نارسايي كليه  بيماري -

 هاي عفوني و نارسايي كبد  بيماري -

 هاي پريوني  بيماري -

 هاي ويروسي بيماري -

 هاي باكتريال  بيماري -

 هاي انگلي بيماري -

 هاي قارچي  بيماري -

 هاي ريكتزيال  بيماري -

 هاي بيمارستاني  عفونت -

 گندزدايي و استريليزاسيون -

 هاي عفوني  كنترل و دفع زباله -

 برخورد با بيماران پيوندي  -

 ها  هاي مقلد عفونت سندرم -

 درماني و اسپلنكتومي شده  برخورد با بيماران نوتروپنيك ، تحت شيمي -

 Empiricي ها درمان -

 ها در سالمندان  عفونت -

 برخورد با گزيدگي -

 هاي مسافرين  عفونت -

 ها   در سوختگي كنترل عفونت -

 بيوتروريسم  -

 هاي نوپديد و بازپديد  بيماري -

 هاي مشترك  بيماري -

  اطلاعات ودستورالعمل هاي كشوري در باره بيماريهاي عفوني -

  : درماني تهاجي ضروري  هاي تشخيصي روش

 يع پلور پونكسيون ما ∗

 پونكسيون مايع آسيت  ∗

  پونكسيون مايع نخاعي  ∗

 پونكسيون مايع مفصلي ∗

  پونكسيون مايع مغز استخوان  ∗

 بيوپسي پلور ∗

 بيوپسي مغز استخوان  ∗

 بيوپسي كبد  ∗

 هاي سطحي  آسپيراسيون و تخليه آبسه ∗

∗ ABG 

  

 فرا گرفته  Self studyمباحث اختصاصي در طول دوره آموزشي وبا روشهاي مختلف به ويژه  :توضيحات 

  .خواهند شد
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  :محتواي آموزشي-4-20

  عناوين دروس نظري اختصاصي انتخابي

  

  

  

    : محتواي آموزشي-5-20

  (Core Procedural Skills Topics)عناوين مهارتهاي عملي ضروري 

  

  

  :محتواي آموزشي-6-20

  ( Elective Procedural Skills Topics)عناوين مهارتهاي عملي انتخابي

  

  كل دفعات مورد نياز  عنوان مهارت  رديف

1  

2  

3  

4  

5  

6  

7  

8  

9  

10  

11  

12  

13  

14  

15  

16  

  ع پلورپونكسيون ماي

 پونكسيون مايع آسيت

  پونكسيون مايع نخاعي

  پونكسيون مايع مفصلي

  پونكسيون مغز استخوان

  بيوپسي پلور

  بيوپسي مغز استخوان

  بيوپسي كبد

  آسپيراسيون وتخليه آبسه هاي سطحي

ABG        

 كشت خون 

 كشت مغز استخوان

 انجام تست توبر كولين

 رنگ آميزي گرم ،رايت وزيل نلسون

  CVPگذاشتن 

CPR  

25  

20  

30  

10  

20  

10  

15  

10  

10  

50  

30  

15  

30  

30  

10  

20  

   .در اين رشته ،دروس انتخابي اختصاصي وجود ندارد

 

 . بي وجود ندارددر اين رشته ،مهارتهاي عملي انتخا
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  :محتواي آموزشي-20- 7

  عناوين دروس ضروري كه در عرصه هاي غير بيمارستاني طي مي شوند

  

  :محتواي آموزشي-8-20

   طي ميشوند هاي غير بيمارستانيعناوين دروس انتخابي كه در عرصه

  

  

  

  4سال  3سال  2سال  1سال   عرصه  موضوع  رديف

1  

  

  

2  

  

  

3  

  

  

اپيدميولوژي –مديريت بهداشتي 

اقتصاد – روش تحقيق–وآمار 

  بهداشت

  

ــه   ــشگاهي پاي ــاي آزماي دوره ه

  بيماريهاي عفوني

  

بازديد از مراكز تحقيقاتي رازي و      

  پاستور

 گروه  پزشكيدانشكده 

باليني و پزشكي يدميولوژي اپ

  اجتماعي

  

آزمايشگاههاي دانشكده 

  ولوژي مثل گرو پاتپزشكي

  

  پاستوروانستيتوهاي رازي 

  

×  

  

  

×  

    

  

 �
�� ��� 
� � ����� ���� 
�

�
����� 

  .دروس انتخابي در اين مورد وجود ندارد
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  :دستياراناز)Professionalism(اخلاق حرفه اي  انتظارات -21

  :از دستياران و دانش آموختگان اين رشته انتظار مي رود

  ستيدر حوزه نوع دو= الف

 .منافع بيمار را بر منافع خود ترجيح دهند ) 1

 .در مواجهه با بيماران  مختلف عدالت را رعايت كنند ) 2

 .در برخورد با بيماران به تمام ابعاد جسمي،  رواني واجتماعي آنان توجه داشته باشند )3

 .در تمامي مراحل مراقبت از بيماران وقت كافي صرف نمايند ) 4

 . وجه داشته باشندبه خواسته ها و آلام بيماران ت ) 5

 . منشور حقوق بيمار را در شرايط مختلف رعايت كرده و از آن دفاع كنند ) 6

  در حوزه وظيفه شناسي و مسئوليت= ب

  .نسبت به انجام وظائف خود تعهد كافي داشته باشند ) 1

 .به سوالات بيماران پاسخ دهند ) 2

 .وهمراهان  قرار دهنداطلاعات مربوط به وضعيت بيمار را با مناسبترين شيوه در اختيار وي  )3

 .از دخالتهاي بي مورد در كارهمكاران پرهيز نمايندو با اعضاي تيم سلامت تعامل داشته باشند ) 4

 . در تمامي مراحل مراقبت و انتقال بيماران احساس مسئوليت نمايند ) 5

 . براي مصاحبه، انجام معاينه و هر كار تشخيصي درماني از بيماران اجازه بگيرند ) 6

پيشگيري از تشديد بيماري، بروز عوارض، ابتلاي مجدد، انتقال بيماري و نيز بهبود كيفيت زندگي بـه                 در رابطه با     ) 7

 .طور مناسب به بيماران آموزش دهند

  در حوزه شرافت و درستكاري= ج

  ..راستگو باشند ) 1

 . درستكار باشند ) 2

 رازدارباشند )3

  حريم خصوصي بيمار را رعايت نمايند )4

  در حوزه احترام به ديگران= د

 .  به عقايد، آداب ، رسوم وعادات بيماران احترام بگذارند ) 1

 . بيمار را به عنوان يك انسان در نظر گرفته ، از ذكر عناوين پزشكي به جاي نام بيمار پرهيز نمايند ) 2

 . به وقت بيماران احترام گذاشته و نظم و ترتيب را رعايت نمايند )3

 .ترام بگذارندبه همراهان بيمار،همكاران و كادر تيم درماني اح ) 4

 .وضعيت ظاهري آنها مطابق با شئون حرفه اي باشد ) 5

 در حوزه تعالي شغلي = ه

  .انتقاد پذير باشند )1

 .محدوديت هاي علمي خودرا شناخته ، در موارد لازم مشاوره و كمك بخواهند )2

 .به طور مستمر،دانش و توانمنديهاي خود را ارتقاءدهند )3

 .  با امكانات ودستاوردهاي علمي در دسترس انجام دهنداقدامات تشخيصي درماني مناسب را مطابق )4

 .استانداردهاي تكميل پرونده پزشكي و گزارش نويسي را رعايت كنند )5
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                :منابع درسي -22

  

  

  

  

  

  

  

  

براي آزمون هاي رسمي كشوري ، هيات ممتحنه رشته تخصصي از بين منابع فوق ، منابع آزمون : توضيح 

  . نمود را مشخص خواهد

  

                                    :Student Assessment : ارزيابي دستياران-23

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  (Program Evaluation) :ارزشيابي برنامه

  شرايط بازنگري برنامه -24

  

  

���� ���� 	
� :  

1. The principle and practice of Infectious Diseases ( Mandel ) 2005 
2. principle of internal Medicine (Harrison ) 2005 ��� ���  

3. A practical Approach of Infectious Diseases  
4. Sanford Guideline to antimicrobial therapy 2007 


����� ���� :  

كميتـه تـدوين    ( ومجلات معتبر داخلي پيرامون بيماريهاي عفوني وگرمسيري       CID –NEJMگزيده مقالات   

  )برنامه رشته ،به صورت دو سالانه مقالات را گزينش وبه دانشگاهها معرفي مي نمايند

  

�� ����� ��� �������
��  

 

��������	
� �

(Assessment Methods):  

  كتبي چند گزينه اي 

  شفاهي

OSCE 
DOPS(Direct Observation procedural Skills)   

Mini -CEX 
Computerized    assessment 

 Log bookاستفاده از

  بررسي پورت فوليو


�����	
� ����� (Periods of Assessment): 
  هاي مستمر درون بخشي ارزيابي 

  )ارتقاء(ارزيابي هاي سالانه

  )بورد و پره بورد(آزمون هاي نهائي 

  

 براي بازنگري مستمر در مواقع مورد نياز بر حسب تشخيص كميته  �

   از ابلاغ برنامه به دانشگاهها دوره2 وحداكثر  سال5گذشت وبراي بازنگري كلي برنامه  �

  ،فن آوري و اپيدميولوژيكتحولات چشمگير تعين كننده اطلاعات  �

  پيشنهادكميته هاي راهبردي ،تدوين وهيئت بورد بر اساس پيشنهادات وتجربيات رسيده �

 درخواست مقامات تصميم گيرنده قانوني �
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  والات اساسي در ارزشيابي برنامهس-25

  سوال  رديف

داده منبع گردآوري 

  ها

معيار مورد   روش

  انتظار

 برنامه، در اختيار همه اعضاي هيئت علمي و دستياران قرار گرفته آيا  1

  است؟ 

  اساتيدو دستياران

  تبيكپرسش 

  %70بيش از 

  اساتيدودستياران   آيا محتواي برنامه، اطلاع رساني كافي شده است؟                              2

  پرسش كتبي

  %70بيش از 

    پرسش كتبي  اساتيدودستياران   اجزاي برنامه آگاهي دارند؟ آيا اعضاي هيئت علمي و دستياران از   3

  %90بيش از 

آيا در طول اجراي برنامه، وزارت متبوع، دانشگاه و دانشكده از آن حمايت   4

  كرده است؟

  گروههاي

   تخصصي عفوني

  پرسش كتبي

  

  %60بيش از   پرسش كتبي  دستياران اساتيدو  آيا باورها و ارزشها در طول اجراي برنامه رعايت شده است؟              5

  %70  پرسش كتبي  مستندات  آيا اجراي برنامه رشته را به دورنما نزديك كرده است؟   6

  مستندات  آيا رسالت رشته در بعد آموزشي تحقق يافته است؟  7

  پرسش كتبي

80%  

آيا وضعيت توليد علم و نشر مقالات روبه ارتقاء و در جهت دور نما بوده   8

  است؟

  %70  پرسشنامه  نداتمست

  %80  پرسشنامه  اساتيدودستياران   آيا پيامدهاي پيش بيني شده در برنامه تحقق يافته اند؟      9

  %80  پرسشنامه  دستياران  آيا براي اجراي برنامه، هيئت علمي لازم وجود دارد؟   10

  %70  پرسشنامه  اساتيددستياران و   ست؟ا رشته كافي بوده وع بيماران براي آموزش و پژوهش درتنآيا  11

  %70  پرسشنامه  دستياران  ست؟  ا گرفته پيش بيني شده دراختيارقرارتخصصيآيا تجهيزات   12

آيا عرصه ها، بخش ها و واحدهاي آموزشي ضروري براي اجراي برنامه   13

  فراهم شده است؟

  %80  پرسشنامه  دستياران

  %90  پرسشنامه  دستياران  ؟ميزان استفاده از روشهاي فعال آموزشي چقدربوده است  14

  %90  پرسشنامه  دستياران  آيا محتواي آموزشي رعايت شده است؟  15

  %80   مشاهده  مستندات  ميزان رعايت ساختار دوره و رعايت بخشهاي چرخشي چقدر بوده است؟   16

  %80  پرسشنامه  دستياران  آيا رعايت انتظارات اخلاقي رضايت بخش بوده است؟  17

  %90  پرسشنامه  دستياران  يين شده در دسترس دستياران قرار دارد؟ آيا منابع تع  18

  %90  پرسشنامه  دستياران  آيا دستياران مطابق برنامه ارزيابي شده اند؟   19

آيا ميزان اشتغال به كار دانش آموختگان در پستهاي مرتبط رضايت بخش   20

  بوده است؟ 

  %60بيش از   پرسشنامه  دانش آموختگان

آموختگان نقش ها و وظايف خود را در جامعه به شكل مطلوب آيا دانش   21

  انجام مي دهند؟ 

  %50بيش از   پرسشنامه  دانش آموختگان

آيا موضوع تداخل وظايف با رشته هاي ديگر معضلاتي را در پي داشته   22

  است؟

  >%10  مشاهده  مستندات

  %60  پرسشنامه  ناتيد ودستيارااس  ميزان رضايت دستياران و استادان از برنامه؟   23

  %70  پرسشنامه  مديران  ميزان رضايت مديران محل اشتغال دانش آموختگان از عملكرد آنها؟   24

  

ممكن است پاسخ به هريك از سوالات فوق ، نياز به يك تحقيق داشته باشد كه بايـستي توسـط گـروه                      : توضيح  

  .  صورت پذيرد هاي ارزياب ، ابزارهاي مناسب تهيه و ارزشيابي برنامه توسط آنها
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  ): (Glossaryفرهنگ لغات فني - 26

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

پيشگيري از بيماريهاي عفوني قبل از مواجهه و ورود ميكروارگانيسم به درون بدن مثل : پيشگيري اوليه

  واكسيناسيون 

پيشگيري از بروز بيماريهاي عفوني بعد از مواجهه و ورود ميكروارگانيسم به درون بدن : پيشگيري ثانويه

  مثل درمان سريع بيماريها

يري از عوارض و ناتواني حاصل از بيماري بعد از ابتلا به بيماري مثل توان بخشي و پيشگ: پيشگيري ثالثيه

  بازتواني

بيماريهاي عفوني كه قبلاً كنترل شده اند و مشكل بهداشتي محسوب نشده ولي اكنون مجدداً : باز پديدي

  بازگشته و به عنوان مشكل بهداشتي مطرح اند نظير طاعون

ه نبوده اند يا شناخته نده بودند ولي اكنون به عنوان معضل و مشكل بهداشتي بيماريهاي عفوني ك:نوپديدي

  سارس و غيره و AIDS/HIVمطرح شده اند نظير 

  يعني كاهش موارد بيماري عفوني بصورتي كه ديگر مشكل بهداشتي مطرح نشوند نظير كنترل سل : كنترل

يك بيماري عفوني به گونه اي كه بيماري ندن پيشگيري از بروز بيماري در جامعه و يا به حداقل رسا: حذف

   يا حذف سرخك10000 در 10از جامعه حذف شده باشد نظير كزاز نوزادي به كمتر از 

  .از بين بردن عامل ايجاد بيماري در صحنه گيتي نظير ويروس آبله : ريشه كني
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   :اين سندتهيه منابع مورد استفاده براي -27

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

1-Postgraduate training program in infectious disease University of 
Toronto-Canada. Juan 2005 – page 1-13 
 
2- Infectious Disease Society of America ( IDSA ) C linical fellowship in 
infections disease. 
 
3- American university of Beirut, core curriculum in infections disease. 
  
4- ACGME fellowship training in infections disease 2005. 
 
5-Infections disease subspeciality program of kingdom of Saudi Arabia 
core curriculum. 
 
6-International society of infections disease, fellowship program in 
infections disease. 
 
7-USA American Board of medical specialties page 1-71 
 
Internet Address:  http://www abms.org including:  
 
Miami University  
Southwestern Medical Center  
University of New Mexico Health Science Center  
Massachusset general Hospital ( MGH ), 
Southwestern University-Illinois  
Medical University of South Carolina ( MUSC )  
Kentucky University  
Yale University-New Haven Connecticut 
 
8-Jason R Frank. The Can Meds 2005 physician competency framework 
the Royal Society  of physicians and surgeons of Canada  
9 - http:// microbes. historique. net / history. html 
- http://en.wikipedia.org/wiki/Infectious_disease: GNU Free 
Documentation License. Wikipedia® is a registered trademark of the 
Wikimedia Foundation,   
10- David W. Tschanz, MSPH, PhD ( August 2003). " Arab Roots of 
European Medicine " , Heart views 4(2). 
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11- a bIbrahim B. Syed, PhD. (2002)."Islamic Medicine: 1000 years ahead 
of its times" , Journal of the Islamic Medical Association 2, P. 2-9. 
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راي تخصصي ـ آموزش نسبي بر توانمندي ـ انتشارات دبيرخانه شو   رويكردي نوين به آموزش پزشكي-13

 آموزش پزشكي و تخصصي 

تخصصي ـ انتشارات دبيرخانه شـوراي آمـوزش     اصول لازم براي سيستم امتحانات در آموزش پزشكي-14

 پزشكي  تخصصي 

 آنچه براي يك برنامه آموزشي دستياري لازم است ـ انتشارات دبيرخانه شوراي آمـوزش پزشـكي و     -15

 تخصصي 

مـوزش پزشـكي و     ـ انتشارات دبيرخانـه شـوراي آ   Assessment toolsهاي ابزار ارزيابي   كارگاه-16

  تخصصي 

 برنامه آموزشي و ضوابط رشته هاي تخصصي باليني كميسيون تدوين و برنامه ريزي وزارت بهداشـت                 -17
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  دانشكده پزشكي:الف

موارد استثنا از اين .  كشور باشد پزشكي   علوم هاي از دانشگاه  يكي  پزشكي  دانشكدة ي سرپرست  بايد تحت  دستياري هر برنامة ـ1

صورت موردي بررسي و براي تصويب به شوراي آموزش پزشكي و تخصصي ارايه بهزي يربند توسط كميسيون تدوين وبرنامه

  .قرار دهد سرپرستي  تخصصي تحتين رشتةة دستياري را در ايك يا چند برنام تواندهر دانشكدة پزشكي مي. خواهد شد

  : مذكور  دانشكدة  است  ضروريـ2

  .مربوطه به اجرا در آوردةرشت   آموزشي  گروه  پوشش ا تحتر   دستياري )هاي(ه برنامـالف

   كه، را دستياران   رفاهي  و تسهيلات  و پژوهشي ، درماني  امور آموزشي نياز براي  مورد  مالي و منابع ، امكانات علمي  هيأتـ ب

   نمايد باشند، تأمين مي  لازم  دستياري برنامةهر  اخذ مجوز  براي

   ـ مراكز آموزشي ب

 در صورت كافي نبودن امكانات مراكز آموزشي . اجرا شود مركز آموزشي يا چند   در يك طور كاملتواند به  مي  دستياري برنامة ـ1

از امكانات مراكز دولتي و غيردولتي موافقت شوراي آموزشي دانشگاه كسب با تواند دانشگاهي، دانشكده پزشكي مي

  .غيردانشگاهي استفاده نمايد

آموزشي دانشگاه در اين  ة پزشكي وشورايدانشكدزشي، موافقت گروه آموزشي مربوطه،از مراكز آمو لازم است درموردهر يك ـ2

  .آن مركز ضروري استمي بالاترين مسؤول گاهي موافقت رسدر مورد مراكز غيردانش. زمينه موجود باشد

  : موارد زير مشخص باشد،2 لازم است در مورد هر يك از مراكز موضوع بند ـ3

  ) درمانيبيمارستان، مركز تحقيقات، مركز  (آموزش دهندهعنوان و نوع مركز ـ الف

   مزبورآموزش دهندهمدت زمان حضور دستياران در مركز ـ ب

  آموزش دهندهان در مركز مسؤول آموزش دستيارـ پ

  شده براي طي دوره در آن مركز اهداف آموزشي در نظر گرفتهـت

  آموزش دهنده هاي دستياران در مركز وظايف و مسؤوليتـث

بينند، طور همزمان آموزش ميهاي دستياري ديگري نيز به مزبور، دستياران برنامهدهندهدر صورتي كه در مركز آموزشـ ج

 .هاي آموزشي و مراقبت از بيماران دقيقاً مشخص باشدة دستياران با يكديگر در ارتباط با فعاليتع رابطلازم است نو

  .لازم است موارد فوق به اطلاع دستياران و اعضاي هيأت علمي مربوطه برسد

ة دستياري براي برنامدر هكنندمشاركت دهندهآموزشهر يك از مراكز شده دركار گرفتهلازم است نيروي انساني و امكانات بهـ 4

  .ة دستياري مربوطه كافي باشدبرنام  ضوابطاساسشده براي آن مركز، برتأمين اهداف آموزشي در نظر گرفته

   رعايت شوند4 و 3، 2هاي آموزشي ديگر نيز موارد بند هاي دستياران در گروهـ لازم است در مورد چرخش5

  

  

  

  : هيئت علمي –الف 

 علمي و رتبه هاي آنان ،در مقاطع و شرايط مختلف، توسط مراجع قـانوني مـشخص شـده اسـت ،لـيكن ،در                         اقل تعداد هيئت   حد

  .مواقعي كه عملكرد هاي خاصي براي اعضا پيش بيني شده كميته پيشنهاد خودرا در محل زير ارائه مي نمايد

  :گرايش وتعداد مورد نياز-1

  

  

  

II -نيروي انساني  

I-تشكيلات سازماني  

  . بر موارديكه قانون مشخص كرده ،اعضاي زير بطور مستمر باگروهها همكاري داشته باشندپيشنهاد مي شود ،علاوه

  كلينيكال ايمنولوژيست)1

   فار ماسيتكلينيكال) 2

  اپيدميولوژيست)3
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  :شرايط -2

  : ي علم  هيأت  اعضاي  است لازم  -

 هاي در رشته در ايران معتبر يا مدركبيماري هاي عفوني و گرمسيري    در رشتة  ايران معتبر در  تخصصي  دانشنامة ـ داراي الف

  . باشند  دستياري  و مورد نياز برنامة  مرتبطديگر

  . باشند  در برنامه كننده مشاركت  از مراكز آموزشي  يكي ِ آموزشي علميـ عضو هيأت ب

   . برخوردار باشند  لازم پژوهيو دانش   باليني آموزشي،  هاياز تواناييـ  پ

  :شرح وظايف-3

  : علمي  هيأت  اعضاي  است لازم

 از   و مراقبت پژوهي دانش هايفعاليت ،  ايشان  و ارتقاي ، ارزيابي  بر دستياران ، نظارت  آموزشي  برنامة  و اجراي  تدوين ـ در زمينة الف

  . نمايند  همكاري  دستياري  با مدير برنامة ،بيماران

  . كنند  پيروي  برنامه  آموزشي ـ از اهداف ب

  . دهند  اختصاص  بر عملكرد دستياران  و نظارت  آموزش  براي  كافي  زمان ـ مدت پ

  .باشند  داشته  فعال  مشاركت  بر عملكرد ايشان  و نظارت  دستياران ـ در آموزش ت

   مراجع  توسط  كه آموزشي  هاي در برنامه جمله  نمايند، از  خود تلاش  و تدريسي  باليني  آموزش هاي توانايي ي ارتقا جهت ـ در ث

  . كنند گردد، شركتمنظور برگزار مي  اين   به ذيربط

  . كنند  تلاش  آن داشتن روز نگه خود و به  تخصصي  دانش  ارتقاي جهت ـ در ج

  . نمايند  شركت ژوهيپ دانش هايـ در فعاليت چ

  .تواند در هر يك از موارد فوق معيارهاي لازم را تعيين نمايدكميتة تدوين برنامه آموزشي در صورت صلاحديد مي

   كاركنان-ب

   دستياري امة برن آموزش   و هدايت ـ اجرايي امور اداري  براي   را، كه    ديگري   و كاركنان   ، فني   ، افراد متخصص     دستياري   برنامة   است  ضروري

 كميته،نيازهاي رشته را به كارشناسان ويژه در رشته هاي مختلف           .باشد در اختيار داشته   در چارچوب ضوابط و مقررات       ،  استمورد نياز   

  .را در كادر زير مشخص مي نمايد

���� ���	 
��
 �������:  

  

  

  دستياريمدير برنامه –ج 
  ارتقاي و ارزيابي، ، نظارت آموزش به امور مربوط هاشامل  مسؤوليت اين. باشند مي  برنامه  اجراي ؤولمس،  علمي هيأت واعضاي دستياري مديربرنامة

  .باشد  مي  مجوز برنامه  به مربوط   مدارك و نگهداري ، وثبت پژوهي دانش هاي، فعاليت  از بيماران ، مراقبت دستياران

   مدير برنامه مربوط بهضوابط

  ، مسؤوليت مربوطه  رشتة   آموزشي  ظرگروهن، زير   ي دستيار  برنامة مدير  عنوان به  برنامه هر   علمي   هيأت  ر از اعضاي   نف  ك ي   است  لازم-1

  .گردد  مي منصوب گروهاي هيأت علمي برنامه وتوسط مديراعض پيشنهاد   فرد به اين. باشد  داشته عهده  را بر برنامه

  .باشدتخاب مجدد وي بلامانع مي دوره فعاليت مدير برنامه دو سال است و انـ2

  تطبيق  مسئوليت ها ي مدير برنامه دستياري با مدير گروه به منظور  عدم تداخل به عهده دانشكده پزشكي است:تبصره 

  :شرايط احراز سمت مدير برنامه دستياري  -الف�

  .باشد  مربوطه   در رشتة  معتبر و مورد تاييد تخصصي  دانشنامة داراي �

  . باشد  دستياري  در برنامة كننده مشاركت  از مراكز آموزشي  يكي  آموزشي علمي  عضو هيأت �

  . و مستند برخوردار باشد  لازم و اجرايي، پژوهشي  ، آموزشي  باليني  و تجربة از توانايي �

  . داشته باشدسابقه درخشان علمي ، آموزشي و اخلاقي �

 .شدنداشته با) به تشخيص گروه(سنگيني مسئوليت اجرايي  �

 . ، وقت كافي صرف نمايدبراي برنامه ريزي و نظارت براجراي برنامه آموزش دستياران �

  . داشته باشدتوانايي همكاري و تعامل مثبت و سازنده  با گروه آموزشي و دستياران �

����� ��	
 ��
� ���� ��� �� 
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  . انعطاف پذير باشددر برابر پيشنهادات سازنده و مثبت �

  ول شده،آشنا و علاقمند باشد و مسئوليتي كه به وي محبه مباحث روزآموزش پزشكي �

   :وظايف مدير برنامه دستياري -ب 

  :مسؤوليت و وظايف

    دستياري  برنامة آموزشي   اهداف  از تحقق  اطمينان  و حصول  محوله  وظايف  انجام  جهت  كافي  وقت  دادن ـ اختصاص الف

 مذكور در اختيار      متن   است   ضروري .رشته مربوطه    ضوابط مصوب  بر اساس برنامه و      و پژوهشي   آموزشي   برنامة   و سازماندهي   ـ نظارت   ب

  ؛ قرار گيرد علميهيأت   و اعضاي  دستياران كلية

    دستياري   در برنامة كننده مشاركت  مراكز آموزشي كلية در  آموزشي هاي فعاليت  بر تمامي  و نظارت ـ هدايت

  شـكل   بـه   مختلـف و پژوهشي     آموزشي  هاي در فعاليت    ايشان   نظارتي  مراتب سلسله  و   دستياران  هاي و مسؤوليت    وظايف   شرح  ـ تهية 

   است  ضروري.  قرار گيرد   ِ برنامه    كاركنان  اختيار كلية   مذكور در    متن   است  لازم.   رشته   اين  علمي  هيأت   اعضاي  ، با همكاري     و روشن   واضح

  ؛ بپردازند  بر عملكرد دستياران نظارت   به  متن  اين  بر اساس علمي  هيأت  و ساير اعضاي مدير برنامه

     دستياران ارزيابيبرنامه ريزي و نظارت برـ 

   نظـارت   به شود نسبت مي   تشكيل   و دستياران    علمي   هيأت   اعضاي   با شركت    كه   مربوطه  هاي كميته  اندازي با راه    مدير برنامه   استـ لازم   

  . نمايد  اقدام زشي آمو  برنامة دهيو سازمان

  ).دنگرد  مي  منصوب به پيشنهاد مدير برنامه توسط مدير گروه  علمي  هيأت اعضاي( 

     با موافقت گروه آموزشي دستياري  با نياز برنامة  جديد متناسب  علمي  هيأت  اعضاي  استخدام ـ پيشنهاد و پيگيري پ

   پژوهي و دانش ،  باليني،آموزشي  هاي در فعاليت ـ شركت ت

  . گروه برسد  تدوين  برنامه آموزشي ، كه لازم است قبلاً به تأييد مدير   كميتة  درخواست  به  دستياري  از برنامة گزارشة تهيـ  چ

ت  تعـداد اعـضاي هيـأ       تغيير در   گونه  هر ويژهبه ،  دستياري   در برنامة    عمده  از تغييرات تدوين برنامه آموزشي       كميتة   ساختن  ـ مطلع   ح

   تغييـر در برنامـة      ، و هرگونه  )  دستياران   يا انصراف   از تمديد دوره     ناشي (  تعداد دستياران  علمي، تعداد و تنوع بيماران و مراكز آموزشي،       

  . ِ دستياران هايچرخش

  بديهي است اطلاعات لازم توسط مراجع مربوطه در اختيار مدير برنامه قرار مي گيرد

  :نامه دستياريشرح اختيارات مديربر - ج� 

  . نيز ملزم هستند كه اختيارات اداري و اجرايي لازم براي انجام اين وظيفه را به مديربرنامه اعطا نمايندكده مسئولين اجرايي دانش-

ون  در صورت زياد بودن تعدا ددستياران در يك برنامه آموزشي ، مدير برنامه دستياري مي تواند ،از همكار يا همكاراني به عنوان معـا                       -

  .مديربرنامه آموزشي  استفاده نمايد

  .را به عمل مي آورد بديهي است،مدير برنامه از طريق مدير گروه و با در نظر گرفتن كليه شرايط و اولويت ها پيگيري هاي لازم

  

  

  : فضاهاي آموزشي -الف 

هـاي درس ، بخـش ، درمانگـاه ،          كـلاس : هاي آموزشي شـامل       ضروري است ، برنامه دستياري فضاهاي لازم براي انجام فعاليت         

) در صـورت نيـاز   ( ر اجتماعـات و آزمايـشگاه اختـصاصي   ، تالا) هاي جراحي  براي رشته( هاي عمل  هاي انجام پروسيجر ، اتاق      اتاق

يز در  ن)  اختصاصي   skill-lab: مثل  ( هاي مجازي     مناسب را در اختيار داشته باشند و مناسب است فضاي مناسبي نيز براي آموزش             

  . دسترس داشته باشد 

  : آموزشي فضاهاي ويژه

III -منابع ، تجهيزات و امكانات: 

 :اتاق هاي ايزوله در بخش با شرايط  �

  ائل حفاظتي لازم ووس Air Born ، Contact ، Dropletsايزولاسيون 
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  : فضاهاي اداري -ب 

لازم است در كنار دفتر مديرگروه ، رئيس بخش ، معاون آموزشي بيمارستان يا در هر محلي كه براي مجموعه مقدور باشد براي                       

  . سي وي و دستياران به آن محل آسان باشد مدير برنامه محلي درنظر گرفته شود ، بطوري كه دستر

  ) :انفورماتيك و تلماتيك ( رساني  كتابخانه و منابع اطلاع-ج 

  . لازم است دستياران به كتابخانه مركزي دانشكده يا دانشگاه دسترسي داشته باشند  �

 ـ   ضروري است دستياران در هر بيمارستان يا مجتمع بيمارستاني آموزشي به كتابخانه            � ه داراي كتـب و مجـلات تخصـصي         اي ك

  . باشد ، به آساني دسترسي داشته باشند  روزآمد لازم براي آموزش آنان مي

  . هاي اينترنتي ، مدلاين و يا كتابخانه ديژيتال دسترسي داشته باشند ضروري است دستياران به سيستم �

 . ايام تعطيل در اختيار دستياران باشد هاي كشيك دستياران و اي از كتب مرجع موردنياز در زمان ضروري است مجموعه �

   : واحد مدارك پزشكي-د 

هاي دستياري ، براي كليه بيماران سرپايي و بـستري ، سيـستم بايگـاني مجهـز بـه كدبنـدي                       لازم است مراكز مجري برنامه     -

  . المللي  باشند  بين

ها وجود    كه امكان دسترسي سريع و آسان به پرونده       اي سازماندهي شود      هاي بيماران به گونه     لازم است سيستم بايگاني پرونده    -

  . داشته باشد 

 . اي شود  مناسب است در مراكز مجري دستياري ، سيستم مدارك پزشكي رايانه -

  :بخش ها و واحدهاي آموزشي مورد نياز-ه

   و بخش هاوواحدهاي تشخيصي،درماني وابسته– بخش هاي چرخشي –شامل بخش اصلي 

  

  

  

  

  

  

  

  

آموزشي نظير امكانات سمعي و بصري ، رايانه و اينترنت و امكانات تكثير موردنياز اسـتادان در دسـترس                     ت وسايل كمك  روري اس ض

  . هاي مجازي در اختيار باشد   براي آموزشskill-labضمناً مناسب است تجهيزات . قرار داشته باشد 

  : تجهيزات تخصصي مورد نياز-و  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 بخش عفوني  �

 بخش هاي داخلي جنرال و خون و انكولوژي �

 بخش عفوني كودكان  �

� ICU 
 آزمايشگاه هاي باكتري شناسي ، انگل شناسي ، قارچ شناسي ، ويروس شناسي  �

  ، ايمنولوژي ) آزمايشگاه ميكروبيولوژي ( 

 بخش راديولوژي �

 بخش هاي پيوند اعضا �

 بخش پاتولوژي �

 تخصصي درمانگاه هاي  �

  

 وسايل  انواع بيوپسي و آسپيراسيون  �

 UVچراغ  �

  ايزوله  براي اتاق هايHEPAفيلترهاي  �

 مولاژهاي آموزشي  �

 ECGدستگاه  �

 ترازو  �

   نگاتوسكپ �

 آسپيراتور �

 چراغ معاينه  �

 ست كامل معاينه  �

 ست كامل احياء �

 كپسول اكسيژن  �

  فيلترهاي هوا �

  .لازم است اين وسايل براي بخش و درمانگاه بصورت مجزا تهيه شود
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  :تخت  -ز

كننده دستيار ضـروري اسـت بـه ازاي           هاي تربيت   راي تربيت دستيار، كار بر روي بيماران انجام مي شود، بخش          در مواردي كه ب   

  .  تخت آموزشي باشند 8تربيت هر دستيار ، واجد تعداد 

    آموزشي ضروري است 24براي پذيرش دستيار وجود حداقل تخت : تذكر 

   :تعداد و تنوع بيمار -ح

  : بيمار بستري : 1

بيمار مرتبط با رشـته تخصـصي       % ) 80اشغال تخت   ( هاي دستياري واجد تعداد كافي        هاي مجري برنامه     است بخش  ضروري

  . كننده نيازهاي آموزشي باشند  مربوطه بوده و از نظر تنوع بيماري نيز تامين

هـاي   برنامه ، بيماري يا بيمـاري ها از نظر اپيدميولوژيك در منطقه تحت پوشش دانشگاه مجري           در صورتي كه بعضي بيماري     :تبصره  

هايي اعزام شوند كه در منطقه خـود ،آن           ها به دانشگاه    خاص شيوع نداشته باشد ، ضروري است دستياران براي مشاهده آن بيماري           

  . ها را دارا هستند  بيماري

 بياورند و به صورت مستمر آنـرا        ضروري است،رشته ها تعداد و تنوع بيماران بستري و شروط ويژه مربوطه را در لاگ بوك دستياري                

  .    پايش نمايند

    بيمار سرپايي : 2

  . ضروري است به تعدادو باتنوع كافي،بيمار سرپايي دردسترس دستياران قرارداشته باشد  

هاي عمده و تعداد آن توسط كميته تدوين برنامه هر رشته تخصـصي مـشخص و در لاگ بـوك دسـتياران                         فهرست بيماري   :تبصره  

  .ه خواهد شد آورد

   : ايمني و حفاظت محيط كار نيروي انساني-ط

كننده در اختيـار   هاي كار ايمن فراهم شود و وسايل محافظت هاي هر رشته براي دستياران محيط    ضروري است برحسب ويژگي   ) الف

  . مثلا وجود سيستم دوزيمتري اشعه ولباسهاي سربي در اتاقهاي راديولوژي  .آنان قرار گيرد

  . دريافت شود )هاي ضروري عليه بيماري(يناسيوندستياران گواهي واكسبتداي ورود به دوره دستياري ازاري است درضرو) ب

  .والان مننژيت   ، سرخجه ، كزاز و در صورت لزوم واكسن پليBواكسن هپاتيت : هاي موردنياز عبارتند از   واكسن :تبصره 

   امكانات پژوهشي- ي 

پژوهشي ارائه شود تـا دسـتياران در چنـين محيطـي ضـمن                 پزشكي تخصصي در محيط پرسشگري و دانش       ضروري است آموزش  

هاي علمي را فـرا گرفتـه و          هاي حاصل از پژوهش     هاي نقد يافته    هاي خود بر اساس پزشكي مبتني بر شواهد ، روش           افزودن بر آگاهي  

  . مايند اي در خود ايجاد ن عادت به جستجوگري را بعنوان يك رسالت حرفه

پژوهشي ارائه شود تا دستياران در چنـين محيطـي ضـمن               پزشكي تخصصي در محيط پرسشگري و دانش       ضروري است آموزش  * 

هاي علمي را فـرا گرفتـه و          هاي حاصل از پژوهش     هاي نقد يافته    هاي خود بر اساس پزشكي مبتني بر شواهد ، روش           افزودن بر آگاهي  

  . مايند اي در خود ايجاد ن عادت به جستجوگري را بعنوان يك رسالت حرفه

هـا و   هاي علمي ، راندها ، كنفرانس پژوهي نظير بحث هاي دانش علمي همراه با دستياران در فعاليت ضــروري است مجموعه هيات  * 

  .هاي پژوهشي و نظاير آن شركت نمايند وبه دستياران مسئوليت واگذار كنند  ها ، طرح كلاب ها ، ژورنال كنگره

مناسب است دستياران   . * هاي آموزشي روش پژوهش را بگذرانند         ل دوره دستياري خود دوره    ضروري است دستياران در سال او     * 

  .  شركت نمايند scientific writingدر دوره آموزشي 

   ضروري است كه امكانات جستجوي الكترونيكي مقالات و مشاوره آماري نيز در دسترس دستياران قرار داشته باشد * 

  : بودجه - ك

به ازاي تربيت هر دستيار تخصصي ، بودجه لازم در اختيار دانشكده پزشكي قرار گيـرد تـا دانـشكده بـا همـاهنگي                        ضروري است   

  .مسئولين آموزشي مربوطه و مدنظر قرار دادن شرايط ، بودجه مذكور را در جهت ارتقاي آموزش رشته مذكور بكار گيرد 

تخصـصي  هررشته به تفكيك توسط دبيرخانه شوراي آمـوزش پزشـكي و            هاي مربوط به تربيت دستيار در         بودجه و هزينه  :  تبصره  

  .تعيين و اعلام خواهد شد 
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   ضوابط ورود-1-1

 و بـر      و تخصصي    پزشكي   آموزش   شوراي   دبيرخانة  توسط   دستيار، كه    پذيرش   آزمون  از طريق    دستياري   دستيار در هر برنامة     پذيرش

  . گيرد مي  شود، صورت  مي برگزار   مصوب ايه  و روش  مقررات اساس

  : گروه در مورد پذيرش دستيارنظر پيشنهادي

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  :ظرفيت پذيرش دستيار-2-1

  ، تعـداد و تنـوع       علمـي   هيأت   اعضاي  اي   و حرفه    علمي  هاي   تعداد و توانايي     دستيار بر اساس     پذيرش   ظرفيت  وحداقل ـ حداكثر   الف

  .گردد  مي تعيين توسط دبيرخانه شوراي آموزش پزشكي و تخصصي   مربوطه  مراكز آموزشي  و امكانات ابع، و من بيماران

     دستيار  پذيرش  ظرفيت  و توزيع تعيين-3-1

   درزمينـة   شـده    انجـام     هاي  يبررس  درخواست دانشگاه،  اساسبر  ،تخصصيو  پزشكي  آموزش  شوراي  دبيرخانة  توسط  تحصيلي هرسالدر

ضروري . شود   مي   انجام  هاي دستياري اين رشته    برنامه آموزشيبرنامه  ة تدوين   كميت وبانظرخواهي از   رشته   اين  متخصصان كشوربهنياز

ريزي برنامه تدوين و    هاي دستياري از حداكثر تعداد ظرفيت مصوب كميسيون       شده براي هر يك از برنامه     است ظرفيت پذيرش اعلام   

   .دبراي آن برنامه تجاوز ننماي

  :شروع دوره دستياري-2

  :شرايط شروع دوره-1-2

محروم،سـهميه خانمهاوسـهميه مازادمنـاطق      از پذيرفته  شدگان آزمون ورودي دستياري به استثناي مشمولين سهميه منـاطق              -

  . توسط دانشگاههاتعهد عام اخذ خواهد شدمحروم

  .باشد داشت ،درمان وآموزش پزشكي ميتعيين محل خدمت دستياران پس از فارغ التحصيلي به عهده وزارت به-

به اسـتثناي دانـشگاههاي علـوم پزشـكي وخـدمات           (پذيرفته شدگاني كه با ماموريت آموزشي از وزارتخانه ،نهادها و سازمان ها             -

براي تحصيل به رشته هاي تخصصي وفوق تخصصي وارد مي          )بهداشتي ، درماني وابسته به وزارت بهداشت ،درمان وآموزش پزشكي         

  د،ملزم به سپردن تعهد محضري به محل خدمت استخدام خود هستندشون

IVپاره اي ازمقررات مربوط به دستياران ـ 

 بعد از برگزاري آزمون دستياري همه   و تخصصي  پزشكي  آموزش  شوراي  دبيرخانةهاعضاي گروه پيشنهاد مينمايند ك

ساله دو برابر تعداد مورد نياز رشته بيماريهاي عفوني را به مراكز تربيت كننده دستيار اعلام تا مراكزمزبوربا مصاحبه 

د مورد نياز را انتخاب نمايند  وتكميل پرسشنامه پيشنهادي گروه بصورت مكتوب از بين آنها، تعداCV،بررسي و

بديهي است در پرسشنامه تهيه شده بارم  هركدام از موارد زير مشخص خواهد شد ومي بايست به نكات زير توجه 

  :شود

  سن متقاضي-1

  تاهل وتعداد فرزندان-2

  سابقه كار در سيستم بهداشتي درماني مملكت-3

  تسلط به زبان انگليسي-4

  ر واينترنت تسلط به كاربري كامپيوت-5

  سابقه اشتغال در سرويس هاي اجرائي -6

  مشاركت وانجام پروژه تحقيقاتي بهداشتي درماني مرتبط-7

  ارائه مقالات علمي مرتيط با رشته عفوني -8

  شركت وارائه مقاله در سمينارهاي بين المللي وكشوري مرتبط-9

  راه اندازي دوره ها ،كارگاههاي آموزشي مرتبط-10

  يف كتابترجمه وتال-11

  




	�� ����� دبير خانه شوراي آموزش پزشكي وتخصصي ��� �
  1387 خرداد  ������ ����� �� �

  برنامه آموزشي رشته تخصصي بيماريهاي عفوني وگرمسيري         	�

  :ثبت نام -2-2

 شهريور ماه سال مربوطه ،به دانشگاه ها ي ذيربط مراجعه وطبق ضـوابط              15پذيرفته  شدگان قطعي دستياري موظفند از اول لغايت          

  .ومقررات نسبت به  ثبت نام ،سپردن تعهد محضري و ارائه مدارك لازمي كه از سوي دانشگاه ها تعيين خواهد شد اقدام نمايند

كه تا پايان شهريور ماه فارغ التحصيل مي شوند و يا خدمت قانوني و نظام وظيفه را به پايان                    اوطلبينيثبت نام قطعي د   :       1تبصره  

در هر صورت مراجعه پذيرفته شدگان جهت اعلام وضعيت در تاريخ فوق الـذكر              . مي رسانند ، در پايان شهريور ماه صورت مي گيرد         

  .الزامي است)  شهريور15اول تا (

  : دوره زمان شروع_ 2 – 3

كليه پذيرفته شدگان پس از انجام ثبت نام قطعي موظف مي باشند كـه از اول مهرمـاه سـال مربوطـه ، دوره دسـتياري را شـروع                             

  ) .به استثناي مواردي كه در آيين نامه هاي دستياري آورده شده است.(نمايند

  

  : شرح وظايف دستياران– 3

  : طيف فعاليتها- 3 – 1

نامه اي كه از طرف گروه آموزشي مربوطه تنظيم مي شود ، در فعاليتهاي آموزشي ، پژوهشي و درماني ، از                     دستياران موظفند طبق بر   

 ، ژورنال كلاب ، كارورزيهـاي  (Case Report)جمله كلاسهاي نظري ، گزارش صبحگاهي ، گزارشهاي مرگ و مير و گزارش موردي 

 درمانگاه مربوطه و ماموريتهاي علمي و طرحهاي تحقيقـاتي بـه طـور              بيمارستاني و درمانگاهي ، آزمايشگاهي و كشيكهاي بخش و        

  .فعال شركت نمايند

  : حداقل ساعت كار در دوران دستياري– 3 – 2

تحصيل در دوره دستياري به طور تمام وقت بوده و براساس برنامه اي است كه از طرف مدير گروه تنظيم مي شود حداقل ساعت كار                         

  :به شرح ذيل است 

   30/16 لغايت 30/7زهاي شنبه الي چهارشنبه از ساعت  رو– 1

  30/12 لغايت 30/7 پنج شنبه ها از ساعت – 2

گزارش ماهانه حضور و غياب وكاركرد دستياران، توسط روساي بخش ها به معاونين آموزشي گروه يا مدير گروه مربوطه و  : 1 تبصره

  .هد شداز طريق معاونين مراكز ، به دانشكده ذيربط ارسال خوا

  .پرداخت كمك هزينه تحصيلي منوط به ارائه گزارش كار ماهانه دستياران مي باشد : 2تبصره 

  .افزايش سنوات تحصيلي با تمديد دوره دستياران تابع مقررات مربوطه خواهد بود : 3تبصره 

  . زير خواهد بودحداقل برنامه كشيك دستياران در زمينه هاي باليني به شرح:  برنامه كشيك دستياران– 3 – 3

   كشيك در ماه12 سال اول - *

   كشيك در ماه10 سال دوم - *

   كشيك در ماه8 سال سوم - *

   كشيك در ماه6 سال چهارم و پنجم - *

 كليه دستياران شاغل به تحصيل در بيمارستان ، از نهار و دستياران كشيك علاوه بـر آن از خوابگـاه ، صـبحانه و شـام                           – 1تبصره  

  .واهند بودبرخوردار خ

  . عهده مدير گروه است تنظيم برنامه و افزايش كشيك موظف ، طبق ضوابط به– 2تبصره 

   حكم آموزشي دستيار يكساله است و صدور حكم سال بالاتر بعد از احراز شرايط ارتقاي ساليانه مي باشد– 3تبصره 

  : دستيار ارشد– 3 – 4

ل آخر در هر گروه آموزشي بيمارستاني ، با توجه به كفايت ، تعهد ، وجدان كـاري     همه ساله دو نفر از بين دستياران تخصصي دو سا          

و ميزان فعاليت آنها ، توسط دستياران پيشنهاد ، و از بين آنها يك نفر به تائيد شوراي گروه انتخاب و با حكم رئـيس دانـشكده بـه                           

  .عنوان دستيار ارشد منصوب مي شود

جب آئين نامه اي است كه به پيشنهاد مدير گروه و تصويب رئيس دانشكده پزشكي مربوطـه بـه                   وظايف دستيار ارشد به مو    : تبصره  

  .اجرا گذاشته مي شود
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  :اطيضب مقررات ان– 4

  :تخلف دستياري نظير 

اعمـال  غيبت غير موجه ، سهل انگاري در انجام وظايف ، استفاده غير مجاز از امكانات ، اموال و اسناد دانشگاه ، اعتياد ارتكاب بـه                          

خلاف شرع اسلام ، القاء انديشه هاي الحادي و توهين به مقدسات اسلامي توسط هيات هاي رسيدگي مورد بررسـي قـرار خواهـد                        

  .گرفت و با فرد متخلف برابر مقررات برخورد خواهد شد

  :مقررات انضباطي عبارت خواهند بود از 

    اخراج -  تعليق از دوره آموزش -اخطار كتبي 

چون دستياران براي كارورزان و دانشجويان خواسته و يا نا خواسته به عنوان الگو قرار مي گيرد ارتباطات احترام                   :  مهم   تذكر بسيار 

آميز با بيماران ، اساتيد،كارورزان ، كار آموزان ، پرستاران ، همكاران و كاركنان از اموري است كه دستياران بايد بـه صـورت كـاملاً                          

  .ويژه به آن عمل نمايند

  : ثبت و دفاع از پايان نامه – 5

  : كليات - 5 – 1

براساس مقررات موجود در دوره هاي تخصصي پزشكي كليه  دستياران براي  شركت در آزمون گواهينامه تخصصي موظفند دفاعيه                    

ن نامه هـا بـا معاونـت        مسئوليت اجراي آئين نامه اجرايي پايا     .پايان نامه خود را قبل از معرفي به امتحان كتبي سراسري انجام دهند            

انجام و نگارش پايان نامه توسط دستيار و تحت نظارت و راهنمـايي مـستمر اسـتاد    .پژوهشي دانشكده هاي تابعه دانشگاه مي باشد   

راهنما و استاد مشاور صورت مي گيرد كه در طول اجرا بايد جنبه تحقيقي و پويايي آن حفظ شده و از ترجمه صـرف و تكـرار آثـار                             

  .هيز گرددديگران پر

  : وظايف دستياران در ثبت و دفاع از پايان نامه – 5 –2

   انتخاب موضوع پايان نامه – 1

   تعيين استاد راهنما – 2

  )پروپوزال( تكميل فرم طرح پيشنهادي پايان نامه – 3

   پيگيري روند ثبت موضوع پايان نامه با رعايت كليه مقررات مربوطه –4

  ر روي موضوع پايان نامه تحت نظارت استاد راهنما و مشاور فعاليت و تحقيق مستمر ب– 5

   ارائه گزارش هاي ادواري پيشرفت كار– 6 

  :  اساتيد راهنما و مشاور– 5 – 3

و موافقـت   ب استاد راهنما به تقاضـاي دسـتيار       انتخا. استاد راهنما بايد از اعضاي هيات علمي گروه مربوطه در دانشكده باشد            –الف

 پايان نامه مي تواندحـداقل      هر. تائيد شوراي پژوهشي گروه آموزشي ذيربط و معاونت پژوهشي دانشكده مي باشد            استاد مورد نظر و   

  .مي باشداساتيدراهنما/ يان نامه به عهده استادپااكثر دو استاد راهنماداشته باشد،مسئوليت اجراي حديك و

استاد مشاور به .ا محققين موسسات علمي و پژوهشي كشور باشد  استاد مشاور بايد ترجيحاً از اعضاي هيئت علمي دانشگاه و ي           –ب   

  .پيشنهاد استاد راهنما و تائيد شوراي پژوهشي گروه براي كمك به هدايت و مشاوره در اجراي پايان نامه مشخص مي گردد

  . وجود استاد راهنما براي پايان نامه الزامي نيست-

  :  زمان انتخاب موضوع پايان نامه– 5 – 4

قبـل از   : دستياران رشته هاي تخصصي چهار ساله و بيـشتر          2 به   1قبل از امتحان ارتقاء     : تياران رشته هاي تخصصي سه ساله        دس -

پايان نامه خـود را در حـوزه معاونـت          ) پروپوزال(دستياران موظفند قبل از زمانهاي ذكر شده طرح پيشنهادي          3 به   2امتحان ارتقاء   

  . داشت غير اين صورت براساس مقررات اجازه شركت در امتحان ارتقاء را نخواهندپژوهشي دانشكده ثبت نمايند در
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  : روند ثبت پايان نامه و شرايط تغيير عنوان و اساتيد راهنما و مشاور پايان نامه– 5 – 5

 دانشكده  روند ثبت نام و مراحل چگونگي آن ، همچنين شرايط ايجاد در مشخصات پايان نامه با توجه به شرايط و امكانات                    

  .ها با رعايت ضوابط ، توسط دانشكده ها اعلام خواهد شد

  : گزارش پيشرفت پايان نامه – 5 – 6

  .دستياران ملزم به ارائه گزارش پيشرفت پايان نامه مي باشند

  .فرم گزارش توسط دستيار به استاد راهنما ارائه و توسط ايشان تكميل مي شود

  .نشكده شرط لازم جهت معرفي به امتحان ارتقاء مي باشدارائه فرم گزارش به اداره آموزش دا

فرم تكميل شده در دو نسخه تهيه مي شود كه يك نسخه از آن در گروه آموزشي مربوطه نگهداري شده و نسخه ديگر به آمـوزش                          

 بـدين   شرائه گـزار  نسخه ارائه شده به آموزش پس از ثبت به معاونت پژوهشي ارسال خواهد شددفعات و چگونگي ا                . ارائه مي گردد  

  :شرح است

  زمان  دفعات گزارش  دوره تحصيلي

  3 به 2قبل از امتحان ارتقاء   يكبار  دستياران رشته هاي تخصصي سه ساله 

  4 به 3قبل از امتحان ارتقاء   يكبار  دستياران رشته هاي تخصصي چهارساله

   4  به3قبل از امتحان ارتقاء   دو بار  دستياران تخصصي رشته هاي پنج ساله

  5 به 4قبل از امتحان ارتقاء 

  : حداقل و حداكثر زمان جهت اجراي پايان نامه– 5 –7

  . رگزاري جلسه دفاع براي رشته هاي تخصصي يكسال مي باشدبن زمان ثبت موضوع پايان نامه تا حداقل فاصله زماني لازم بي

يان نامه خود دفاع نمايند در غير اين صورت براساس آئين نامه از پا) پره بورد(دستياران موظفند قبل از امتحان گواهينامه تخصصي 

  .از شركت آنان در امتحان گواهينامه تخصصي ممانعت به عمل خواهد آمد

  :  دفاع از پايان نامه – 5 – 8

  .دفاع از پايان نامه براي كليه دستياران الزامي است

كپي از پوروپوزال از مشاورين متـدولوژي  .ي دانشكده تدوين مي شودپايان نامه براساس الگوي تعيين شده در حوزه معاونت پژوهش        

  .پايان نامه توسط مشاورين بررسي و با پوروپوزال مطابقت داده شده و تائيد مي گردد. در مراكز توسعه و دانشكده ارائه شود

ري جلـسه دفاعيـه بـه حـوزه معاونـت           دستياران بايد پايان نامه خود را به همراه تصوير پروپوزال و فرم تكميل شده مجوز برگـزا                

  .پژوهشي تحويل نموده و فرم تعيين زمان برگزاري جلسه دفاع را دريافت نمايد

دستيار بعد از هماهنگي با اعضاي هيئت علمي داوران زمان جلسه دفاع را تعيين و در فرم مربوطه درج نمـوده و بـه امـضاي كليـه          

كميل شده را به حوزه معاونت پژوهشي تحويل و در قبال آن فرمهاي ارزشـيابي               اعضاي هيئت علمي داوران مي رساند سپس فرم ت        

  .پايان نامه را دريافت خواهد كرد

  زمان و مكان جلسه دفاعيه بايد با درج آگهي در تابلوي اعلانات بيمارستان محل خدمت و دانشكده به اطلاع عموم برسد

  : ساير مقررات مربوط به پايان نامه – 5 - 9.

ارائه مقاله ،چگونگي تنظيم مقالات ، چگونگي تدوين پروپوزال ، راهنماي تدوين پايان نامه، منابع مالي و غيـره          :  مقررات نظير    ساير 

  .توسط دانشكده هاي مربوطه تنظيم و اطلاعات آن در اختيار دستياران قرار خواهد گرفت

  :تذكر مهم 

 قبولي پذيرفته شدگان ،ترك تحصيل مدت ارزش:براي اطلاع از ساير مقررات دستياري شامل 

وانصراف،انتقال ، جابجائي ،تغيير رشته وميهماني ،مرخصي ها ،حقوق ومزايا،امكانات رفاهي ،شرح 

وظائف دستياران ارشد ومقررات مربوط به آزمونهاوضوابط ادامه تحصيل دستياران بايستي به آئين 

  .نامه هاي رسمي مراجعه شود
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  اخلاق حرفه اي-6

ري است، در كليه شئون ،ارتباطات ،رفتارها ،آموزشها ،اقدامات تشخيصي درماني و پژوهشها شئون دانـشگاهي و اخـلاق                   ضرو-الف

  حرفه اي مد نظر قرار گيرد

ضروري است،كليه اقدامات با قوانين حقوقي،موازين شرع مقدس اسلام واخلاق وفرهنگ جاري جامعه انطباق داشته باشند و در       -ب  

  .اق ،از مجاري قانوني با متخلفين برخورد مناسب صورت پذيردموارد عدم انطب

  :تبصره 

انتظارات ارتباطي و رفتاري،همچنين انتظارات اخلاق حرفه اي از دستياران،حسب مقتضيات هر رشته توسط كميته تدوين مشخص                 

  .خواهد شد  و ضروري است ، دستياران در زمان شروع به كار از آن مطلع شوند

  

  

  

مست ،بخشهاي آموزشي كه مبادرت به تربيت دستيار مي كنند ،به صورت دوره اي خود را ارزيابي نموده ،نقاط قوت خـود را                        لاز -1

 (Internal Evaluation)حفظ ونگهداري ونقاط ضعف خود را مرتفع نمايند 

  كنند را نظارت و ارزشيابي كنندبخشهائي كه مبادرت به تربيت دستيار مي لازم است دانشكده هاي پزشكي به صورت دوره اي ،-2

External Evaluation)(.  

 بخشهاي تربيت كننده دسـتيار      (Monitoring)لازم است،از طرف وزارت متبوع ،در مواقع ضروري ،جهت ارزشيابي و يا پايش            --3

  Monitoring &  (External Evaluation  (اقدام نمايند

  .قرارگيرد سال يكبارموردارزشيابي 5ياري هر ضروريست اثرات ناشي ازاجراي برنامه هاي دست-4

برنامه هر دو دوره يكبار،توسط كميته تدوين برنامه با عضويت اعضاي قبلي يا جديد و با احكامي كـه از جانـب دبيـر     ضروري است،

  خانه شوراي تخصصي براي آنها صادر مي نمايند مورد بازبيني قرار گيرد

  هر برنامه ،توسط كميته تدوين برنامه مشخص خواهد شدشاخص ها ومعيارهاي ارزشيابي :تبصره 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

V-ضوابط ارزشيابي برنامه   
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  صورتجلسه

   بـا تـلاش       دكتري تخصصي درمقطع   رشته باليني بيماريهاي عفوني وگرمسيري     برنامه دستياري    صويبت

ه پايان رسيد و به عنـوان سـند در دبيرخانـه شـوراي آمـوزش                ب   30/8/86امضا كنندگان زير،در تاريخ       

  .كي و تخصصي نگهداري مي شودپزش

  

   

  

  اعضاءكميسيون تدوين وبرنامه ريزي

  

    دكتر محمدعلي محققي 

  

 دكتر محمدرضا شكيبي 

  

  دكتر سيدعباس صفوي نائيني

  

 دكتر علي رباني 

  

  گيلاني  دكتر ميترا مدرس

  

 دكتر سيدجليل ميرمحمدي 

  

 رضوي  دكتر سيدحسن امامي

  

  دكتر محمدمهدي قاسمي 

  

  اله پيروي  دكتر حبيب

  

   دكتر محمدابراهيم خمسه

  

  دكتر مريم رسوليان   دكتر علي مشكيني 

  

  دكتر سيدمنصور رضوي 

  

  دكتر مهدي صابري فيروزي

  دكتر ابوالفتح لامعي 
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  مراحل تهيه و تدوين برنامه

  

  : اين برنامه طي مراحل زير تهيه و به تصويب رسيده است 

  

   1379سال : شروع كار كميته تدوين * 

  

  1381سال : اتمام اولين پيش نويس * 

  

  1382 : اتمام پيش نويس اصلاح شده برنامه در كميته تدوين و تحويل آن به دبيرخانه* 

  

  1386سال : بازفعال شدن برنامه هاي پيگيري دبيرخانه * 

  

  1/8/86: كارشناسي اوليه * 

  

  25/8/86: تصويب در كميسيون تدوين و برنامه آموزشي * 

  

  1386آذرماه : تصويب در كميسيون دائمي معين * 

  

  4/3/87: تنفيذ برنامه در شوراي آموزش پزشكي و تخصصي * 

  

 تعداد كل جلسات* 


