


جدول زمان بندي  
ارائه كارآموزي 

باليني

جدول حداقل  
توانمنديهاي مورد  

انتظار گروه

چك ليست بررسي 
ميزان دستيابي به  

هاي آموزشي حداقل
كارآموز

Section 1

انتقادات و پيشنهادات  
كار آموز

1130114: شماره درس -لبق:نام درس 
:                                                و پايان دوره شروع 

(                                     داخلي)واحد 12: تعداد واحد كارآموزي 

پاتوفيزيولوژي قلب و عروق: دروس پيش نياز 

بيمارستان شهيد چمران : محل برگزاري دوره 

(عليه السلام)بيمارستان نور و حضرت علي اصغر

خانم دكتر اعظم سليماني:نام مسئول درس 

آرمينا رادمنشخانم ( : جانشين درس)دستيار ارشد آموزشي

دكتر آرمينا رادمنش-تيموريدكتر زهرا -اعظم سليمانيخانمها دكتر : و تنظيمتهيه 

32611406:  تلفن و روزهاي تماس 

دفتر گروه قلب      -بيمارستان چمران: آدرس دفتر 

Email :Heart@med.mui.ac.irآدرس 

شناسنامه درس 
ارزشيابي ـ مقررات ـ) 

(شرح وظايف

(قلب)داخلي دفترچه پايش فعاليتها در فرآيند آموزشي دانشجويان گروه 
Log Book



:كلياهداف

اسدبشنراقلبيهايسوفلوصداهاانواعودهدانجاموتوضيحراقلبيبيمارگيريحالشرحوفيزيکيمعاينهاصول.

وكندبيانرانرمالقلبنوارخواندناصولECGكندتفسيررانرمال.

كندتفسيروشناساييرا(درسطرحطبق)قلبنواراختلالاتانواعوكندبيانراغيرطبيعيقلبنوارخواندناصول.

عللوافتراقيتشخيصودهدتوضيحراحادسينهقفسهدردبابيماربابرخوردنحوهLife Threateningطبق)كندبيانرا

(درسطرح

بداندراآندرمانياصولوفشارخونانواعوفشارخونبهاپروچنحوه.

CXRدرقلبياختلالاتمهمهاييافتهوكندتفسيررانرمالCXRكندبيانرا.

را(پولمونروتريکوسپيدميترال،آئورت،هايدريچهنارساييوتنگي)ايدريچههايبيماريانواعمعاينهوبالينيهاييافته

.كندبيانراآنتشخيصيهايروشودهدشرح

بشناسدراقلبنارساييانواع.كندبيانراقلبنارساييبهمبتلابيماربابرخوردينحوه.

(دوره كارآموزي ) شناسنامه درس : 1بخش 



را عنوان نمايدبرخورد با بيمار با دليل تنگي نفس حاد را بيان كند و تشخيص افتراقي و روش هاي تشخيصي و پاراكلينيک.

 را بيان كند( تاكي آريتمي، برادي آريتمي)تقسيم بندي انواع آريتمي هاي شايع قلبي.

را شناسايي انواع بلوک هاي قلبي گره سينوسي دهليزي و دهليزي بطني. تاكي آريتمي هاي فوق بطني و بطني را بشناسد

.كند

هاي  نحوه ي برخورد با بيمار مشکوک به آمبولي ريه و ترومبوز وريد عمقي و اصول مهم شرح حال و معاينه فيزيکي و روش

.پاراكلينيک را بيان كند

يکارديت را بيان كندعلائم باليني و معاينه فيزيکي و تشخيص افتراقي اندوكارديت عفوني، پريکارديت حاد، كانستريکتيو پر .

.انواع كارديوميوپاتي ها را بيان كند و علائم باليني و روش هاي تشخيصي آنها را ذكر كند

هرست كندبرخورد با بيمار با شکايت سنکوپ را بيان كند و تشخيص افتراقي و روش هاي پاراكلينيک در تشخيص آن را ف.



درس تئوري  



مقررات و آئين نامه ها ويژه بخش 

صبح7ساعتازبيمارستانحضوردر

آنازبعدوبعدازظهراجباري14:30لغايت

.استاختياري

نوداشتمرتبوتميزسفيدروپوشپوشيدن

پزشكيشئووناتحددرآراستهظاهري

دررحضوساعاتكليهدرشناساييكارتنصب

بيمارستان

واخلاقي،شرعيشئوناترعايتوحفظ

وانبيمارستدرحضورساعاتكليهدرپزشكي

اداريوشغليقوانينوضوابطرعايت



جدول حداقل  
توانمنديهاي مورد  

انتظار گروه

چك ليست بررسي 
ميزان دستيابي به  

هاي آموزشي حداقل
كارآموز

شناسنامه درس 
ارزشيابي ـ مقررات) 

(ـ شرح وظايف

انتقادات و پيشنهادات  
كار آموز

,Aگروههايدربالينبرآموزش BونوربيمارستاندرC,Dبودخواهدبرقرارچمرانبيمارستاندر.
تقسيمرابيمارانوشدهحاضرخودبخشدرصبح7ساعتحضورروزاولينازبايستيدانشجويانكليه
روندتثبوحالشرحاخذبهاقداموباشدداشتهمسوولدانشجوييکحداقلبيمارهركهبطوريكنند

.نمايندمعالجاتپيشرفت
بيمارستاندرصبح7:30و(كنفرانسسالن)نورمركزدر7:45ساعتصبحگاهيگزارشدرسپس

.يابندحضورفروغيسالنچمران
يفردهم)چپسمترديفاوليندرنوركنفرانسسالندراستلازمعزيزاناينحضوراهميتلحاظبه
.وندشمستقرراستسمترديفدوميندرچمرانبيمارستانفروغيكنفرانسسالندرو(اساتيدبا

اثرثبتيبرادرويابندحضورصبحگاهيگزارشاوليندربايستيچمرانبيمارستاندانشجويانكليه
نمايندمراجعهبيمارستاناداريساختماندرواقعقلبگروهدفتربهصبحگاهيگزارشجهتخودانگشت

.
.باشدميالزاميانگشتاثرثبتصبحگاهيگزارشانتهايوابتدادراستذكربهلازم

بخشيادرمانگاهدرصبح9ساعتدانشجويانسپس.ميباشداستراحتجهتآزادزمان9-8:30ساعت
ايشانهصورتيکدروباشندميمربوطهبخشاتندتابعبخشدانشجويانضمندر.ميشوندحاضرخود
.شوندحاضربخشدرايشانبرنامهطبقبايديابندميحضوربخشدر9ساعتازقبل
باقلبهايبخشدربستريبيمارانازكاملحالشرحعدددودورهپاياندراستموظفدانشجوهر

problem listدورهپاياننمرهاخذجهتچمراندرقلبگروهدفترتحويلافتراقيتشخيصو
.بدهند

جدول زمان بندي ارائه  

كارآموزي باليني

(قلب)داخلي دفترچه پايش فعاليتها در فرآيند آموزشي دانشجويان گروه 
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(السلامعليه)اصغرعليحضرتونورمركز

.باشندميگلشاهيدكترآقاينورپزشکيمركزقلبمسئول
Aگروه ،يابندحضورCCUدرصبحگاهيگزارشازبعد:

.دورهازنيميبمدت
ازپسبايستيشنبهسهروزهايگروهايناستبذكرلازم

شريفتشميرانيدكترآقاينزداورژانسبهصبحگاهيگزارش
.ببرند
Bگروه درمانگاهدرصبح9ساعتصبحگاهيگزارشازبعد:
يمارانبازقلبدستيارمعيتدرويابندميحضورمركزقلب
هباقداماتندينگحضورباسپسوكنندمياخذحالشرح

.كنندميبيمارانويزيت
.كنندميجاييجابهبهاقدامدورهنيمهدرBوAگروه

-Cگروهدوبهچمرانمركزدردانشجويان Dميتقسيم
بخشرئيسازراخودبرنامهدورهابتدايدركهشوند

يمدريافت(يراقيگرکدكترآقاي)چمرانبيمارستان
قبلگروهكهبنديزمانبرنامهطبقهفتهروزهاي.كنند

درانودرمانگاهدردهدميتحويلبرايشاندورهشروعاز
دورههردر.كردخواهندشركتمربوطهاتندبابخش

متقسيچهارتايکهايگروهازگروهدوبادانشجويان
.شدخواهند

-قاندكتر ده-دكتر سليماني-دكتر خسروي: گروه الف 
دكتر نورمند

-فيعيدكتر ش-دكتر اميرپور-دكتر گرک يراقي: گروه ب 
دكتر زوار
تر  دك-دكتر كرماني-دكتر ازهري-دكتر نصري: گروه ج 
نورمند

مركز  شهيد چمران



مركز  شهيد چمران

راند اول

17/7/95الي 4/7/95

راند دوم

3/8/95الي 18/7/95

راند سوم

17/8/95الي 4/8/95

راند چهارم

3/9/95الي 18/8/95

راند پنجم

24/9/95الي 13/9/95

Cجبالفالفالف

Dججبب----



مركز  شهيد چمران

گروه اساتيد

الف

چهارشنبهسه شنبهدوشنبهيكشنبهشنبه

دكتر  /دكتر خسروي
نورمند

دكتر سليماني
دكتر  /دكتر نورمند

سليماني
دكتر دهقاندكتر خسروي

يک هفته در ميان  
درمانگاه

بخش
يک هفته در ميان  

درمانگاه
بخش/درمانگاهبخش/درمانگاه

گروه اساتيد

ب

دكتر زواردكتر شفيعيدكتر شفيعي
ر  دكت/دكترگرک يراقي

شفيعي
دكتر اميرپور

درمانگاهدرمانگاه/بخشدرمانگاهبخشدرمانگاه

گروه اساتيد

ج

دكتر ازهريدكتر نصريدكتر كرمانيدكتر كرمانيدكتر روغني

درمانگاه/بخشبخش/درمانگاهدرمانگاهبخشبخش/درمانگاه



درس تئوري  



:دانشجويانرفاهيوضعيت

هيدشبيمارستاندرودستيارانوكارورزانپاويوندرخورشيدبيمارستاندردانشجويانروپوشتعويضمحل

.باشدمي(خواهرانرختکن)هابخشپلهراهروبروياتاقهاخانموبرادرانپاويونمحلدرآقايانچمران

.باشدميبيمارستانسلفمحلدرچمراندروپاويوندرخورشيدبيمارستاندرناهارسرومحل

CLICK HERE FOR MORE INFO



:كنفرانس،صبحگاهيگزارش،شبوعصركشيک

شبوعصركشيك:

ايشانفعالحضوربرمبنيارشددستيارتاييدومهرباشب20الي14ساعتازعصركشيکعدددودورهطولدردانشجوهر

ومهرابصرفاكشيکدرحضوروبودهمركزهماندربيمارستانهردانشجويانكشيکمحل،همچنينباشدداشتهاستموظف

.استتاييدمورد(سومسالدستيار)ارشددستيارامضاء

صبحگاهيگزارش:

صبح8:30لغايت7:30ساعتازصبحگاهيگزارشكلاسدرشركت

كنفرانس:

راندهادرمربوطهاستادودستيارتنظيميبرنامهطبقشدهتعيينعلميكنفرانسهايارائه

.استالزاميچمرانبيمارستاندوشنيهكنفرانسدركارآموزانشركت



:راند 

نوشتنوحياتيعلائموكنترلبستريبيمارانروزانهمعاينهprogress noteبيمارپروندهدر

پروندهدرقبليمدارکخلاصهدرجوبيمارهمراهمدارکبررسيواندشدهبستريتازهكهبيمارانيازدقيقوكاملحالشرحگرفتن

وطهمرباستادودستياركارورز،مذاكرهبادرمانيوتشخيصيبرنامهتعيينوافتراقيهايتشخيصواحتماليتشخيصنمودنمطرح

بيمارپروندهدرآنهاجواببررسيوآزمايشاتپيگيري

آنهاجواببررسيوپاراكلينيکياقداماتسايروهاگرافيپيگيري

بيماراندرمانيدستوراتكليهاجرايبررسي

مربوطهاستادودستيار،كارورزهمراهبهروزانهراندهايدرمرتبشركت

بيمارستاندرشدهتشکيلروزانهكنفرانسهايوراندهاگرانددرشركت

راندهادرآنهاحالشرحخواندنوبيمارانمعرفي

ميشودانجامبيمارانسايربالينبروبخشهاسايردرمربوطهاستادودستيارتوسطكههاييمشاورهدرشركت



:دورهپايانعمليوكتبيامتحاننحوهوتاريخ،غيابوحضورانجامنحوه

غيابوحضورانجامنحوه:

ميفحذبخشكلنتيجهدروراندآنروز،2ازبيشمجازغيبتوتعدادهربهمجازغيرغيبتصورتدرونداردمرخصيداخليكارآموزيدوره

گردد

دورهپايانكتبيامتحاننحوهوتاريخ:

.20مبنايبر12حداقلقبولينمرهوكسبترمپايانكتبيامتحاندرشركت

دورهپايانعمليامتحاننحوهوتاريخ:

12حداقلقبولينمرهوكسبترمپايانOSCEعمليدرامتحانشركت



Section 3

چك ليست بررسي 
ميزان دستيابي به  

هاي آموزشي حداقل
كارآموز

شناسنامه درس 
ارزشيابي ـ مقررات ـ) 

(شرح وظايف

انتقادات و پيشنهادات  
كار آموز

جدول حداقل 
توانمنديهاي مورد 

انتظار گروه

شناسنامه درس 
ارزشيابي ـ  ) 

مقررات ـ شرح  
(وظايف

توانستنيها
حداقل تعداد 

مشاهد
حداقل تعداد 

همکار
حداقل تعداد 

مستقل
روش ارزيابي

1
شرح حال گيري از بيمار قلبي در حيطه هاي ايسکمي،  

نارسايي قلب، آريتمي، آمبولي  ريه
ارايه شرح 201010

حال
مشاهده552نحوه ي گرفتن الکتروكارديوگرافي2

101010الکتروكارديوگرافي نرمالتفسير3

101010الکتروكارديوگرافي غير نرمالتفسير4

1055تشخيص و تفسير آريتمي هاي شايع5

5520نحوه ي صحيح اندازه گيري فشارخون6

533نحوه ي صحيح اندازه گيري فشارخون اندام تحتاني7

333چک پالس پارادوكس8

pulse pressure322محاسبه 9

JVP201010اندازه گيري 10

301515تکنيک صحيح معاينه فيزيکي قلب11

201010سمع صداها و سوفل هاي قلبي12

101010مانور هاي سمع سوفل ها13

201515تکنيک صحيح معاينه فيزيکي ريه14

201010لمس نبض هاي محيطي و كاروتيد15

201515تشخيص درد قلبي از غير قلبي، علل و  انواع آن16

10105نرمال   CXRتفسير 17

CXR1055يافته هاي مهم اختلالات قلبي در 18

201010يتفسير تستهاي بررسي سيستم انعقاد19
Lipid Profile201515تفسير 20

(قلب)داخلي دفترچه پايش فعاليتها در فرآيند آموزشي دانشجويان گروه 
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جدول حداقل توانمند يهاي عملي مورد انتظار گروه
و تاييد كننده استاددانشجو:تكميل كننده 

توانستنیها
حداقل تعداد

مشاهد
حداقل 
تعداد 
همکار

حداقل 
قلتعداد مست

روش 
ارزیابی

1
شرح حال گیری از بیمار قلبی در حیطه های 

یهایسکمی، نارسایی قلب، آریتمی، آمبولی  ر
نحوه ی گرفتن الکتروکاردیوگرافی2
الکتروکاردیوگرافی نرمالتفسیر3
الکتروکاردیوگرافی غیر نرمالتفسیر4
تشخیص و تفسیر آریتمی های شایع5
نحوه ی صحیح اندازه گیری فشارخون6
تانینحوه ی صحیح اندازه گیری فشارخون اندام تح7
چک پالس پارادوکس8
pulse pressureمحاسبه 9

JVPاندازه گیری 10

تکنیک صحیح معاینه فیزیکی قلب11
سمع صداها و سوفل های قلبی12
مانور های سمع سوفل ها13
تکنیک صحیح معاینه فیزیکی ریه14
لمس نبض های محیطی و کاروتید15
آنتشخیص درد قلبی از غیر قلبی، علل و  انواع16
نرمال  CXRتفسیر 17
CXRیافته های مهم اختلالات قلبی در 18

یتفسیر تستهای بررسی سیستم انعقاد19

Lipid Profileتفسیر 20



جدول زمان بندي  
ارائه كارآموزي باليني

جدول حداقل  
توانمنديهاي مورد  

انتظار گروه

Section 4

Section 1

انتقادات و پيشنهادات  
كار آموز

تكيفيبيشترچههربهبودجهتدراستكوششيآيدميذيلدرآنچه

الذشدنخواهدميسرشماهمکاريوهمتبدونيقيناكهدانشگاهآموزش

راتيفعاليهر،سالوگروه،ماهنامتکميلضمنفرمبالايدراستخواشمند

طمتوسطوربه)دورهآخرتااولروزازعرصههرتفکيکبهروزانهبطوركه

.نماييدتکميل(روز12

:مثال

عروقوقلب:گروهنام
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