
 Course plan بالینی یا طرح دوره

 فروردین تا اسفندماه:  1404 سال تحصیلی:

 واحد بالینی 4تعداد واحد:  پزشکی اجتماعیگروه آموزشی: 

 41894002 شماره درس : پزشک خانواده یک ماههکارورزی نام درس: 

 – مرکز سپاهان شهرمکان برگزاری دوره:  نرگس معتمدیدکتر نام مسوول دوره: 

 ت لامسمراکز خدمات جامع 

هر  پایاناول تا شروع و پایان دوره: 

  ماه

 ماه 1طول دوره:

دانشکده پزشکی، ساختمان پزشکی  آدرس دفتر گروه:

 طبقه دوم – اجتماعی

 37929110  تلفن دفتر گروه:

ساعت و روزهای تماس با مسوول دوره: 

 12-10شنبه ها 

Email: n_motamedi@med.mui.ac.ir 

آدرس اینترنتی گروه: 

https://med.mui.ac.ir/fa/ejtemaei 

 

مراکز  درارایه خدمات  و توانمند سازی کارورزان در مدیریت هدف کلی دوره:

حفظ،  انجام موثرتر وظایف شغلی آینده خود در راستای جامع خدمات سلامت و

 معهتامین و ارتقاء سلامت فرد و جا
 : ختصاصیهدف های ا

 
 مدیریتی :اهداف 

 در پوشش تحت منطقه یا جمعیت سلامت مشکلات و خطر عوامل مهمترین 

 به توجه با و نماید بندی اولویت و بررسی را آموزشی فیلدهای

 عنایت با را لازم عملیاتی برنامه و مناسب راهکارهای موجود امکانات

 نماید ارایه و تدوین بخشی برون و درون های همکاری به

 محاسبه سلامت الکترونیک سیستم با کار اساس بر را بهداشتی های شاخص 

 نماید تحلیل و

 های راهکار از استفاده با را سلامت های شاخص ارتقای های راهکار 

 نماید پیشنهاد را منطقه در ارزشیابی و پایش
 

 اهداف بالینی :

 برای موفقیت با و درستی به را خطر عوامل کاهش و مدیریت ، ارزیابی 

  دهد. انجام ینمراجع
 و خانواده ، فرد سطح در را سلامت بر موثر اجتماعی عوامل ارزیابی 

 دهد انجام جامعه
 فرد سطح در را شایع های بیماری غربالگری و زودرس تشخیص های روش ، 

 ببرد کار به جامعه و خانواده
 

 پیشگیری و اصلاح سبک زندگی آموزشهای جدول کلاس

 مکان زمان مدرس موضوع ردیف

  
  

 مرکز سپاهان شهر روز اول معتمدی نرگس دکتر معرفی دوره و قوانین و مقررات آموزشی 1



کاهش عوامل خطر با   تیریجامع و مد یابیارز 2

موثر بر  یعوامل اجتماع یابیبر ارز دیتاک

 یاجتماع یسیسلامت و نسخه نو

  مرکز سپاهان شهر روز اول معتمدی نرگس دکتر

و  یسلامت کشور یبرنامه ها اتیو کل اصول 3

 آنها ینقد و بررس
  مرکز سپاهان شهر روز اول دکتر بهمن صادقی

  مرکز سپاهان شهر روز دوم دکتر اناهیتا بابک (TTMمداخلات تغییر رفتار ) 4

 مرکز سپاهان شهر روز دوم دکتر اناهیتا بابک مصاحبه انگیزشی 5

  مرکز سپاهان شهر روز دوم دکتر اناهیتا بابک رفتار سلامتآماده سازی بیمار برای تغییر  6

  مرکز سپاهان شهر روز سوم دکتر اناهیتا بابک ارزیابی سبک زندگی 7

  مرکز سپاهان شهر روز سوم دکتر اناهیتا بابک نسخه ی اصلاح سبک زندگی 8

غربالگری و پیشگیری از بیماری های شایع  9

 اولویت دار

 مرکز سپاهان شهر روز سوم ندا توکلی مقدمدکتر 

 مدیریت سلامت آموزشکارگاه جدول 
 مکان زمان مدرس موضوع ردیف

  
  

 مرکز سپاهان شهر روز اول دکتر رضا خدیوی تعیین اهداف غائی نظام سلامت 1

 مرکز سپاهان شهر روز دوم دکتر رضا خدیوی اهداف بینابینی )عملکردی( سلامت 2

نظریات اخلاقی سلامت /  کنترلی دگمه های 3
 جامعه و اولویت بندی نیازها

 مرکز سپاهان شهر روز سوم دکتر رضا خدیوی

جمعیت بررسی وضعیت موجود سلامت  4
 تحت پوشش یک مرکز خدمات جامع سلامت

 تحلیل داده ها /

 مرکز سپاهان شهر روز چهارم دکتر رضا خدیوی

خدیویدکتر رضا  تدوین برنامه عملیاتی 5  مرکز سپاهان شهر روز پنجم 

 

 های عملی ضروریجدول مهارت

تعداد  مهارت ردیف

 مشاهده

تعداد اجرای 

 زیر نظر

 تعداد اجرای مستقل

استخراج شاخص از  1

 سامانه سیب

5 5 10 

مهارت ارزیابی و  2

 اولویت بندی

5 5 5 

مهارت برنامه ریزی  3

 عملیاتی

1 1 1 

شرح حال  4

 بایوسایکوسوشیال

5 5 1 

 1 5 5 مصاحبه انگیزشی 5

 1 5 5 مشاوره سبک زندگی 6



مراقبت کودکان  7

ارجاعی از سطح یک 

ارائه خدمت در 

مراکز خدمات جامع 

 سلامت

5 5 5 

  



 روش تدریس: 

و به صورت کارگروهی ،سخنرانی، پرسش و پاسخ، ارائه مثال و بحث گروهی  مرکز سپاهان شهرها در  کلاسجلسات حضوری :
 . برگزار میشود

درسنامه .2دستورالعمل های مراقبتی کشوری وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی 1 : منابع اصلی درس

 کارورزی پزشکی اجتماعی 

 کشور سلامتبرنامه تحول در نظام (: کتاب، مجله، سامانه و...منابع فرعی درس )

 نحوه ارزشیابی فراگیر و بارم مربوط به هر ارزشیابی

 

 14الف( در طول دوره )ارزشیابی فعالیت کارورز در فیلد و گزارشات لاگ بوک( )

 نمره(

 نمره آیتم

 4  کارگاه عملی مدیریت نظام سلامت

 Mini-CEX 4ازمون  روتیشن اطفال 
 6 4 برنامه عملیاتی مراکز خدمات جامع سلامت اساتید در طول دورهارزشیابی تکوینی 

 2 لاگ بوک نسخه نویسی اجتماعی

 

 نمره( 6) ب( پایان دوره)کتبی(

 نمره آیتم

 6 آزمون کتبی پایان دوره

 

 

 :قوانین و مقررات آموزشی دوره

 رعایت نظم و حضور به موقع در کالس ها-1

 اخالقی در جلساترعایت شئونات اسالمی و -2 

  کلاسمشارکت در بحث های -3 

 :مقررات دوره
 دوره کارورزی پزشکی اجتماعی هر کارورز مجاز به استفاده از دو روز مرخصی می باشد رد .1 :

سیییاعت قبل از طریم نماینده دوره یا در گروه 24عالوه بر اخذ مرخصیییی کتبی از مدیر مرکز، ضیییروری اسیییت زمان مرخصیییی .2 .

 کارورزی به اطالع مسئول کارورزی رسیده شودواتساپ 
 می باشد13صبح الی 8زمان حضور در کارگاه و مراکز از .3 .

 برگزار می گردد به صورت حضوری الکترونیکگزینه ای از 4در آخر دوره ، آزمون پایان دوره بصورت کتبی .4 .

 ه ارائه شودلوگ بوک آموزشی باید روزانه تکمیل شده و در بازدید اساتید گرو.5 .

 .استفاده از روپوش سفید و اتیکت در طول دوره الزامی است.6 .

 :سیاست مسؤول دوره در مورد نظم و انضباط و اجرای قوانین آموزشی و درمانی

 نمره توسط مربی کسر می شود2حرفه ای در طول دوره حداقل  اخلاقدر صورت عدم رعایت قوانین و مقررات آموزشی و 1

روز، 7تا 3صییورت غیبت مجاز بین  بوده. درروز قابل قبول 3غیبت مجاز *با ارائه گواهی معتبر و به تشییخیم مسییئول دوره: تا .2 .

دانشییجو ملزم به حضییور در فیلد در ماه های بعد به تعداد روزهای غیبت بوده و می بایسییت تکلین تعیین شییده را به نحو احسیین انجام 
 ه منجر به حذن دوره می شودغیبت مجاز بیش از یک هفت .دهد
 دقیقه غیبت محسوب می شود 15بیش از  کلاسحضور و غیاب در جلسات حضوری انجام می شود. تاخیر حضور در .3 .

 روز، در طول دوره نمره صفر برای دانشجو درنظر گرفته خواهد شد2در صورت غیبت غیر مجاز بیشتر از .4 .

 نمره از نمره نهایی دانشجو کسر خواهد شد2، به ازای هر روز روز2در صورت غیبت غیرمجاز کمتر از .5 .

 در صورت غیبت در یک روز کارگاه نیز دانشجو مجاز به ادامه دوره نخواهد بود.6 .

 .مجاز نمی باشد کارگاه هادرخواست مرخصی در روزهای .7 .

 :موارد زیر غیبت مجاز تلقی می شود*

 زایمان–



 سفر حج واجب–فوت اقوام درجه یک مانند پدر، مادر، خواهر، همسر و فرزند – 

 حادثه غیرمترقبه به دالیل مستند– 

 بیماری دانشجو با گواهی پزشک معتمد دانشگاه– 

نامه رسیمی از معاونت های دانشیجویی فرهنگی یا آموزشیی دانشیکده (به منظور حضیور در المپیادهای علمی، فرهنگی، ورزشیی و – 

 موارد مشابه

  : سلامتشرح وظایف فراگیران در مرکز خدمات جامع 

هدن از این دوره آشنایی شما با شرح وظاین پزشک و پرسنل مراکز خدمات جامع سلامت در حیطه مدیریت سیستم بهداشتی و 
بیوسایکوسوشیال در  درمانی و مدیریت سلامت جمعیت تحت پوشش و آشنایی با اصول ارائه خدمات پیشگیری و ارزیابی جامعه

بیماران می باشد. در این راستا شما در این دوره مدیریت فرایند های جاری مراکز و مدیریت سلامت جمعیت تحت پوشش وارزیابی 
 جامع و آموزش بیماران دارای فاکتورهای خطر بیماریهای غیرواگیر در این دوره را برعهده خواهید داشت.

جامعه تحت پوشش مرکز برنامه عملیاتی در راستای ارتقای شاخم مورد نظر  سلامتیندی مشکل همچنین با ارزیابی و اولویت ب
 .طراحی میکنید

 :کلینیک اطفال سپاهان شهرشرح وظایف فراگیران در 

 دوره در کلینیک جنرال اطفال سپاهان شهر که کودکان ارجاعی به سطح تخصصی را ویزیت میکنند ، برگزار می گردد. ای ازنیمه 
 در این دوره موظن هستید که در تمام فرایند مراقبت از یک کودک ارجاعی مشارکت داشته باشید.

 

                    

  
  



 

 ساعت

12-14 

 ساعت

10-12 

 ساعت

8-10 

 ردیف روز

حضور در مرکز 

خدمات جامع 

سلامت و سایر 

روتیشن ها طبق 

و تحویل  برنامه

گزارش امور 

محوله به استاد 

 مربوطه

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن 

و  ها طبق برنامه

انجام امور 

 محوله

مرکز حضور در 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن ها 

طبق برنامه و 

دریافت آموزش و 

برنامه محوله از 

 استاد مربوطه

 1 شنبه

حضور در مرکز 

خدمات جامع 

سلامت و سایر 

روتیشن ها طبق 

و تحویل  برنامه

گزارش امور 

محوله به استاد 

 مربوطه

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن 

و  ها طبق برنامه

انجام امور 

 محوله

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن ها 

و  طبق برنامه

دریافت آموزش و 

برنامه محوله از 

 استاد مربوطه

 2 یکشنبه

حضور در مرکز 

 خدمات جامع

سلامت و سایر 

روتیشن ها طبق 

و تحویل  برنامه

گزارش امور 

محوله به استاد 

 مربوطه

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن 

و  ها طبق برنامه

انجام امور 

 محوله

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن ها 

و  طبق برنامه

دریافت آموزش و 

برنامه محوله از 

 استاد مربوطه

 3 دوشنبه

حضور در مرکز 

خدمات جامع 

سلامت و سایر 

روتیشن ها طبق 

و تحویل  برنامه

گزارش امور 

محوله به استاد 

 مربوطه

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن 

و  ها طبق برنامه

انجام امور 

 محوله

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن ها 

و  طبق برنامه

دریافت آموزش و 

برنامه محوله از 

 استاد مربوطه

 4 سه شنبه

حضور در مرکز 

خدمات جامع 

سلامت و سایر 

روتیشن ها طبق 

و تحویل  برنامه

گزارش امور 

محوله به استاد 

 مربوطه

حضور در مرکز 

خدمات جامع سلامت 

و سایر روتیشن 

و  ها طبق برنامه

انجام امور 

 محوله

حضور در مرکز 

جامع سلامت خدمات 

و سایر روتیشن ها 

و  طبق برنامه

دریافت آموزش و 

برنامه محوله از 

 استاد مربوطه

 5 چهارشنبه



شرکت در 

کنفرانس و 

ژورنال کلاب 

 گروه

شرکت در کنفرانس 

و ژورنال کلاب 

 گروه

شرکت در کنفرانس 

و ژورنال کلاب 

 گروه

 6 پنج شنبه

 


