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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 و شگو بخش در رورزانکا و ننشجویادا عملی و علمی ينمندیهااتود بهبو: زشموآ حیطه

 بینی و حلق

 کلی فهد

 ختصاصیا فهد رورزانکا و ننشجویادا نساورژا و مانگاهیدر ,ريتئو زشموآ يتقاار 

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 OSCE  1 و کتبی يها نموآز اتنمر دبهبو میزان   - %5 %10

 گشاییرکا سمیرعباا کترد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 رورزيکا و نشجوییدا شیزموم آیکولورسی کوربر بیعیر کترد-گشاییرکا کترد 401هتیرما 401دادمر

 401دادمر 401رشهریو
 ريمختا کترد-گشاییرکا کترد

 ادنژ

 عمتبو وزارت يسو از هشد معرفی جدید منابع سیربر

2 

 401مهر 402مهر

 

 بیعیر کترد-بطحیا کترد
 و نشجوییدا ريشی تئوزموآ يسرفصل هادر نظر تجدید

 رورزيکا

 

3 

 401نباآ 402آذر 
 کترد-شاییگراک کترد

 دآژن ريمختا

 ها سکلا تعیین و وهگرءعضاا به جدید برنامه غبلاا

4 

 5 مانگاهیدر ريتئو شیزموآ جدید برنامه ايجرا وهگرم محترء عضاا 401آذر 402اسفند

 6 اتنظر مستمر خذا ،برنامه ايجرا حسن بر رتنظا و نتایج پایش قنبري کترد 401آذر 402اسفند

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 
 

 کلی فهد رانستیادشفاهی  ردبو نتایج دبهبو: زشموآحیطه 

 ختصاصیا فهد بینی و حلق و شگو يها یدنترز در بالینی لستدلاان اتو ءتقاار 

 شاخص انمیز
 شاخصعنوان 

 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 شفاهی ردبو یلوبق یشافزامیزان   - %10 %20

 يعسکر نرگس کترد :برنامه پایش لمسئو

 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 خیرا دوره 5 ردبو قبولی ضعیتو سیربر ادنژ ريمختا کترد-يعسکر کترد 401تیر 401دادمر

 2 خیرا دوره 5 لتحصیلا رغفا رانستیاد اتنظر خذا ادنژ ريمختا کترد 401دادمر 402مهر 

 3 بالینی لستدلاا حیطه در شیزموآ يها لویتاو تعیین يعسکر کترد-عقارکترد 401رشهریو 402اسفند 

 4 رانستیاد بالینی نشدا ءتقاار جهت ماهه 18 يیزر برنامه يعسکر کترد-عقارکترد 401مهر 402اسفند 

 5 و رادیولوژِيبرنامه ریزي جهت برگزاري کارگاه هاي افزایش مهارت  وهگرم محتر ءعضاا 401نباآ 402یبهشتارد

 6 ماهه 18 برنامه با متناسب OSCE يها نموآز اريبرگز ادنژ ريکترمختاد-يکترعسکرد 401نباآ 402یبهشتارد

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 کلی فهد رانستیاد کتبی ردبو و ءتقاار نتایج دبهبو : زشموآ حیطه يتقاار 

 ختصاصیا فهد یدنتیري رزتئو زشموآ يتقاار 

  شاخص انمیز

 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا شاخص انعنو

 1 رانستیاد  دروب و ءتقارا یکتب هرمن دبوهبمیزان   - %5 %10

 عقار دادمهر کترد :برنامه پایش لمسئو

 
 

فعالی اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 ت

 1 نگیزابر چالش یا زملا يچاپترها نظر از نموآز منبع سیربر قنبريکترد 401تیر 401دادمر

 2 ريستیاد مختلف حسطو ايبر میالزا يچاپترها تعیین آدنژ ريکترمختاد-يکترعسکرد 401دادمر 401رشهریو

 3 ريتئو يها نساکنفر جهت ماهه 18 يیزر برنامه يکترعسکرد-عقارکترد 401رشهریو 401مهر

 4 ريتئو زشموآ نیم و لیکسا دوره ايجرا وهگرم محتر ءعضاا 401مهر 402یبهشتارد

 5 برنامه با متناسب ها نموآز جهتي یزر برنامه يکترعسکرد-عقارکترد 401مهر 401یبهشتارد

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 کلی فهد (1) بینی و حلق و شگو وهگر تخصصی قفو زشموآ يتقاار: زشموآ حیطه 

 ختصاصیا فهد سروگردن و حنجره تفکیک زیرگروه 

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 تفکیک زیرگروه سروگرن و حنجرهدرصد پیشرفت    - %50 %100

 افروز اسحاقیان کترد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 بازدید از سایر دانشگاه هاي علوم پزشکی کشور نسحاقیاا کترد-کتربرجیسد تیر1401 401دادمر

 2 زنیا ردمو فلوشیپ سر و گردن و حنجره  علمی تهیا بجذ کتربرجیسد-بطحیاکترد 401رشهریو 402یبهشتارد

 3 زنیا ردمو اتتجهیز تهیه کتربرجیسد-بطحیاکترد 401رشهریو 402یبهشتارد

 401دادخر 402تیر
فلوشیپ  هیات علمی ایجاد سیستم ارجاع بیماران به جهت يیزر برنامه کترهاشمید-بطحیاکترد

 مربوطه

4 

 5 سر و گردن و حنجره زیرگروهبرگزاري راند آموزشی مجزا  برجیس کترد-کترهاشمید 402دادمر 402بهمن

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 

 کلی فهد (2) بینی و حلق و شگو وهگر تخصصی قفو زشموآ ءتقاار: زشموآ حیطه

 ختصاصیا فهد فاشیال پلاستیکرینولوژي و  زیرگروهتفکیک 

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 ي و فاشیال پلاستیکرینولوژتفکیک زیرگروه درصد پیشرفت    - %50 %100

 مصطفی هاشمیسید کترد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 بازدید از سایر دانشگاه هاي علوم پزشکی کشور گشاییرکترکاد-کترهاشمید 401تیر 401دادمر

 2 زنیا ردمو  فلوشیپ هاي علمی تهیا بجذ برجیس کترد-کترهاشمید 401رشهریو 401یبهشتارد

 3 زنیا ردمو اتتجهیز تهیه گشاییرکترکاد-کترهاشمید 401رشهریو 402یبهشتارد

 4 فلوشیپ مربوطه هیات علمی ایجاد سیستم ارجاع بیماران به کترهاشمید بطحیا کترد 402دادخر 402تیر

 5 و فاشیال پلاستیک رینولوژي زیرگروهبرگزاري راند آموزشی مجزا  گشاییرکترکاد-کترهاشمید 402دادمر 402 بهمن

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 
 

 کلی فهد رانستیاد ردبو نتایج دبهبو: زشموآحیطه 

 ختصاصیا فهد بینی و حلق و شگو يها یدنترز در بالینی لستدلاان اتو ءتقاار

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 سالیانه ر حائز رتبه بوردفنداشتن حداقل یک  - %50 %100

 يعسکر نرگس کترد :برنامه پایش لمسئو

 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 سال اخیر رتبه هاي برتر بورد گروه5 ضعیتو سیربر ادنژ ريمختا کترد-يعسکر کترد 401تیر 401دادمر

 2 خیرا دوره 5 لتحصیلا رغفا رانستیاد اتنظر خذا ادنژ ريمختا کترد 401دادمر 401اسفند

 3 بالینی لستدلاا حیطه در شیزموآ يها لویتاو تعیین يعسکر کترد-عقارکترد 401رشهریو 401اسفند

 4 رانستیاد بالینی نشدا ءتقاار جهت ماهه 18 يیزر برنامه يعسکر کترد-عقارکترد 401مهر 402اسفند

 5 جهت برگزاري کارگاه هاي افزایش مهارت و رادیولوژِيبرنامه ریزي  وهگرم محتر ءعضاا 401نباآ 402یبهشتارد

 6 ماهه 18 برنامه با متناسب OSCE يها نموآز اريبرگز ادنژ ريکترمختاد-يکترعسکرد 401نباآ 402یبهشتارد

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 بازدید از سایر دانشگاه هاي علوم پزشکی کشور دکار ابطحی-دکتر ربیعی تیر1401 401دادمر

 2 زنیا ردمو فلوشیپ اتولوژي  علمی تهیا بجذ ربیعیکترد-بطحیاکترد 401رشهریو 402یبهشتارد

 3 زنیا ردمو اتتجهیز تهیه دکار ابطحی-دکتر ربیعی 401رشهریو 402یبهشتارد

 4 فلوشیپ مربوطه هیات علمی  ایجاد سیستم ارجاع بیماران به جهت يیزر برنامه ربیعیکترد-بطحیاکترد 401دادخر 402تیر

 5 برگزاري راند آموزشی مجزا زیرگروه اتولوژي ربیعیکترد-بطحیاکترد 402دادمر 402بهمن

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 کلی فهد (3) بینی و حلق و شگو وهگر تخصصی قفو زشموآ يتقارا : زشموآ حیطه

 ختصاصیا فهد تفکیک زیرگروه اتولوژي  

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 زیرگروه اتولوژيتفکیک درصد پیشرفت   - %50 %100

 حمیدرضا ابطحیسید  کترد :برنامه پایش لمسئو
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 کلی فهد نشگاهیداغیر  علمی يهادنها با بینیو  حلق و شگووه تعامل گر دبهبو:مدیریت حیطه

 در بینی و حلق و شگو شتهر با مرتبط علمی يها نجمنا و وهگر بین هندزسا تعامل اريبرقر

 رکشو و نستاا

 ختصاصیا فهد

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

%100 %50 - 
 غیر علمی مجامع با كمشتر شیزموآ سالیانه برنامه دو قلاحد ايجرا

 نشگاهیدا

1 

 يعسکر نرگس کترد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 نهمگو يههاوگردر  بخشی بینري همکا يها سی حیطهربر بطحیا کترد-يکترعسکرد 401تیر 401رشهریو

 2 وهگر در نشگاهیدا رجخا تتباطاار وهگررکا تشکیل يعسکر کترد-کترهاشمید 401مهر 401نباآ

 401نباآ 401آذر
 

 يکترعسکرد-کترهاشمید
 علمی نجمنا صبخصو ها stakeholder با منظم تجلسا تشکیل

 ستانیا شاخه و انیرا بینی گلو و شگو

 
3 

 4 هادنها سایر و نجمنا با علمی كمشتر يها فعالیت جهت يیزر برنامه يعسکر کترد-بطحیاکترد دي401 401بهمن

 5 هگارکا ه،کنگرم ، یوزقبیل سمپو ازشی زموك آمشتري برنامه ها ايجرا وهگر ءعضاا 401بهمن 402اسفند 

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 کلی فهد (1) وهگر (outpatient) مانگاهیدر مانیدر - شیزموآ ضعیتو دبهبو : مدیریت حیطه

 ختصاصیا فهد ژيینولور هحیط در جاعیار رانبیما ساماندهی

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 ي رینولوژفوق تخصصی  4سطح تفکیک بیماران  پیشرفت میزان   - %50 %100

 عقار دادمهر کترد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 401تیر 401رشهریو
 

 گشاییرکترکاد-هاشمی کترد
 نیاوافر (ژيینولور مانگاهیدر در دموجو ضعیتو سیربر

 )رانبیما عتنو و

 
1 

 401تیر 401رشهریو
 

 عقار کترد-کترهاشمید
 نشگاهیدا کزامر سایر در مشابه يها همانگادر سیربر

 رکشو

 
2 

 3 مانگاهیدر ضعیتو ءتقاار تماالزا لیست تهیه گشاییرکترکاد-کترهاشمید 401مهر 402مهر 

 4 درمانگاهیایجاد پرونده  جهت يپیگیر قنبري کترد-بطحیاکترد 401نباآ 402فروردین

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 کلی فهد (2) وهگر (outpatient) مانگاهیدر مانیدر - شیزموآ ضعیتو دبهبو: مدیریت حیطه

 ختصاصیا فهد دنگر و سر حیاجر حیطه در جاعیار رانبیما ساماندهی

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 دوره

 1 دنگر و سر حیاجر 4 سطح تخصصی قفو تفکیک بیماران پیشرفت میزان   - %50 %100

 افروز اسحاقیان کترد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 401تیر 401رشهریو
 نیاوافر (سرو گردن مانگاهیدر در دموجو ضعیتو سیربر نسحاقیااکترد-کربرجیسد

 )رانبیما عتنو و

 
1 

  رکشونشگاهیدا کزامر سایر در مشابه يها همانگادر سیربر دکتر ابطحی-نسحاقیاا کترد 401تیر 401رشهریو
2 

 3 مانگاهیدر ضعیتو ءتقاار تماالزا لیست تهیه نسحاقیاا کترد-کتربرجیسد 401مهر 402 اسفند

 4 ایجاد پرونده درمانگاهی جهت يپیگیر برجیس کترد-بطحیاکترد 401نباآ 402اسفند 

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 کلی فهد (2) وهگر (outpatient) مانگاهیدر مانیدر - شیزموآ ضعیتو دبهبو: مدیریت حیطه

 ختصاصیا فهد    اتولوژي گوش و حیاجر حیطه در جاعیار رانبیما ساماندهی

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 اتولوژي حیاجر 4 سطح تخصصی قفو تفکیک بیماران پیشرفت میزان   - %50 %100

 بطحیا ضارکترسیدحمیدد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 401تیر 401رشهریو
 

 دکتر ربیعی-دکتر ابطحی
 نیاوافر (گوش مانگاهیدر در دموجو ضعیتو سیربر

 )رانبیما عتنو و

 
1 

 نشگاهیدا کزامر سایر در سیستم ارجاع  سیربر دکتر ربیعی-دکتر ابطحی 401تیر 401رشهریو

 رکشو

 
2 

 3 مانگاهیدر ضعیتو ءتقاار تماالزا لیست تهیه دکتر ربیعی-دکتر ابطحی 401مهر 1402مهر

 4 ایجاد پرونده درمانگاهی جهت يپیگیر دکتر ربیعی-دکتر ابطحی 401نباآ 402یبهشتارد

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



12 

 

 

00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 
 

 

 کلی فهد (1) مقاله به منجر يهشهاوپژ يتقاار : هشوحیطه پژ

 ختصاصیا فهد وهگر نشجوییدا يها نامه نپایا یشافزا 

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 وهگر يعضاا هشیوپژ يها نکسا دبهبومیزان   - 50% % 100

 بیعیر ابسهر کترد :برنامه پایش لمسئو

 

 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 مقاله به منجر نشجوییدا هشیوپز تموضوعا تهیه بیعیر کترد ، نضاییار کترد 1401 دادمر مهر 1401

 2 نشجوییدا يهشهاوپز کمیته با تشکیل جلسه " مهر 1401 آذر 1401

 دي 1401 دي 1401
 

 هاشمی کترد _ بیعیر کترد
 دنکر مشخص و وهگر ساتیدا به بمصو تموضوعا معلاا

 دستاا هر عموضو

 
3 

 4 هشوپژ حل مختلفامر ايجرا وهگر ساتیدا 1401 بهمن مهر 1402

 5 تمقالا رشنگا و نتایج اجسنخرا هشهاوپژ کمیته - بیعیر کترد مهر 1402 1402 هیماد

 6 تمقالا پچا ندرو بر رتنظا بیعیر کترد 1402 هیماد 402اسفند 

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا
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00/EDO/AC-2 :پزشکی هنشکددا کد 
 

1401 -1402 : لسا  عملیاتی برنامه 

 دنگر و سر و حیاجر و بینی و حلق و شگو :وهگر منا سالیانه :پایش دوره
 

 

 

 کلی فهد (2) وهگر هشیوپز ضعیتو يتقاار: هشوپژ حیطه

 ختصاصیا فهد وهگر در نتاگر و آزاد هشیوپژ يها حطر ايجرا وعشر

  شاخص انمیز

 شاخص انعنو
 دوره ايبتدا اول لسا نپایا دوم لسا نپایا

 1 لسا در نتاگر یا آزاد حطر یک قلاحد ايجرا - 50% 100%

 بطحیا ضارکترسیدحمیدد :برنامه پایش لمسئو

 
 

 فعالیت اجرا لمسئو وعشر یخرتا نپایا یخرتا

 1 هنشکددا رجخا و خلدا تحقیقاتی کزامر با جلسه تشکیل بطحیا کترد _ بیعیر کترد تیر 1401 1401 نباآ

 2 هشیوپژ يها حطر ايبر هبالقو تموضوعا تعیین نضاییار کترد _ بیعیر کترد آذر 1401 1401 هیماد

 3 تموضوعا نهایی تصویب وهگر رايشو 1401 بهمن 1401 بهمن

 4 جهدبو تصویب و نویسی زالپووپر هنمارا ساتیدا _ بیعیر کترد 1401 سفندا 1402 یبهشتارد

 5 حطر ايجرا هنمارا ساتیدا 1402 دادخر 402اسفند

 6 مقاله رشنگا یندافر وعشر هنمارا ساتیدا 402 اسفند -

 
 

 ددگر تکمیل ولجد ینا ها فعالیت از برخی یا برنامه اجرا معد رتصودر

 اجرا معد علت جایگزین امقدا

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


