
آیین نامه انتخاب نمایندگان دانشجویان دانشکده پزشکی 

به منظور تقویت روحیه مشارکت و همکاری دانشجویان دستورالعمل انتخاب نمایندگان 
دانشجویان با اهداف ذیل تدوین می گردد:

اهداف:

ایجاد حس تعاون و همکاری در دانشجویان  -

مشارکت در فعالیت های آموزشی، فرهنگی و دانشجویی -

کسب مهارت های کلامی و توسعه فعالیت های اجتماعی -

بهره گیری از نظرات و دیدگاه های دانشجویان جهت بهینه سازی فرایندهای آموزشی -

ماده ۱: نحوه انتخاب نمایندگان:

دانشجویان متقاضی می بایست کاندید نمایندگی شوند. پس از بررسی و تأیید صلاحیت آنها با 
آرای همکلاسان خود انتخاب می گردند. زمان انتخاب نمایندگان برای دانشجویان جدیدالورود 

حداکثر تا ۱۰ روز بعد از شروع ترم تعیین می گردد.

ماده ۲: دانشجویان پزشکی هر ورودی که دارای شرایط زیر باشند می توانند کاندیدای 
نمایندگی در ورودی خود گردند:

۱-معدل کل آنها بالاتر از متوسط معدل کل دانشجویان ورودی باشد یا میانگین معدل 
سه ترم آخر آنها بالاتر از ۱۶ باشد. 

۲-اشتهار به حسن سابقه و رعایت شئونات اسلامی داشته باشند.

۳- اخطار آموزشی و انضباطی دریافت نکرده باشند.

ماده ۳: نظارت بر برگزاری انتخابات نمایندگان دانشجویان از سوی معاونت دانشجویی و 
فرهنگی دانشکده پزشکی می باشد زمان ثبت نام توسط معاونت دانشجویی و فرهنگی اعلام 



شده و ثبت نام از کاندیداها در دفتر معاونت انجام خواهد شد.انتخابات با حضور نمایندگانی از 
طرف معاونت دانشجویی و فرهنگی در روز اعلام شده برگزار و با نظارت نماینده معاونت 

دانشجویی آراء جمع آوری و با حضور کاندیداها شمارش می گردد.

تبصره: در صورتی که در یک ورودی کاندیدایی اعلام آمادگی ننماید ، از بین ۱۵نفراول اعضای 
کلاس که معدل بالایی دارند، یک نفر توسط معاونت دانشجویی دانشکده به عنوان کاندیدا 
انتخاب و به نمایندگی منصوب می شود. بدیهی است در صورت عدم همکاری کلیه دانشجویان 

آن ورودی باید امورفرهنگی دانشجویی و آموزشی خود را بطور انفرادی پیگیری نمایند.

ماده۴ : جهت برگزاری انتخابات لازم است حداقل نصف دانشجویان هر دوره برای رأی گیری 
حضور داشته باشند در غیر این صورت انتخاب نماینده طبق صلاحدید معاونت دانشجویی و 

فرهنگی دانشکده به زمان دیگری با حضور حداقل نصف دانشجویان موکول خواهد شد.

تبصره: چنانچه بار دوم برگزاری انتخابات مجدداً تعداد به کمتر از نصف رسید، انتخاب نماینده 
توسط معاون دانشجویی فرهنگی دانشکده و مطابق با تبصره ی ماده ۳ انجام می گیرد.

ماده ۵: نماینده منتخب هر ورودی فردی است که حائز اکثریت آراء باشد.

ماده ۶: زمان انجام انتخابات نیمه دوم مهر ماه هر سال می باشد. حکم نمایندگان از طرف 
معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشکده پزشکی برای مدت یکسال صادرخواهد شد. زمان انتخاب 
نماینده برای دانشجویان جدید الورود بهمن ماه می باشد و حکم نماینده تا مهر ماه سال بعد 

صادر می گردد.

ماده ۷:نمایندگان برای یک سال تحصیلی انتخاب می شوند.

ماده ۸: هر فرد می تواند حداکثر بصورت متوالی سه دوره و بصورت متناوب نامحدود در صورت 
کسب اکثریت آراء در هر بار انتخابات نماینده ورودی خود باشد.



تبصره : در موارد خاص در صورت صلاحدید معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشکده پزشکی این 
مدت زمان می تواند تغییر کند.

ماده ۹: ارزیابی عملکرد نمایندگان دانشجویان برمبنای نتیجه چک لیست ارزیابی فعالیتهای 
انجام شده و رضایت دانشجویان ترم مربوطه از اقدامات آنان و دریافت نظراساتید مسئول دروس، 
معاونین آموزشی و دانشجویی فرهنگی می باشد و بدین ترتیب در ارتباط با ادامه یا قطع فعالیت 
آنها در طول دوره ی یک ساله توسط معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشکده پزشکی تصمیم 

گیری می شود.

تبصره: نماینده ای که در دوره نمایندگی و با در نظر گرفتن شرایط عضویت، صلاحیت خود را 
از دست بدهد توسط معاونت دانشجویی و فرهنگی عزل و فرد بعدی که حائز اکثریت آراء بوده 
به نمایندگی برگزیده خواهد شد. این نماینده شرایط کاندید شدن در دوره های بعدی را نخواهد 

داشت.

ماده ۱۰: شرح وظایف نمایندگان دانشجویان :

۱ – نماینده پل ارتباطی بین دانشجویان و معاونین ذی ربط دانشکده،اساتید، اداره آموزش می 
باشد. 

۲- همکاری با معاونت آموزشی دانشکده در امور مختلف آموزشی دانشجویان و ارائه مشاوره 
جهت تنظیم ساعات امتحانی قبل از شروع نیمسال تحصیلی ارائه مشاوره در برنامه آموزشی و 

موارد مشابه. 

۳-اطلاع رسانی شیوه نامه ها و برنامه های آموزشی به دانشجویان و ترغیب آنها به مطالعه 
تمامی اطلاعیه های معاونت آموزشی وسایر واحدهای ذیربط از طریق بردها و وب سایت های 

اطلاع رسانی.

۴-کمک به آماده نمودن کلاس قبل از حضور استاد از لحاظ مکان ، زمان مناسب و وسایل 
کمک آموزشی (لپ تاپ، ویدئو پروژکتور....)، کمک به استاد به منظور حضور و غیاب دانشجویان. 



۵-نمایندگان می بایست تشکیل و یا عدم تشکیل کلاس ها و برگزاری کلاس های فوق العاده و 
جبرانی را پس از هماهنگی با آموزش و استاد به اطلاع دانشجویان برسانند.

۶-همکاری با معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشکده به عنوان بازوی اجرایی در برگزاری مراسم 
ها و جشن ها و ارائه مشاوره در زمینه مختلف رفاهی و فرهنگی دانشجویان

۷- هماهنگی جهت تشکیل جلسات با مسئولین دانشکده به منظور بحث پیرامون مسائل و 
مشکلات مطروحه از طرف دانشجویان.

۸-انتقال نظرات دانشجویان به مسئولین دانشکده 

۹-شرکت در شوراها و جلسات دانشکده در صورت نیاز و دعوت از طرف مسئولین

۱۰-عضویت در شورای مشاورین جوان دانشکده پزشکی 

ماده ۱۱: طبق آیین نامه شورای مشاورین جوان دانشکده پزشکی،نمایندگان دانشجویان پزشکی 
از اعضای شورای مشاورین جوان هستند و لازم است ازآیین نامه و شرح وظایف این شورا آگاهی 

داشته باشند.

تبصره : با توجه به محدویت اعضای شورای مشاورین جوان دانشکده پزشکی ،در صورتی که 
یک ورودی دو نماینده ی مشغول به فعالیت دارد، تنها یکی از آنها میتواند عضو شورای مشاورین 
جوان باشد این فرد با توجه به سوابق آموزشی و اجرایی و طبق نظر ریاست دانشکده پزشکی و 

معاونت دانشجویی و فرهنگی دانشکده انتخاب می گردد.

این آیین نامه در ۱۱ ماده و ۱۳ بند و۴ تبصره در تاریخ۱۴۰۰/۸/۱۰ به تصویب شورای معاونین 
دانشکده پزشکی رسید و از تاریخ تصویب لازم الاجرا می باشد و کلیه مصوبات قبلی و مغایر با 

آن لغو می گردد.


