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 :مقدمه
در ادامه تغييرات دوره مقدمات پزشكي باليني، در دانشكده پزشكي اصفهان دوره باليني مورد بازنگري قرار 

نمند سازي دانشجويان براي ورود به دوره كارورزي دوره كارآموزي باليني به دو دوره گرفت و با هدف توا

دوره دانشجويي به طور عمده . تقسيم شد) كارآموزي پيشرفته(و اكسترني ) كارآموزي مقدماتي(دانشجويي 

زي بوده و نحوه ارائه آن شبيه دوره كارآمو) داخلي، جراحي، زنان و اطفال(شامل چرخش هاي اصلي 

 ماهه مي باشد كه 12دوره اكسترني شامل يك دوره . سابق بوده و تغييرات اندكي در آن اعمال شده است

. را بدست مي آورند) اينترني(در آن فراگيران با شرح وظايف مشخص آمادگي ورود به دوره كارورزي 

 و يازدهمين 29/3/86پژوهشي دانشكده مورخ –چيدمان برنامه حاضر در دومين جلسه شوراي آموزشي 

 مورد تصويب قرار گرفت و آئين نامه اي كه ملاحظه مي شود بر 10/4/86شوراي آموزشي دانشگاه مورخ 

مبناي آئين نامه دوره دكتري عمومي پزشكي مصوب بيست و ششمين جلسه شوراي عالي برنامه ريزي علوم 

استاي ارتقاء كيفيت آموزشي دوره  تهيه گرديده و براساس تغييرات اعمال شده در ر23/3/83پزشكي مورخ 

  پزشكيدانشكدهپژوهشي آموزشي شوراي جلسه باليني، آئين نامه آموزشي دوره تكميل شده است كه در 

 قابل اجرا تصويب به تصويب رسيده، از تاريخ 9/8/87شوراي آموزش دانشگاه مورخ ........و  30/4/87مورخ 

 .مي باشد

ه فراگيران و هماهنگ سازي گروه هاي مختلف باليني در اجراي اين مجموعه با هدف اطلاع رساني ب

آموزش و ارزشيابي فراگيران تهيه گرديده و شامل آئين نامه آموزشي است كه دانشجويان محترم به آن نياز 

 آئين نامه دوره موادي است كه بهموادي از آئين نامه كه با فونت درشت درج شده است . خواهند داشت

 .علوم پزشكي اضافه گرديده است مصوب شوراي عالي برنامه ريزي دكتراي عمومي 
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 :تعاريف
 :  پزشكي عمومي مورد استفاده مي باشددوره باليني مراحلتعاريف زير در آئين نامه 

 ): كارآموزي مقدماتي( دانشجوييمرحله

 شناسايي جنبه هاي مختلف  اجزاء اصلي يك محيط باليني را مي شناسد و از تجربه محض برايمرحلهفراگير در اين 

محيط باليني استفاده مي كند ولي در اين شرايط نمي تواند اولويت ها را بشناسد و فقط الگو هاي عملكرد باليني را 

نظاره گر است و مي تواند وظايف خاصي را كه به او محول شده بدون اطلاع از ميزان اهميت به انجام برساند و تمام 

 ماه بطول انجاميده و 10 مرحلهاين . خاطر سپردن قوانين آموزش داده شده بكار مي بنددهم و غم خود را براي ب

 . مي باشد) داخلي، جراحي، زنان و اطفال(مشتمل بر چرخش هاي اصلي 

 ):كارآموزي پيشرفته( اكسترنيمرحله

د با بيمار مي ريزد فراگير در اين سطح احساس راحتي بيشتري مي كند و طرح آگاهانه و سنجيده اي را در برخور

، سرعت عمل و قابليت انعطاف كارورز را ندارد مرحلهفراگير در اين . كه براساس كفايت و سازماندهي مي باشد

  فراگير تحت نظرمرحلهدر اين . ولي بر كار خود تسلط داشته و چند كار مرتبط با هم را مي تواند مديريت كند

 .ر به اقدامات مراقبتي بيمار مي پردازدمستقيم پزشك معالج يا دستيار مسئول بيما

 ):كارورزي( اينترنيمرحله

را بطور كلي در نظر دارد و عواقب دراز ر نظر گرفتن جزء جزء يك موقعيت آنرا  بجاي دمرحلهفراگير در اين 

 فرد ماهر از تجربيات خود در يك موقعيت خاص فرامي گيرد كه چگونه بايد طرح ريزي.  مد نظر داردآنرامدت 

هه با بيمار اطمينان  نسبت به ارزيابي هاي خود در مواجفرد ماهر. هاي قبلي در مواجهه با اين موقعيت تعديل شود

در اين سطح فراگير تحت نظارت غير مستقيم پزشك معالج يا . دارد و مي داند چه اقدامات لازمي را توصيه كند

 .رزيدنت به مراقبت از بيمار مي پردازند
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 فصل اول
 ط ورود و نام نويسي شراي

 

 

 دانشجو موظف است شخصا در هر نيمسال تحصيلي در زماني كه دانشگاه ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 3 ماده() 1ماده

سي و انتخاب واحد در عدم مراجعه دانشجو براي نام نوي. اعلام مي كند براي ادامه تحصيل و انتخاب واحد به اداره آموزش مراجعه كند

 .يك نيمسال بدون اطلاع و عذر موجه به منزله ترك تحصيل است و دانشجو اخراج خواهد شد

همان  در موارد استثنايي كه دانشجو ترك تحصيل خود را موجه مي داند، بايد دلايل آن را حداكثر تا يك ماه قبل از پايان -1تبصره 

در صورت تاييد موجه بودن ترك تحصيل توسط شوراي آموزشي دانشگاه، آن نيمسال . ائه دهدنيمسال بصورت مكتوب به اداره آموزش ار

 .جزو مدت مجاز تحصيل وي محسوب و مرخصي تحصيلي براي آن نيمسال صادر مي شود

ات قانوني  دانشجويي كه ترك تحصيل نموده، چنانچه بخواهد مدارك تحصيلي خود را دريافت نمايد موظف است به كليه تعهد-2تبصره

 .دوران تحصيل خود عمل نمايد

 

 فصل دوم
  نظام آموزشي

در نظام واحدي، ارزش هر درس با تعداد واحدهاي آن درس سنجيده مي  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 6 ماده( )2ماده

 .شود و قبولي يا عدم قبولي دانشجو در يك درس به همان درس محدود است

 : برنامه دوره دكتراي عمومي پزشكي شامل مراحلي به شرح زير مي باشد):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 8 ماده( ) 3ماده

 علوم پايه: مرحله اول -1

 )ICM(دوره مقدمات پزشكي باليني يا  )فيزيوپاتولوژي: (مرحله دوم -2

 ) اكسترني-استيودنتي( كارآموزي باليني: مرحله سوم -3

 )اينترني(كارورزي : مرحله چهارم -4

 براي مرحله اول انتخاب واحد دروس استيودنتي.  انتخاب واحد طي دو مرحله انجام ميگرددي كارآموزي بالينمراحلدر  )4ماده 

ط آموزش دانشكده كه زمان انتخاب واحد توس ماه 12براي مدت  و مرحله دوم انتخاب واحد دروس اكسترني  ماه10مدت 

 .اعلام ميگردد
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 . ماه انجام ميگردد18انتخاب واحد در مرحله انترني براي يكبار و به مدت  ) 5ماده

هر واحد درس، مقدار يا ميزان درسي است كه مفاد آن به ترتيب به صورت   ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 7 ماده( )6ماده

 ساعت، در طول يك نيمسال تحصيلي يا دوره 68 ساعت و كارورزي 51 ساعت، كارآموزي 34) يا آزمايشگاهي(عت،  سا17نظري 

 .تابستاني و طبق برنامه مصوب شوراي عالي برنامه ريزي تدريس مي شود

 درماني سرپايي در - آموزش مراقبتهاي بهداشتي كارآموزي باليني شامل ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 15 ماده() 7ماده

 .درمانگاههاي بيمارستانها و مراكز عرضه خدمات بهداشتي درماني كشور، آموزش بر بالين بيماران بستري و درسهاي نظري است

مع پيش كارورزي برگزار مي شود و قبولي در در پايان مرحله سوم آزمون جا ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 16 ماده() 8ماده

 .اين آزمون شرط ورود به دوره كارورزي است

 14شرط شركت در آزمون جامع پيش كارورزي، قبولي در كليه درسها و بخشهاي مرحله كارآموزي باليني، كسب ميانگين كل  :1تبصره

 . موضوع پايان نامه مي باشدتصويباز مرحله سوم و 

 ت مجاز است ركت در امتحان جامع پيش كارورزي تا سه نوبش ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 17 ماده( )9ماده

 )در صورت نداشتن مشكل سقف سنوات تحصيلي(
ه  ما10شامل  مرحله اين دروس ماه مي باشد و مشخصات 22) استيودنتي و اكسترني( كارآموزي باليني مراحلطول  )10ماده

 :اكسترني به شرح زير مي باشد  ماه12استيودنتي و 
  استيودنتيمرحله مشخصات دروس -الف

 زمان تعداد واحد نام درس يا بخش رديف
  ماه3  واحد9 )1(كارآموزي بخش داخلي 1
 همزمان با كارآموزي 5/4 * درس تئوري داخلي 2
  ماه3 9 كارآموزي جراحي عمومي و ارولوژي 3
 همراه با كارآموزي 7 ***راحي عمومي و ارولوژيدرس تئوري ج 4
  ماه2 6 )1(كارآموزي بخش اطفال 5
 همزمان با كارآموزي 5 )**1 (درس تئوري اطفال 6
  ماه2 6 كارآموزي بخش زنان و مامايي 7
 همزمان با كارآموزي 4 دروس تئوري زنان و مامائي 8
 آموزيهمزمان با كار 2 درس نظري فارماكولوژي باليني 9

 همزمان با كارآموزي 2 درس نظري آمار حياتي در روش تحقيق 10
  واحد5/54 جمع كل واحد

 . استيودنتي منتقل گرديده استمرحله مي باشد كه به ICM مرحلهباقيمانده دروس تئوري تخصصي بلاكهاي هفت گانه داخلي در * 
 .ئه شده است اراICM مرحلهدرس تئوري اطفال يك به ارزش يك واحد در * * 

  عمومي واحد درس تئوري جراحي عمومي و ارولوژي پس از كسر عناوين دروس نظري بيهوشي و ارتوپدي از سرفصل درس نظري جراحي7*** 
. اكسترني ارائه خواهد شدمرحله در كه واحد كسر شده مي باشد  ريزي علوم پزشكي مصوب شوراي عالي برنامه
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  اكسترنيمرحله مشخصات دروس -ب

 زمان تعداد واحد نام درس يا بخش ديفر

  ماه1  واحد3 كارآموزي بخش روانپزشكي 1

 همزمان با كارآموزي  واحد2 دروس تئوري روانپزشكي 2

  ماه1  واحد3 كارآموزي بخش اعصاب 3

 همزمان با كارآموزي  واحد5/1 درس تئوري اعصاب 4

  ماه1  واحد3 كارآموزي بخش عفوني 5

 همزمان با كارآموزي  واحد5/2 *ونيدرس تئوري عف 6

  ماه1 واحد 3 كارآموزي بخش پوست 7

  ماه1  واحد5/2 **كارآموزي بخش راديولوژي 8

  ماه 1  واحد3 كارآموزي بخش گوش و حلق و بيني 9

  ماه1  واحد3 كارآموزي بخش چشم پزشكي 10

  ماه1  واحد2 كارآموزي بخش بهداشت 11

  ماه1  واحد3 )2(كارآموزي بخش داخلي 12

  ماه1  واحد3 )2(كارآموزي بخش اطفال 13

  ماه1 3 كارآموزي بخش بيهوشي و مسموميت  14

 همزمان با كارآموزي آن 5/1  ***درس تئوري بيهوشي و مسموميت 15

 ماه1 3 )ارتوپدي (2كارآموزي جراحي 16

 همزمان با كارآموزي 5/1 ****)ارتوپدي (2درس نظري جراحي  17

 در طول يك ترم  واحد2 پزشكي قانوني 18

  واحد5/45 جمع كل واحد

  :به دو دسته كلي تقسيم ميشوند)  اكسترني-استيودنتي( كارآموزي باليني مرحلهدروس  )11ماده 

 شامل پوست، بهداشت، گوش و حلق و بيني، راديولوژي و چشم: دروسي كه واحد تئوري مجزا ندارند) الف

 :كه خود به دو دسته تقسيم مي شوندتئوري مجزا دارند دروسي كه واحد ) ب

انشجو در اين  ارائه مي شوند و د شامل داخلي، اطفال، زنان و مامايي و جراحي)major(دروسي كه در گروههاي اصلي ماژور -1

 .گذرانند از بخشهاي آن گروه معرفي و يك قسمت از آموزش باليني خود را در آن بخش مي  ايهعگروهها به زير مجمو

 

 : جدول اكسترني18،16،8،6 با رديفهايتوضيحات در ارتباط
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 . ارائه شده استICM مرحلهنيم واحد درس تئوري عفوني در * 

 . ارائه شده استICM مرحلهنيم واحد كارآموزي بخش راديولوژي به صورت تئوري در ** 

 درس تئوري جراحي ازي عالي برنامه ريزي براساس سرفصل مصوب شوراحد درس تئوري بيهوشي و مسموميت  وا5/1*** 

 . اكسترني تحت عنوان درس تئوري بيهوشي و مسموميت ارائه شده استمرحلهعمومي كسر شده و در 

 مصوب شوراي عالي برنامه ريزي از عناوين درس جراحي تئوري براساس سرفصل واحد درس تئوري ارتوپدي 5/1**** 

 .رتوپدي ارائه شده استكسر گرديده و تحت عنوان درس تئوري ا

 

در اين . مسمومين ارائه مي شوند و بيهوشي و  روانپزشكي شامل عفوني، اعصاب،) minor(دروسي كه در گروههاي مينور  -2

 .گروهها دانشجو عمده آموزش باليني خود را در يك بخش مي گذراند

 از يك ماه مرخصي استفاده مي تواندرورزي  كامرحله دانشجو در طول و  ماه مي باشد18 كارورزي مرحلهطول  )12ماده

 .نمايد با تاييد استاد و  مدير گروه در دفتر گروه ثبت  را فرم درخواست مرخصي قبل از شروع مرخصي خود و لازم استنمايد
ميشود به شرح ي ارائه نوع بخشها و روتيشنهاي كارآموزي بخشهاي داخلي، جراحي، اطفال كه در مرحله استيودنتي و اكسترن )13ماده 

 :زير ميباشد

كه دانشجو بوده قلب، ريه، كليه، غدد، گوارش، خون و روماتولوژي : روتيشنهاي كارآموزي بخش داخلي در مرحله استيودنتي شامل -الف

 .  روتيشن را خواهد گذراند7 روتيشن از 5به قيد قرعه 

 .ارولوژي مي باشدو   جراحي توراكس،ي عمومي، جراحي اطفالجراح:  روتيشنهاي كارآموزي بخش جراحي در مرحله استيودنتي شامل-ب

 بخش عفوني، بخش تنفس، بخش خون، –روتيشنهاي كارآموزي بخش اطفال در مرحله استيودنتي شامل درمانگاه و بخش جنرال  -ج

 .بخش ايمونولوژي، بخش كليه و غدد، گوارش و نوزادان مي باشد

 .بخش جنرال و درمانگاه  مي باشد: رحله اكسترني شاملروتيشنهاي كارآموزي بخش داخلي در م -د

 . مي باشد به مدت يك ماه كارآموزي در بخش ارتوپدي: روتيشنهاي كارآموزي بخش جراحي در مرحله اكسترني شامل -ذ

 . مي باشد بخش جنرال و درمانگاهروتيشنهاي كارآموزي بخش اطفال در مرحله اكسترني شامل روتيشن هاي -ر

همراه با  كارآموزي در بخش بيهوشي يك هفته: نهاي كارآموزي بخش بيهوشي و مسمومين، در مرحله اكسترني شاملروتيش -ز

 . مي باشدمسموميت كارآموزي در بخش  بقيه و CPR كارگاه گذراندن

عت خون  سا8 ساعت گوارش و 8 ساعت روماتولوژي، 8 ساعت كليه، 10 ساعت تنفس، 8 شامل 1 مباحث درس تئوري داخلي -س

 .ميباشد

 . ساعت غدد مي باشد12 ساعت قلب و 20 شامل 2 مباحث درس تئوري داخلي-ش
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 . استيودنتي و اكسترني در پيوست شماره يك آمده استمراحل  شرح وظايف دانشجويان در )14ماده

 :زير مي باشد ماه و شامل بخشهاي 18 كارورزي مرحله طول )15ماده 

 اه م3كارورزي بخش داخلي به مدت  -1

  ماه3كارورزي بخش جراحي به مدت  -2

  ماه3كارورزي بخش اطفال به مدت  -3

  ماه2كارورزي بخش زنان به مدت  -4

  ماه1كارورزي بخش بهداشت  به مدت  -5

  ماه1كارورزي بخش روانپزشكي به مدت  -6

  ماه2كارورزي بخش اورژانس به مدت  -7

 . ماه گذرانده شود3به طور انتخابي ، عفوني  ، پوست، مسمومين، اعصابگوش و حلق و بيني ، چشم(از بين بخشهاي  -8

شهايي كه در دوره حتي الامقدور در بخشهاي ماژور روتيشن فراگيران در دوره كارورزي به گونه اي برنامه ريزي گردد كه فراگيران بخ

 .كارآموزي موفق به گذراندن آنها نشده اند در دوره كارورزي بگذراند



 ٩

 )اين جدول به همين شكل هر ساله تكرار خواهد شد( استيودنتي و اكسترني براي دو ورودي در يك سال تحصيلي جدول تقسيم دانشجويان دوره هاي
 دي آذر آبان مهر شهريور مرداد تير خرداد ارديبهشت فروردين اسفند بهمن

 
       دي آذر آبان مهر شهريور مرداد تير خرداد ديبهشت فروردين اسفند بهمن

       روان بهداشت چشم راديولوژي پوست گوش عفوني اعصاب اطفال مسمومين جراحي داخلي

 
 

 
 

       گوش روان بهداشت چشم راديولوژي پوست داخلي عفوني اعصاب اطفال مسمومين جراحي

       پوست گوش روان بهداشت چشم راديولوژي جراحي داخلي عفوني اعصاب اطفال مسمومين

  ديولوژي پوست گوش روان بهداشت چشم مسمومين جراحي داخلي عفوني اعصاب اطفال

       چشم راديولوژي پوست گوش روان بهداشت اطفال مسمومين جراحي داخلي عفوني اعصاب

 
 

  

  

       بهداشت چشم راديولوژي پوست گوش روان اعصاب اطفال مسمومين جراحي داخلي عفوني

 روان بهداشت چشم راديولوژي پوست گوش عفوني اعصاب اطفال مسمومين جراحي داخلي

 گوش روان بهداشت چشم راديولوژي پوست داخلي عفوني اعصاب اطفال مسمومين جراحي

 
 
 

 زنان
 
 

 
 
 
 
 اطفال

 پوست گوش روان بهداشت چشم راديولوژي جراحي داخلي عفوني اعصاب اطفال مسمومين

 راديولوژي پوست گوش روان بهداشت چشم مسمومين جراحي داخلي عفوني اعصاب اطفال

 چشم راديولوژي پوست گوش روان بهداشت اطفال مسمومين جراحي داخلي عفوني اعصاب

  
 
 
 

 
 
 
 

 زنان اطفال

 بهداشت چشم راديولوژي پوست گوش روان اعصاب اطفال مسمومين جراحي داخلي عفوني
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 فصل سوم
 طول مدت تحصيل و واحدهاي درسي

كارآموزي باليني شامل آموزش مراقبتهاي بهداشتي درماني سرپايي در  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 15 ماده( )16ماده 

 .يماران بستري و درس هاي نظري استدرمانگاهها، بيمارستانها و مراكز عرضه خدمات بهداشتي درماني كشور، آموزش بر بالين ب

 . درصد دوره كارآموزي بيشتر باشد50حداكثر مدت كارآموزي بر بالين بيماران بستري در بيمارستانها نبايد از :1تبصره

 كارورزي، گذرانيدن كليه بخشهاي استيودنتي و اكسترني و كليه دروس نظري و كسب ميانگين مرحلهشرط ورود به  )17ماده 

 . مي باشدپيش كارورزي و موفقيت در امتحان جامع 14حداقل 

 سال 10 حداكثر مدت مجاز تحصيل در دوره دكتري عمومي پزشكي ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 22 ماده( )18ماده 

 .احل سوم و چهارم آن اختصاص دارد سال باقيمانده به طي مر5 سال اول به طي مراحل اول و دوم آموزش پزشكي و 5است، كه 

 سال اول دوره آموزش پزشكي از امتحان جامع علوم پايه، نمره قبولي كسب كند و يا در مدت 4 دانشجويي كه نتواند در مدت :1تبصره

صورتي كه  سال اول، مراحل اول و دوم آموزش پزشكي را به پايان برساند، از ادامه تحصيل در رشته پزشكي محروم مي شود و در 5

 به رشته ديگري در 13 ماده 2 باشد، مي تواند برابر دستورالعمل مندرج در تبصره 10ميانگين نمرات درسهايي كه گذرانيده حداقل 

 .مقاطع كارداني، كارشناسي پيوسته و ناپيوسته تغيير رشته بدهد

 سال مراحل 5 به دوره كارورزي راه يابد و يا در مدت  سال از شروع دوره باليني3دوره تحصيلي دانشجويي كه نتواند در مدت  :2تبصره

 ماه ديگر قابل تمديد است، مشروط بر آن 12سوم و چهارم آموزش پزشكي را به پايان برساند، با تصويب شوراي آموزشي دانشگاه حداكثر 

 .كه مدت مجاز تحصيل وي به پايان نرسيده باشد
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 فصل چهارم
 حضور و غياب

 

حضور دانشجو در تمامي جلسات مربوط به هر درس و دروه هاي كارآموزي   ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 23 ماده( )19ماده 

 .و كارورزي الزامي است و عدم حضور دانشجو در هر يك از جلسات، غيبت محسوب مي شود

  ، عملي و آزمايشگاهي ساعات غيبت دانشجو در هر درس نظري از       ):ب شوراي عالي برنامه ريزيآئين نامه دوره دكتراي عمومي مصو 24 ماده( )20ماده 

 از         ، كارآموزي و كارورزي از       مجموع ساعات آن بخش نبايد تجاوز كند، در غير اينصورت نمره دانشجو در آن درس يا بخش 

 .صفر محسوب مي شود

. ، در صورتي مجاز خواهد بود كه با ارائه مدارك مستند و تشخيص استاد موجه شناخته شود20ده در  غيبت تا سقف مشخص ش:1تبصره

 .بر عهده استاد و با تاييد دانشكده خواهد بود) موجه يا غير موجه( نحوه برخورد با غيبت دانشجو 

 باشد ولي غيبت او با تشخيص 20ماده  در صورتي كه غيبت دانشجو در هر درس يا بخش، بيش از ميزان تعيين شده در :2تبصره

 واحد در هر نيمسال الزامي 12در اين حال رعايت حداقل . شوراي آموزشي دانشگاه موجه تشخيص داده شود، آن درس حذف ميگردد

 .نيست، ولي نيمسال مذكور به عنوان يك نيمسال كامل جزو سنوات تحصيلي دانشجو محسوب مي شود

 غيبت غير موجه در امتحان هر درس يا بخش به منزله گرفتن نمره صفر در  ):مه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزيآئين نا 25 ماده( )21ماده 

تشخيص موجه بودن غيبت در . آن درس يا بخش و غيبت موجه در امتحان هر درس يا بخش باعث حذف آن درس يا بخش مي گردد

 .دانشگاه استجلسه امتحان بر عهده شوراي آموزشي 

 . آمده است2در پيوست شماره  ي و غير پزشكيتكميل فرم غيبت مجاز با علل پزشك دستور العمل) 22ماده 

تا سقف چرخشها و كارآموزي دوره هاي استيودنتي و اكسترني و اينترني يبت دانشجو در غبا نحوه برخورد  در مورد )23ماده 

 :ته نشود به شرح ذيل اقدام ميگردداخ در صورتي كه مجاز شن20مشخص شده در ماده 

 نمره براي هر يك روز غيبت دانشجو در كارآموزي 1تا سقف سه روز در ماه  به ازاء هر يك روز غيبت غير موجه - الف

 . استيودنتي و اكسترني و كارورزي از نمره نهائي كسر مي شودمراحل

براساس نظر گروه و با توجه  واحدهاي نظري بالينيو تئوري به ازاء هر جلسه غيبت غير موجه دانشجو در كلاسهاي درس -ب

 .از نمره نهايي درس نظري كسر ميشودبه تعداد ساعات درس 

متر در صورتي كه كسر نمره به علت غيبت غير موجه باعث شود كه نمره نهايي به ك) الف و ب(در موارد بديهي است : 1تبصره

 . شد دانشجو در آن بخش مردود خواهد برسد12از 
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  دروسو      كارآموزي هر بخش   در موارد فوق صرفا تا سقف       غير موجهمحاسبه و كسر نمره به دليل غيبت: 2تبصره

 و براساس  به هر دليل كه باشد بايستي غايب گزارش شودمذكورامكان پذير مي باشد و غيبت دانشجو بيشتر از سقف  ينظر

 .مقررات با آن رفتار خواهد شد

 . مي باشد20ماده ) 1( فوق مطابق تبصرهمواردتشخيص موجه بودن غيبت دانشجو در : 3رهتبص

 
 فصل پنجم

 حذف و اضافه
 

حذف و اضافه و حذف نهايي جهت دروس كارآموزي و كارورزي وجود دوره پزشكي عمومي چهارم در مراحل سوم و  )24ماده 

 .و تنها قبل از معرفي دانشجو به بخشها مجاز استندارد و حذف بخش در صورت تائيد شوراي آموزشي دانشكده 
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 فصل ششم

 ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجو

ارزيابي پيشرفت دانشجو در هر درس براساس ميزان حضور و فعاليت در  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 30 ماده( )25ماده 

ايج امتحانات بين نيمسال و پايان نيمسال صورت مي گيرد و استاد يا اساتيد هر درس مرجع ارزيابي كلاس، انجام فعاليتهاي آموزشي و نت

 .دانشجو در آن درس است

ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجو در دوره هاي كارآموزي باليني و  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 31 ماده( )26ماده 

 .با توجه به موارد زير انجام ميشودكارورزي، 

  رعايت اخلاق اسلامي و حرفه اي، حفظ شئون دانشجويي و حسن رابطه با بيماران، مراجعين و كاركنان بخش-1-26

  حضور مرتب و تمام وقت در بخش، كلاسهاي مربوط و انجام كشيكهاي محوله براساس برنامه تنظيمي بخش-2-26

 در انجام امور محوله طبق ضوابط بخش از جمله تهيه و تكميل پرونده بيماران دقت و احساس مسئوليت -3-26

  افزايش مهارت و بهره گيري دانشجو از دوره هاي كارآموزي باليني و كارورزي-4-26

  شركت در امتحان پاياني بخش و كسب نمره لازم-5-26

برگزاري امتحان كتبي در پايان هر نيمسال تحصيلي از مراحل اول و دوم  ):برنامه ريزيآئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي  32 ماده( )27ماده 

 .آموزش پزشكي و درسهاي نظري دوره كارآموزي باليني الزامي است

 . امتحان بخشهاي باليني در دوره هاي كارآموزي و كارورزي در پايان هر بخش انجام مي شود:تبصره

 و 10حداقل نمره قبولي در درسهاي مرحله اول و دوم آموزش پزشكي  ):وره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزيآئين نامه د 34 ماده( )28ماده 

حداقل نمره قبولي در هر يك از درسهاي نظري مرحله كارآموزي باليني و .  مي باشد12حداقل ميانگين كل هر يك از اين مراحل 

دانشجويي .  مي باشد14 است و حداقل ميانگين كل هر يك از اين مراحل 12وزش پزشكي بخشهاي مربوط به مراحل سوم و چهارم آم

كه در هر يك از درسها يا بخشها حداقل نمره قبولي را كسب ننمايد، در اولين فرصت معين موظف به انتخاب مجدد آن درس يا بخش 

 .جو ثبت و در محاسبه ميانگين منظور ميشوداست با اين حال نمرات كليه دروس اعم از قبولي و ردي در كارنامه دانش

 . مي باشد10، )2(و ) 1( حداقل نمره قبولي در درس تئوري داخلي :1تبصره

ميانگين كل نمرات دانشجو در پايان هر يك از مراحل اول و دوم پزشكي   ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 41 ماده( )29ماده 

 كمتر باشد، دانشجويي كه در پايان 14 و ميانگين كل نمرات دانشجو در پايان هر يك از مراحل سوم و چهارم پزشكي نبايد از 12  ازنبايد

هر يك از مراحل مذكور داراي ميانگين كل كمتر از حد تعيين شده باشد، در صورتيكه مدت مجاز تحصيل وي در آن مرحله به پايان 
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در غير اين صورت .  آورده است، تكرار كند14 يا 12ها يا بخشهايي را كه در آنها حسب مورد نمره كمتر از نرسيده باشد، مي تواند درس

بديهي است كه نمرات دروس تكراري اضافه بر نمرات قبلي در كارنامه . حق ورود به مرحله بعدي و يا فراغت از تحصيل را نخواهد داشت

 .سوب خواهد شددانشجو ثبت و در محاسبه ميانگين كل او مح

 را جهت جبران كمبود ميانگين هر يك از مراحل سوم و چهارم 14 در صورتي كه دانشجو درسها و بخشها با نمرات كمتر از :1تبصره 

 كسب كرده و ليكن كمبود ميانگين كل آن مرحله جبران نشده باشد، 14دوره دكتري عمومي پزشكي تكرار نموده و نمرات بالاتر از 

كمبود  تكرار نمايد تا 14اير مقررات آموزشي مي تواند مجددا همان درسها و بخشها را عليرغم داشتن نمره بالاتر از ضمن رعايت س

 بديهي است كه نمرات درسهاي تكراري اضافه بر نمرات قبلي در كارنامه دانشجو ثبت و در ميانگين .ميانگين مرحل مربوطه جبران شود

 .كل مرحله مربوطه محسوب خواهد شد

 آورده، جهت جبران 14 يا 12 در صورتي كه دانشجويي، تعدادي از درسها يا بخشهايي را كه در آنها حسب مورد نمره كمتر از :2تبصره 

ميانگين كل هر يك از مراحل دوره دكتري عمومي پزشكي تكرار نمايد و در درس يا بخش تكراري مردود شود، چنانچه پس از احتساب 

دي و تكراري ميانگين كل مرحله مربوطه به حد نصاب رسيده باشد، قبولي قبلي او در آن درس يا بخش ملاك عمل كليه نمرات قبولي، ر

 به حد نصاب نرسيده باشد دانشجو در آن مربوطهاست و دانشجو مي تواند وارد مرحله بعدي شود و در صورتي كه ميانگين كل مرحله 

 .نمره قبولي كسب نموده بايستي مجددا آن درس يا بخش را تكرار نمايددرس يا بخش مردود است و عليرغم اينكه قبلا 

 ساعت در تابلو اعلانات نصب و يا در سايت كامپيوتري جهت اطلاع 48 موظفند نمره نهايي دانشجو را به مدت گروه آموزشي )30ماده 

 . به استاد يا اساتيد هر درس يا بخش اعلام كند فرصت دارد اعتراضات خود را كتبا طي اين زماندانشجويان اعلام نمايند و دانشجو

 يكماه بعد از رسيدگي به اعتراضات دانشجويان و رفع اشتباهات احتمالي حداكثر فرصت دارند ظرف گروه آموزشي )31ماده 

ه يا واحد نمرات نهايي دانشجويان را به دانشكده ارسال يا در سايت كامپيوتري دانشگاه وارد نمايند و اداره آموزش دانشكد

 . به آموزش دانشگاه تسليم نمايدپس از يك هفتهذيربط در هر دانشگاه موظف است نمرات نهايي دانشجويان را حداكثر، 
 ارزيابي وو يا معادل آن  OSCE امتحان :شامل) استيودنتي و اكسترني( بخشهاي كارآموزي باليني دانشجو درارزيابي  )32 ماده

 .خواهد بود تبي و امتحان كراند بخش عملكرد
براي امتحان كتبي در گروههاي با درس تئوري باليني كه نمره جدا دارد و در گروههاي بدون درس تئوري باليني كه : تبصره

 . و عملكرد راند بخش و براساس درصد مشخص شده ميانگين گرفته خواهد شدOSCEبا نمرات 
ل، زنان و مامايي در مرحله استيودنتي و دروس تئوري و يا دروس نظري يا تئوري بخشهاي داخلي، جراحي، اطفا )33ماده

نظري بخشهاي روانپزشكي، اعصاب، عفوني، ارتوپدي  و بيهوشي و مسمومين در مرحله اكسترني همزمان با ارائه كارآموزي 
 .داين بخشها و طبق برنامه تنظيمي از طرف گروههاي مربوط ارائه خواهد شد و نمره آنها هم مستقل خواهد بو
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، اعصاب  روانپزشكي، عفوني زنان و مامايي، داخلي، جراحي، اطفال،گروههاي دانشجو در كارآموزي هر يك از ارزيابي )34 ماده
 به% 100 و مابقي آن تا سقف OSCEاز امتحان % 60تا حداكثر % 40 براساس نظر هر گروه بين حداقل بيهوشي و مسمويتو 

 .خواهد داشتراند بخش تعلق نمره ارزيابي عملكرد 
نمره ارزشيابي عملكرد بخش به نمره % 30 براي ارزشيابي استفاده مي كنند مي توانند تا سقف Logbookدر گروههايي كه از : 1تبصره

Logbookاختصاص يابد . 

بخش مردود و  باشد دانشجو از كارآموزي آن 12 و ارزيابي عملكرد راند بخش كمتر از OSCEچنانچه ميانگين نمره امتحان  )35 ماده

 . و نتيجه امتحان كتبي در اين بخشها صرفا براي نمره درس تئوري باليني منظور خواهد شد.ملزم به تكرار آن بخش مي باشد

 داخلي، جراحي، اطفال و زنان و مامايي براي بار اول گروههاي كارآموزي OSCEچنانچه دانشجو صرفا در امتحان  :1تبصره
 حداكثر تا دو هفته بعد از لازم است باشد 12ولي ميانگين نمره كل بخش بالاتر از  نشود 20 از 12 موفق به كسب نمره قبولي

گروه برگزار خواهد شد شركت نمايد و در صورت كسب نمره قبولي،  كه از طرف OSCEاتمام كارآموزي در امتحان مجدد 
 در صورت عدم .گرددايي اعلام  جمع و نمره نهو براساس درصد مشخص شده) راند بخش(اين نمره با نمره ارزيابي عملكرد 

 . مجدد به هر دليل كه باشد نمره مردودي جهت وي گزارش خواهد شدOSCEشركت دانشجو در امتحان 
موفق به كسب  داخلي، جراحي، اطفال، زنان و مامايي گروههايكارآموزي  OSCEچنانچه دانشجو در امتحان مجدد  :2تبصره

راند آن   ارزيابي عملكرد وOSCEحتي در صورتي كه ميانگين نمره امتحان  امتحان مجدد غيبت نمايد يا در  نشودينمره قبول
 . براي وي اعلام گردد12بخش به حد نصاب نمره قبولي برسد دانشجو از كارآموزي آن بخش مردود و بايستي نمره كمتر از 

 داخلي، جراحي، اطفال و زنان و گروههاي كارآموزي از روتيشنهاي% 30تواند حداكثر تا سقف نچنانچه دانشجو  :3تبصره
سقف  باشد عدم موفقيت دانشجو تا 12بالاتر از بخش مايد ولي ميانگين نمره آن  را كسب ن12يي حداقل نمره قبولي ماما

 هر د نشوگروه يك  هايروتيشن% 30بيش از از  موفق به كسب نمره قبولي چنانچه دانشجو. مذكور ناديده گرفته خواهد شد
 براي وي اعلام 12 مردود و نمره كمتر از گروه بيشتر باشد دانشجو از كارآموزي آن 12 از گروه  آنچند معدل كل كارآموزي

 .كل كارآموزي آن بخش خواهد بودخواهد شد و ملزم به تكرار 
 و OSCE اعم از امتحان چنانچه ميانگين نمره امتحان كارآموزي هر يك از بخشهاي اعصاب، روانپزشكي و عفوني )36ماده 

 چنانچه . باشد، دانشجو در آن بخش مردود و ملزم به تكرار كارآموزي خواهد بود12راند بخش كمتر از ارزيابي عملكرد 
 باشد 12 كمتر وي OSCE باشد ولي نمره امتحان 12ميانگين نمره كارآموزي بخش دانشجو در بخشهاي فوق بالاتر از 

 را كسب 12 مجدد شركت و حداقل نمره OSCE براساس نظر گروه در امتحان ،ا يك ماه بعددانشجو مي بايستي حداكثر ت
  .نمايد
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 دانشجو در اين بخش مردود و ملزم به تكرار  و يا غيبت در اين امتحان، براي بار دوم12 عدم كسب نمره در صورت :1تبصره
 .شوداعلام ) 12كمتر از (كارآموزي خواهد شد و بايستي جهت وي نمره مردودي كل 

 آزمون مشابه  بايستي امكان پذير نباشدOSCE به صورت  هاي مينور دانشجو در كارآموزي بخشارزيابي چنانچه )37ماده 
 . بعمل آيدOSCEآزمون 

 : راديولوژي به شرح ذيل مي باشد و دانشجويان در كارآموزي بخشهاي چشم، گوش وحلق و بينيارزيابي نحوه )38 ماده
 .ي در بخشهاي فوق شامل كارآموزي در بخش و برگزاري كلاس درس تئوري مي باشد كارآموز:الف
امتحان كتبي پايان بخش، ( معيار ارزيابي پيشرفت تحصيلي دانشجو در بخشهاي فوق نمره نهايي بخش است كه شامل :ب

 نمره امتحان كتبي ارآموزي بخش      مي باشد و براي محاسبه نمره نهايي ك)  و ارزيابي عملكرد يا راند بخشOSCEامتحان 
 آن بايد بيش  كل محاسبه ميگردد كه ميانگينOSCEن       امتحا  نمره امتحان راند بخش يا ارزيابي عملكرد بخش و    و     

 . باشد دانشجو ملزم به تكرار كارآموزي خواهد بود12 كمتر از  نهائي باشد و چنانچه ميانگين نمره12از 
 بالاتر باشد ولي دانشجو موفق به كسب نمره قبولي از امتحان 12 هر بخش از  درنچه ميانگين نمره كارآموزيچنا :1تبصره

OSCE  تا يكماه بعد در امتحان مجدد مي بايستينشده باشد يا امتحان كتبي OSCE كه از طرف گروه برگزار خواهد شد 
 . نهايي اعلام گرددشركت نمايد و نمره جديد براساس درصد مشخص شده جمع و نمره

امتحان ( امتحان برگزار شده 3 بالاتر باشد ولي از دو امتحان از 12 چنانچه ميانگين نمره دانشجو در هر بخش از :2تبصره
 كسب نموده باشد دانشجو در آن بخش مردود و 12نمره كمتر از ) OSCEكتبي، ارزيابي عملكرد يا راند بخش و امتحان 

 .براي وي گزارش نمايد)مردودي (12از گروه بايستي نمره كمتر 
 يكماه) استيودنتي، اكسترني(مهلت اعلام و ارسال نمرات در مرحله كارآموزي باليني حداكثر با توجه به مصوبات فوق  )39 ماده
 . بعد از كارآموزي هر بخش مي باشدو نيم
 روز اول آن كارگاه آموزشي و بقيه را در 4داقل  ماه مي باشد كه در اين مدت ح1 طول مدت كارآموزي در بخش بهداشت -1تبصره

% 20  و Logbook% 25عرصه هاي آموزشي طبق برنامه گروه كارآموزي خواهند نمود و ارزيابي دانشجو در اين بخش براساس 

OSCE ارزيابي عملكرد و نظارت در طول دوره مي باشد% 35امتحان كتبي پايان دوره و % 20 و. 

آمار حياتي و روش تحقيق در مرحله و  يني شامل درس فارماكولوژي بالينيزمان گذراندن دروس تئوري دوره كارآموزي بال )40 ماده

 . طبق برنامه تنظيمي از طرف دانشكده تعين ميگردد و درس پزشكي قانوني در مرحله اكسترنياستيودنتي
 دوره كارآموزي باليني نشود مي تواند  ازيك درس تئوريچنانچه دانشجويي موفق به كسب حداقل نمره قبولي از  )41ماده 

  فقطكلاس درس وبدون حضور در و با موافقت گروه ) اكسترني(يني درس مذكور را در سه ماهه آخر دوره كارآموزي بالصرفا 
 ).به صورت معرفي به استاد(در امتحان آن شركت نمايد 
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  با حضور در كلاس درس معرفي به استاد نشود ملزم به تكرار آن درس چنانچه دانشجو موفق به كسب نمره قبولي از:تبصره

 .خواهد بود

 كه عليرغم موفقيت در آزمون پيش كارورزي و با اخذ كليه دروس نظري و بخشهاي 83دانشجويان ورودي قبل از سال  )42ماده 

 14س و يا بخشهايي هستند كه نمره آنها كمتر از  در پايان مرحله كارآموزي نشود موظف به تكرار درو14باليني موفق به كسب معدل 

 .مي باشد

 چنانچه نمرات تعدادي از دروس و بخشهايي كه دانشجو گذرانده و در امتحانات آنها شركت كرده است در زمان معرفي به )43ماده 

ورتي كه بعد از اعلام نمره، در ص. آزمون جامع پيش كارورزي اعلام نشده باشد، دانشجو بصورت مشروط در آزمون شركت مي نمايد

 نرسيده باشد، نتيجه آزمون وي كان لم يكن 14دانشجو در آن درس يا بخش مردود باشد يا عليرغم قبولي ميانگين كل مرحله سوم به 

 و مي باشد و آزمون مذكور جزو تعداد دفعات شركت در آزمون او محاسبه نخواهد شد و تا كسب نمره قبولي در درس يا بخش مردودي

 .همچنين كسب ميانگين لازم اجازه شركت در آزمون جامع بعدي را حتي بصورت مشروط نخواهد داشت
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 فصل هفتم

 مرخصي تحصيلي و انصراف از تحصيل

طول مراحل دانشجو پس از گذراندن يك نيمسال تحصيلي مي تواند در  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 43 ماده( )44ماده 

 نيمسال تحصيلي متوالي يا متناوب و در هر يك از مراحل كارآموزي باليني و كارورزي حداكثر تا 2اول و دوم آموزش پزشكي حداكثر 

 . ماه متوالي با احتساب در سنوات از مرخصي تحصيلي استفاده نمايد6سقف 

 .آموزشي دانشگاه مي باشد موافقت با مرخصي تحصيلي دانشجو در نيمسال اول با شوراي :1تبصره

 .مدت مرخصي تحصيلي جزو حداكثر مدت مجاز تحصيل دانشجو در هر مرحله محسوب مي شود :2تبصره

تقاضاي مرخصي تحصيلي بايد به صورت كتبي، حداقل دو هفته قبل از  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 44 ماده( )45ماده 

سي هر نيمسال براي هر يك از مراحل اول و دوم و حداقل دو هفته قبل از شروع هر بخش براي هر يك از مراحل سوم و شروع نام نوي

 .توسط دانشجو به اداره آموزش دانشگاه تسليم گرددچهارم، 

 .نشگاه استچنانچه تقاضاي مرخصي تحصيلي خارج از زمان مقرر ارائه شود، تصميم گيري به عهده شوراي آموزشي دا :1تبصره

 اداره آموزش دانشگاه موظف است پس از كسب نظر از دانشكده ذيربط قبل از اتمام مهلت نام نويسي،موافقت يا عدم موافقت :2تبصره

 .با درخواست دانشجو را كتبا به وي ابلاغ كند

 .عواقب ناشي از مرخصي تحصيلي بر عهده دانشجو مي باشد :3تبصره

دانجشويان زن باردار شاغل به تحصيل مي توانند با رعايت ساير ضوابط  ):ه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزيآئين نام 45 ماده( )46ماده 

 .و مقررات از يك نيمسال مرخصي زايمان، بدون احتساب در سنوات تحصيلي استفاده نمايند

دانشجوياني كه گواهي و عذر پزشكي موجه آنها به تاييد شوراي پزشكي  ):برنامه ريزيآئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي  46 ماده( )47ماده 

 .و شوراي آموزشي دانشگاه رسيده باشد مي توانند از حداكثر يك نيمسال مرخصي تحصيلي بدون احتساب در سنوات استفاده نمايند

دانشجويي كه تمايل به انصراف از تحصيل داشته باشد بايد درخواست انصراف  ):امه ريزيآئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برن 47 ماده( )48ماده 

در اين صورت دانشجو مجاز است فقط براي يك بار حداكثر تا يك ماه قبل از پايان همان . خود را شخصا به اداره آموزش دانشگاه تسليم نمايد

ي اين مهلت حكم انصراف از تحصيل وي صادر خواهد شد و دانشجو پس از آن حق ادامه پس از انقضا. نيمسال، تقاضاي انصراف خود را پس بگيرد

 .تحصيل در آن رشته را ندارد

دانشجوي منصرف از تحصيل چنانچه بخواهد مدارك تحصيلي خود را دريافت نمايد موظف است به كليه تعهدات قانوني دوران  :تبصره

 .تحصيل خود عمل نمايد



 ١٩

 فصل هشتم

 هپايان نام

پايان نامه بخشي از دوره دكتري عمومي پزشكي است كه طي آن   ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 78 ماده( )49ماده 

 .دانشجو موظف است در يك زمينه مربوط به رشته تحصيلي خود زير نظر استاد راهنما به تحقيق بپردازد

دانشجويان دوره دكتري عمومي پزشكي مي بايست از شروع دوره   ):ره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزيآئين نامه دو 79 ماده( )50ماده 

 .كارآموزي تا قبل از شركت در امتحان جامع پيش كارورزي موضوع پايان نامه خود را انتخاب و به ثبت برسانند

ايان نامه خود را در مدت مقرر به ثبت نرسانند، تا زمان ثبت موضوع  دانشجويان دوره دكتري عمومي پزشكي چنانچه موضوع پ:تبصره

 . نمي باشندپايان نامه مجاز به شركت در امتحان جامع پيش كارورزي

اييد گروه استاد راهنما با پيشنهاد دانشجو، موافقت استاد راهنما و ت ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 80 ماده( )51ماده 

 .آموزشي مربوطه و تصويب شوراي پژوهشي دانشكده مربوطه تعيين مي گردد

در موارد استثنايي با تاييد شوراي پژوهشي دانشكده مي توان از اعضاي هيات .  رتبه استاد راهنما حداقل استادياري است:1تبصره

 .علمي مربي نيز به عنوان استاد راهنما استفاده نمود

رد خاص و با تصويب شوراي پژوهشي دانشكده و به منظور انجام تحقيقات بين بخشي دانشجو مي تواند بيش از يك  در موا:2تبصره

 .استاد راهنما داشته باشد

ت علمي در صورت لزوم به پيشنهاد استاد راهنما يك نفر از اعضاي هيا ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 81 ماده( )52ماده 

 .يا متخصصان و محققان برجسته پس از تاييد شوراي پژوهشي دانشكده به عنوان استاد مشاور تعيين مي شود

 سقف تعداد پايان نامه هاي دوره دكتري عمومي پزشكي كه به طور همزمان توسط هر استاد راهنما هدايت مي شوند از فرمول :تبصره

در .  بدست مي آيد2ال به تعداد كل اعضاي هيات علمي دانشكده مربوطه ضرب در عدد تقسيم تعداد كل دانشجويان ورودي در هر س

دانشكده هايي كه تعداد اعضاء هيات علمي زياد است و با فرمول فوق سقف پايان نامه هر عضو هيات علمي عدد كمي خواهد شد، هر 

 پايان نامه دانشجويان با سال ورودي 3نشكده، حداكثر عضو هيات علمي بر اساس مرتبه دانشگاهي وي و با تصويب شوراي پژوهشي دا

  .يكسان را به طور هم زمان مي تواند راهنمايي نمايد

 .انتخاب موضوع پايان نامه بايستي با هدايت استاد راهنما باشد  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 82 ماده( )53ماده 

موضوع پايان نامه نبايد تكراري باشد به اين معنا كه پايان نامه با عنوان   ):ين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزيآئ 83 ماده( )54ماده 

 . سال اخير در دانشگاه ذيربط گرفته نشده باشد5مشابه يا متفاوت ولي محتواي يكسان در 
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ه، در موضوعاتي كه ممكن است نياز به تحقيق مجدد دركمتر از فاصله زماني  در موارد خاص و با نظر شوراي پژوهشي دانشكد:تبصره

 .فوق باشد، اخذ پايان نامه با عنوان و محتواي مشابه بلامانع است

 .ب نمايدهر دانشجو بايد يك موضوع را بعنوان پايان نامه انتخا ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 84 ماده( )55ماده 

پس از تاييد استاد راهنما و تصويب شوراي پژوهشي )  نفر3حداكثر (انتخاب موضوع پايان نامه توسط گروهي از دانشجويان  :تبصره

 .دانشكده به شرط رعايت موارد ذيل مجاز مي باشد

 .حجم و اهميت موضوع تحقيق با تعداد دانشجويان تناسب داشته باشد: الف

 .تحقيق به گونه اي باشد كه هر يك از دانشجويان ذيربط بتوانند انجام بخش مستقلي از پايان نامه را عهده دار شوندتقسيم بندي موضوع : ب

 :جهت ثبت موضوع پايان نامه بايد مراحل ذيل طي شود ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 85 ماده( )56ماده 

 امه با هدايت استاد راهنماانتخاب موضوع پايان ن: الف

 بررسي تكراري نبودن موضوع پايان نامه توسط معاونت پژوهشي دانشكده: ب

 تصويب طرح پيشنهادي پايان نامه در گروه آموزشي مربوطه: ج

 ارائه طرح پيشنهادي پايان نامه از طرف گروه به معاونت پژوهشي دانشكده جهت تصويب در شوراي پژوهشي دانشكده: د

 لاغ مصوبه شوراي پژوهشي دانشكده به استاد راهنما جهت شروع پايان نامهاب: ه

 . فاصله زمان ثبت موضوع پايان نامه تا زمان دفاع آن نبايد كمتر از يكسال باشد:تبصره

 :ر باشدموارد زي هر پايان نامه بايد حاوي ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 86 ماده( )57ماده 

 )اهميت و زمينه كار، موارد و روش، نتايج و نتيجه گيري(چكيده به زبان فارسي و انگليسي : الف

 )دلايل اهميت موضوع پژوهشي، اطلاعات كلي در زمينه پژوهش و اهداف پژوهش(مقدمه : ب

 بررسي متون: ج

ي، روش جمع آوري اطلاعات، روش تجزيه و تحليل نوع پژوهش، محيط و موارد پژوهش، حجم نمونه و روش نمونه گير(روش كار : د

 )داده ها و انواع آزمونهاي آماري و مراحل انجام كار

 )استفاده از آزمون هاي آماري، جداول، نمودارها و بيان نتايج(نتايج : ز

هش با ساير مطالعات، بررسي بررسي نتايج حاصله، مقايسه نتايج با ساير مطالعات، بررسي علت تفاوت نتايج پژو(بحث و نتيجه گيري : و

 )نقايص و محدوديت هاي پژوهش،نتيجه گيري نهايي و ارائه پيشنهادات
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نگارش پايان نامه به زبان انگليسي بلامانع مي باشد ولي لازم است علاوه  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 87 ماده( )58ماده 

 . چكيده به زبان فارسي نيز داشته باشدبر چكيده به زبان انگليسي

هيات داوران كه مسئوليت تصميم گيري نهايي در مورد پايان نامه ها را  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 88 ماده( )59ماده 

 .بر عهده دارند از اعضاي زير تشكيل ميشود

 استاد راهنما )1

 )ت وجوددر صور(استاد مشارو  )2

 نماينده شوراي پژوهشي دانشكده )3

 نماينده گروه آموزشي مرتبط با پايان نامه )4

 يك عضو از اعضاي هيات علمي يا محققان، متخصصان و صاحب نظران به انتخاب گروه آموزشي مربوطه )5

ط خاص پس از تاييد شوراي پژوهشي  مرتبه علمي استاد راهنما و اعضاي هيات علمي بايد حداقل استادياري باشد، در شراي:تبصره

 .درخصوص محققان و متخصصان و صاحبنظران داشتن مدرك دكتراي تخصصي الزامي است. دانشكده مي تواند مربي باشد

نمره گذاري از ارزشيابي پايان نامه ها توسط هيات داوران در مقياس  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 89 ماده( )60ماده 

 .صف تا بيست صورت مي گيرد و با توجه به نمرات مربوط به چهار درجه به شرح ذيل متمايز مي شوند

 20 تا 19پايان نامه هاي با نمره    عالي* 

  99/18 تا 17پايان نامه هاي با نمره   بسيار خوب* 

 99/16 تا 14پايان نامه هاي با نمره    خوب* 

 14ان نامه هاي با نمره كمتر از پاي  غير قابل قبول* 

 پايان نامه هايي مي توانند درجه عالي را كسب نمايند كه تحقيقاتي بوده و يا در يكي از مجلات علمي معتبر داخل يا خارج از :تبصره

يا اخذ پذيرش چاپ كشور به صورت مقاله چاپ شده و يا اخذ پذيرش چاپ را در اين مجلات ارائه نماينده بديهي است كه ارائه مقاله و 

 .مقاله بايد قبل از دفاع از پايان نامه و تعيين نمره نهايي صورت گيرد

كليه دانشجويان موظف به دفاع از پايان نامه خود در آخرين نيمسال  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 90 ماده( )61ماده 

 چهارچوب سنوات مجاز تحصيلي نتواند از پايان نامه خود دفاع و نمره قبولي كسب نمايد، علي تحصيلي مي باشند و چنانچه دانشجو در

  .رغم اينكه كليه واحدهاي درسي دوره آموزشي مربوطه را با موفقيت گذرانده باشد، اخراج خواهد شد
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داد واحدها و نمره پايان نامه در آخرين نيمسال تحصيلي ثبت و تع  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 91 ماده( )62ماده 

 .دانشجو از رعايت حداكثر واحدهاي مجاز در آخرين نيمسال تحصيلي معاف است

 درسي زمان فارغ التحصيلي دانشجو، زماني است كه تمامي واحدهاي ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 92 ماده( )63ماده 

 )هر كدام كه موخر باشد(خود را از جمله پايان نامه را گذرانده باشد 

 .كليه حقوق مكتسب از پايان نامه متعلق به دانشگاه است  ):آئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريزي 93 ماده( )64ماده 

يك نسخه از خلاصه هر پايان نامه مي بايست به حوزه معاونت تحقيقات  ): عالي برنامه ريزيآئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي 94 ماده( )65ماده 

 .و فناوري وزارت متبوع جهت بهره برداري و اطلاع رساني به ديگر مراكز ارسال گردد

 فصل نهم

 فراغت از تحصيل

 

 دانشجويي كه كليه واحدهاي درسي و مراحل آموزشي دوره دكتري  ):يآئين نامه دوره دكتراي عمومي مصوب شوراي عالي برنامه ريز 95 ماده( )66ماده 

عمومي پزشكي و پايان نامه را طبق برنامه مصوب براساس مقررات اين آيين نامه با موفقيت گذرانده باشد فارغ التحصيل دوره دكتري 

 .عمومي پزشكي شناخته مي شود

 اين آيين نامه در برگرفته از آيين نامه آموزشي دوره پزشكي عمومي  ):ب شوراي عالي برنامه ريزيآئين نامه دوره دكتراي عمومي مصو 96 ماده( )67ماده 

 شوراي عالي برنامه ريزي علوم پزشكي بوده كه در بازنگري برنامه پزشكي 23/3/83 بيست و ششمين جلسه مورخ مصوب جلسه

تبصره به آن افزوده و در جلسه  38و  ماده67 ي عمومي با تعدادعمومي دانشكده پزشكي اصفهان براي مراحل سوم و چهارم دوره پزشك

شوراي آموزشي دانشگاه به تصويب رسيد و از تاريخ  9/8/87 شوراي آموزشي پژوهشي دانشكده پزشكي و جلسه مورخ 30/4/87مورخ 

 .تصويب لازم الاحرا خواهد بود

 

 نوشته شده است بر و برخي از آنها كه با فونت درشته ريزي مي باشد اين آئين نامه برگرفته از آيين نامه مصوب شوراي عالي برنام

 .حسب مورد و ضعيت دوره هاي جديد اضافه شده است
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 شرح وظايف دانشجويان دوره باليني در دوره هاي كارآموزي مقدماتي و پيشرفته
 1  شمارهپيوست

صاصي فراگيران در هر بخش طي پروژه اي تهيه و ابلاغ شرح وظايف كلي كارآموزان در زير آورده شده است و شرح وظايف اخت

 .خواهد شد

 تهيه گرديده و در 7/9/83اين شرح وظايف بر اساس مصوب بيست و هفتمين جلسه شوراي عالي برنامه ريزي علوم پزشكي مورخ 

 دانشگاه علوم  و سپس در يازدهمين جلسه شوراي آموزشي29/3/86پژوهشي دانشكده مورخ –دومين جلسه شوراي آموزشي 

 . مورد تائيد قرار گرفت10/4/86پزشكي اصفهان مورخ 

دوره مقدمات پزشكي باليني كارآموز پزشكي به دانشجوي دكتري عمومي پزشكي اطلاق ميشود كه مقاطع علوم پايه و "

تجربيات عملي و مهارتهاي  كسب دانش نظري و ي را به پايان رسانده است و مجاز به ورود به بخشهاي باليني برا)فيزيوپاتولوژي(

 مسئووليت كارآموزان در هرگروه يا بخش با 0حرفه اي، تحت نظارت اعضاء هيات علمي و براي اخذ مدرك دكتري پزشكي است

ا بيمارستان يارشد كشيك بخش  مديرگروه يا رئيس آن بخش ودرساعات كشيك با پزشك معالج يا عضو هيات علمي آنكال يا دستيار

 0لج به عضو هيات علمي كه بيمارتحت نظارت وي دربيمارستان بستري ميشود اطلاق ميگرددپزشك معا0است 

 و كارآموزي پيشرفته يا پيش كارورزي تقسيم شود در دوره ييا دانشجويمقدماتي دوره كارآموزي ميتواند به دو دوره كارآموزي 

محض براي شناسايي جنبه هاي مختلف محيط باليني استفاده ني را شناخته و از تجربه يدانشجويي فراگير اجزاء اصلي يك محيط بال

ميكند در دوره پيش كارورزي كارآموز طرح آگاهانه و سنجيده اي را دربرخورد با بيمارمي ريزد و ميتواند تحت نظارت مستقيم 

 انجام وظايف آينده فرد يد براپزشك معالج يا رزيدنت فعاليتهاي تشخيصي و درماني مندرج دراين آئين نامه را انجام داده تا بتوان

 "0بعنوان كارورز آمادگي را كسب نمايد

 :قبل از ورود به دوره كارآموزي باليني موارد زير در دوره مقدمات پزشكي باليني بايد آموزش داده شده باشد

جهه با بيمار واقعي دراين مراكز در بديهي است با توجه به راه اندازي مراكز آموزشي مهارتهاي باليني لازم است اين مهارتها قبل ازموا

 0بنحو مقتضي به كارآموزان آموزش داده شود) آشنايي با مقدمات باليني  ( ICMدوره 

  خونگيري و تزريق وريدي-1

  زيرجلدي و داخل جلدي– تزريق عضلاني -2

 )بخيه (  ترميم زخم -3

 تيك و پانسمان زخمپ اصول اس-4
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 گذاشتن لوله معده-5

 د ادراريگذاشتن سون-6

 آتل گيري و بانداژ-7

 احياء قلبي ريوي اطفال-8

 احياء قلبي ريوي بزرگسالان-9

 airwayگذاشتن -10

 زيوتراپي تنفسييف-11
 0 پاتولوژي باليني درآزمايشگاه پاتولوژي به كارآموز آموزش داده شوددرسمهارتهاي زير در

 رنگ آميزي گرم و مشاهده لام-1

 نمونه ادرار و لام خون محيطيتهيه و تفسير ميكروسكوپي -2

 تهيه لام خون محيطي-3

 نمونه گيري از گلو و زخمها-4

 2پيوست شماره 
دانشجو به محض بيمار شدن لازم است مراتب بيماري خود را كتبا به اطلاع استاد درس يا مدير گروه و دانشكده مربوطه  -1

 .برساند

 ساعت بعد از اتمام مرخصي 48يا درس را تكميل و حداكثر دانشجو موظف است شخصا فرم عدم شركت در امتحان  -2

 .استعلاجي به آموزش دانشكده تحويل دهد

 .ضروري است...... ارائه مدارك پزشكي نظير دفترچه بيمه جوابهاي آزمايشات، راديولوژي، و غيره -3

 و شماره تلفن و آدرس مطب فقط به گواهي هاي پزشكي كه حاوي مشخصات كامل پزشك همراه با شماره نظام پزشكي -4

 .باشد ترتيب اثر داده خواهد شد و در غير اينصورت اين گواهي ارزش قانوني ندارد

تحويل مدارك مستدل در ارتباط با موجه بودن غيبت در موارد غير پزشكي به آموزش دانشكده در مهلت قانوني با موجه  -5

و بديهي است كه )  ساعت بازگشت به تحصيل خواهد بود48 از مهلت قانوني حداكثر پس(بودن قابل بررسي خواهد بود 

 . حداكثر در همان نيمسال وضعيت تحصيلي دانشجو بايد مشخص گردد

 :غيبت هاي موجه به شرح زير مي باشد
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 غيبت هاي با علل پزشكي
وزشي دانشكده بتواند روي سابقه وجود بيماري قبل از آزمون و شدت يافتن آن قبل از آزمون بطوريكه با تاييد شوراي آم -1

 .كارآيي فرد در آزمون موثر باشد

 .بيماريهاي حاد اورژانس داخلي و رواني كه منجر به بستري شدن در بيمارستان شود -2

 .اعمال جراحي ضروري و اضطراري كه وقوع آن تا يك هفته قبل از آزمون باشد -3

    زايمان از يك هفته قبل تا يك هفته بعد از امتحان -4

بروز هر گونه مشكل در جلسه امتحان كه منجر به عدم توانايي در ادامه امتحان گردد، با تشخيص و تاييد مسئول درس و  -5

 .آموزش دانشكده

براي بيماريهاي كه خارج از موارد فوق باشد و منجر به صدور گواهي بيماري ميگردد، حضور دانشجو و معرفي خود همراه  -6

ضروري است در غير . د پزشكي به مسئولين آموزش و مسئول درس در روزي كه آزمون برگزار ميگرددبا ارائه مدارك مستن

 .اينصورت گواهي پزشكي وي در اين گونه موارد مورد بررسي قرار نخواهد گرفت

 غيبت با علل غير پزشكي
 حوادث غير مترقبه و سوانح -1

 )حداكثر يك هفته(فوت اقوام درجه يك  -2

 )حداكثر يكروز(راجع قضايي احضاريه م -3

 )حداكثر يكماه(سفر حج تمتع  -4

. شركت دانشجويان در كنگره ها و المپيادهاي عملي، ورزشي و فرهنگي كه در داخل يا خارج از كشور برگزار ميگردد -5

 )مطابق گواهي صادره(

 .د قانوني آن طي شده باشد در صورتي درخواست دانشجو مورد بررسي قرار خواهد گرفت كه فرآين5 و 4در موارد 
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 شرح وظايف دوره كارآموزي مقدماتي
 :شرح وظايف كارآموز مطابق بندهاي زيراست

 : كليات –الف 
  حفظ و رعايت شئون و اخلاق پزشكي دركليه ساعات حضوردربيمارستان -1

 0 رعايت مقررات داخلي گروه يا بخش ، بيمارستان دانشكده و دانشگاه-2

 0گروه و بخش نبايد با آئين نامه هاي ابلاغي وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي منافات داشته باشدمقررات : تبصره 

  رعايت مفاد آئين نامه ها و مقررات ابلاغ شده از وزارت بهداشت ، درمان و آموزش پزشكي-3

 
  :كارآموزي مقدماتيمراقبت از بيمار و مدارك پزشكي در دوره : ب

 0 انجام معاينه باليني، تفسير و پيگيري نتايج آزمايشات و بررسيهاي پاراكلينيك ، ارزيابي و بيان برنامه تشخيصياخذ شرح حال و  -

 ن بستري مربوطه دربخش و به همراه كارورز ، دستيار و پزشك معالج و اطلاع ازكليات برنامه درمانياويزيت روزانه بيمار -

 0 غيرحضوري مگر درموارد اورژانس و بررسي آخرين گزارشهاي پاراكلينيكي بيمارشات و به شكليپيگيري دريافت جواب آزما -

 CPR 0بالين بيماراني كه احياء ميشوند و مشاهده انجام بر حضور -

 :اقدامات تشخيصي و درماني : پ 
 :به كارآموز آموزش داده شود) (CSLCمهارتهاي زيرهردوره دانشجويي درمراكز آموزش مهارتهاي باليني-
 گذاشتن لوله تراشه-1

 انجام كات داون-2

  و تفسيرآنECGگرفتن -3

 تامپون قدامي بيني-4

 خونگيري شرياني-5

 رگ گيري و وصل سرم-6

 :كارآموزي مقدماتيدوره 

 در مراكز آموزشي مهارتهاي باليني امور زير را با ICM ميتواند به شرط كسب مهارتها در دوره كارآموزي مقدماتي فراگيردر دوره 

 :موافقت و تحت نظارت مستقيم پزشك معالج يا دستيار انجام دهد 



 ٢٧

 )0 به تعداد مصوب انجام دهندLog bookكارآموزان موظفند كليه موارد ذيل را طبق دستورالعمل موجود در (

 گذاشتن لوله معده-1

 گذاشتن سوند اداراري-2

 پانسمان ساده-3

 نمونه گيري وريدي-4

 بخيه زدن و كشيدن بخيه-5

 آتل گيري-6

7- basic CPR 

، كارورز يا كارآموزان پيشرفته( ميتواند انجام هركدام ازاين اعمال را توسط فراگيران مقاطع بالاتر فراگير، كارآموزي مقدماتيدردوره 

 : مشاهد نمايد )دستيار

 0مشاهده انجام پانسمانهايي كه نياز به  دبريدمان و شستشوي تخصصي يا بخيه زدن مجدد دارند-1

 مشاهده انجام واكسيناسيون روتين اطفال-2

 مشاهده انجام شستشوي گوش-3

 و انقباضات رحم ) FHR( مشاهده كنترل ضربان قلب جنين -4

 مشاهده تامپون قدامي بيني-5

 مشاهده خارج كردن جسم خارجي ازگوش ، حلق و بيني و چشم-6

 مشاهده كوترخونريزي بيني-7

 مشاهده گذاشتن لوله تراشه-8

 اهده تخليه آبسه سطحي پوستمش-9

 مشاهده نمونه گيري سوپرا پوبيك-10

 مايع آسيت و پلور ) Tap( مشاهده كشيدن -11

 )احيا  قلبي ريوي پيشرفته (ACLSمشاهده و يادگيري -12

 مشاهده سونداژ ادراري شيرخواران-13

 فلبوتومي-14



 ٢٨

 :شركت درهمايشهاي آموزشي -ت 
اي درس تئوري و يا كارگاهي و جلسات آموزشي بخش شامل گزارش صبحگاهي ، كنفرانسهاي شركت منظم و فعال دركليه كلاسه-1

 علمي ، كلاسهاي اتاق عمل ، راندهاي آموزشي و ساير برنامه هاي آموزشي

 حضورفعال ومنظم در ويزيت بيماران توسط پزشك معالج-2

مار به پزشك يفتن شرح حال ، انجام معاينه از بيمار و معرفي بشركت در درمانگاه يا خانه هاي بهداشت طبق برنامه تعيين شده و گر-3

 معالج يا دستيار

معرفي كوتاه بيمار، دليل بستري شدن ، بيان : معرفي بيمار در راندهاي آموزشي طبق نظر پزشك معالج يا دستيار مربوط ، شامل -4

 تشخيصهاي افتراقي و طرح درماني

 ار ارشدي طبق برنامه تنظيمي توسط مسئول آموزش بخش يا دستارائه كنفرانسهاي علمي درصورت لزوم-5



 ٢٩

 
  : عرصه هادر حضور: ث 

 حضوردر ، درمانگاه و يا خانه هاي بهداشت طبق برنامه تعيين شده ازسوي رياست هرگروه يا بخش يا دانشكده  -1

موزشي مدون تهيه و درآغاز دوره مسئول آموزش كارورزان هربخش موظف است براي كليه ساعات حضورآنان دربخش برنامه آ(

 )اعلام كند

 شب مي باشد كه از زمان شروع كشيك رسمي در هر بيمارستان آغاز 3تعداد كشيك براي فراگيران دوره كارآموزي مقدماتي  -2

 .  شب ادامه خواهد داشت8شده و تا 

 0 استآموزانآموزش كارتنظيم برنامه چرخش كارآموزان دربخشها و كشيكها بعهده پزشك يا دستيار مسئول 

و يا درموارد اضطراري ، بشرط تعيين جانشين )  ساعت قبل 24حداقل (  دربرنامه كشيك ممكن نيست، مگر با اطلاع قبلي يي جابجا-3

 و موافقت پزشك يا دستيار مسئول آموزش كارآموزان

 0 ممنوع است"ك مطلقا ترك كشيك جز درموارد اضطراري و با كسب اجازه از پزشك يا دستيار ارشد كشي-4

مارستان دراوقات عادي با استفاده از مرخصي ساعتي و با موافقت پزشك يا دستيار مستقيم و پزشك يا دستيار مسئول ي خروج از ب-5

 .آموزش كارآموزان مقدورنيست

 . اولويت كاري كارآموزان شركت درجلسات و همايشهاي آموزشي ، راندهاي آموزشي و در درمانگاهها است-6

ف فوق و يا هرگونه اهمال درانجام وظايف و يا شكايت كارآموزان در اين رابطه حسب مورد ي موارد تخلف كارآموزان از شرح وظا-7

 0در شوراي آموزشي بخش ، گروه يا بيمارستان يا دانشكده مطرح و تصميمات لازم گرفته خواهد شد

اوليه به نتيجه قطعي نرسيد ، مورد به مرجع بالاتر جهت اتخاذ تصميم چنانچه مسائل مطروحه درهركدام از مراجع رسيدگي كننده 

 0 مرجع نهايي تصميم گيري شوراي آموزشي دانشكده خواهد بود0مقتضي ارجاع خواهد شد

 0ن آئين نامه نظارت خواهند داشتي مديران گروهها و روساي بخشهاي بيمارستانهاي آموزشي مسئول بر حسن اجراي ا-8

د دانشكده پزشكي تهيه و ازطريق دانشكده و گروه به كارآموزان ابلاغ ينامه مدون آموزشي كارآموزان درهرگروه با تائبر  :1تبصره 

 0گردد

گروههاي آموزشي موظفند دريك جلسه توجيهي كارآموزان هر دوره را در ابتداي دوره كارآموزي درآن گروه توجيه نموده   :2تبصره 

 0ررات گروه آشنا نمايدو آنان را با شرح وظايف و مق



 ٣٠

 
 شرح وظايف دوره كارآموزي پيشرفته

 مراقبت از بيمار ومدارك پزشكي در دوره پيش كارورزي
اخذ شرح حال و انجام معاينه باليني ، تفسير و پيگيري نتايج آزمايشات وبررسيهاي پاراكلينيك، ارزيابي و بيان برنامه تشخيصي  -

 وط به خود دراوقات عادي و كشيكدرماني از كليه بيماران بستري مرب

 به همراه كارورز قبل از ويزيت دستيار پزشك معالج و اطلاع ازكليات  حتي الامكانويزيت روزانه بيماران بستري مربوط دربخش -

 0برنامه درمان

 on and off service note ( 0( ربيماري و نوشتن يادداشتهاي مخصوص آغاز و پايان هردوره ينوشتن س -

 0يگيري دريافت جواب آزمايشات و به شكل غيرحضوري مگر درموارد اورژانس، و بررسي آخرين گزارشهاي پاراكلينيكي بيمارپ -

 0راديوگرافي و سونوگرافي، آندوسكوپي، آنژيوگرافي,  CT Scan , MRIنوشتن برگه هاي درخواست تصويربرداري از جمله  -

 0 تحت نظارت كارورز، دستيار يا پزشك معالجCPR و انجام الين بيماراني كه احياء ميشوندبر بحضور  -

 0ا دستيار مربوطهيكنترل علائم حياتي و مراقبت از بيماران پس ازانجام اقدامات تشخيصي تهاجمي مانند بيوپسي كبد و كليه بنابر نظرپزشك معالج  -

 

 :ا دستيار امور زير را انجام دهدييم پزشك معالج در دوره پيش كارورزي كارآموز ميتواند تنها با موافقت و تحت نظارت مستق

  )ABG( خونگيري شرياني -1

 انجام واكسيناسيون روتين اطفال-2

 0انجام پانسمان هايي كه نياز به دبريدمان و شستشوي تخصصي دارند-3

 انجام شستشوي گوش-4

 انجام خارج كردن جسم خارجي از گوش ، گلو بيني و چشم-5

 زي بينيانجام كوتر خونري-6

 انجام تامپون قدامي بيني-7

  )FHR(كنترل ضربان قلب جنين -8

 ),CPR )  BCLS ACLSانجام -9

 كيراپوبپانجام نمونه گيري سو-10



 ٣١

 گچ گيري ساده و بازكردن گچ -11

 تخليه آبسه سطحي پوست-12

 رگ گيري و وصل سرم-13

 مشاهده نمايد ) كارورز يا دستيار ( از اعمال زير را توسط فراگيران مقاطع بالاتر ، كارآموز تنها ميتواند انجام هركدام كارآموزي پيشرفتهدردوره 

 مشاهده كارگذاري كشش پوستي-1

  )LP(ون لومبار يمشاهده انجام پونكس-2

 مشاهده زايمان طبيعي-3

 اسيون و بيوپسي مغز استخوانيرمشاهده اسپ-4

 فصليو داخل م ) intrathecal( مشاهده تزريق داخل نخاعي -5

 ingrown nail)  خارج كردن – برداشتن توده هاي سطحي –ختنه ( مشاهده انجام جراحيهاي سرپايي ساده -6

  Chest tube  مشاهده گذاشتن-7

 مشاهده تعويض لوله نفروستومي و يا سيتوستومي-8

 مشاهده گذاشتن كانتروريد نافي و همكاري در تعويض خون نوزادان-9

 ي شيرخوارانمشاهده سونداژ ادرار-10

 0مشاهده هراقدام تشخيصي ، درماني و تهاجمي و ديگر كه دربرنامه آموزشي مصوب كارورزان پيشنهاد شده است-11

 0بقيه موارد مشابه كه دراين آئين نامه نيامده است-12

 

 :شركت درهمايشهاي آموزشي -ت 

 آموزشي بخش شامل گزارش صبحگاهي ، كنفرانسهاي شركت منظم و فعال دركليه كلاسهاي درس تئوري و يا كارگاهي و جلسات-1

 علمي ، كلاسهاي اتاق عمل ، راندهاي آموزشي و ساير برنامه هاي آموزشي

 حضورفعال ومنظم در ويزيت بيماران توسط پزشك معالج-2

 مار به پزشك معالج يا دستياريار و معرفي بشركت در درمانگاه يا خانه هاي بهداشت طبق برنامه تعيين شده و گرفتن شرح حال ، انجام معاينه از بيم-3

معرفي كوتاه بيمار، دليل بستري شدن ، بيان : معرفي بيمار در راندهاي آموزشي طبق نظر پزشك معالج يا دستيار مربوط ، شامل -4

 تشخيصهاي افتراقي و طرح درماني



 ٣٢

 ار ارشديزش بخش يا دستارائه كنفرانسهاي علمي درصورت لزوم طبق برنامه تنظيمي توسط مسئول آمو-5

 :بيمارستان  در حضور: ث 
مسئول (  حضوردربيمارستان ، درمانگاه و يا خانه هاي بهداشت طبق برنامه تعيين شده ازسوي رياست هرگروه يا بخش يا دانشكده -1

 ) دوره اعلام كند آموزش كارورزان هربخش موظف است براي كليه ساعات حضورآنان دربخش برنامه آموزشي مدون تهيه و درآغاز

 شب كشيك در هر ماه بوده و فراگيران موظف هستند طبق برنامه اعلام 5 تعداد كشيك موظف دوره كارآموزي پيشرفته حداكثر -2

حداكثر تعداد كشيك براساس شرايط گروه و دانشكده تعيين و درهرصورت از .شده توسط گروه در كشيك ها حضور داشته باشند

 شب درماه و درگروههاي 5 حداقل تعداد كشيك درگروههاي داخلي، جراحي، كودكان و زنان 0نخواهد كرد شب درماه تجاوز 10

 ، تعداد تخت بيمارستاني و برنامه آموزشي يديگر مديرگروه يا رئيس بخش براساس تعداد بيمار ، تعداد كارآموز ، امكانات رفاه

 0ان براساس امكانات و شرايط هردانشكده پزشكي تعيين ميگردد ساعت كشيك كارآموز0حداقل تعداد كشيك را تعيين ميكند

 0 استآموزانتنظيم برنامه چرخش كارآموزان دربخشها و كشيكها بعهده پزشك يا دستيار مسئول آموزش كار-3

عيين جانشين و يا درموارد اضطراري ، بشرط ت)  ساعت قبل 24حداقل (  دربرنامه كشيك ممكن نيست، مگر با اطلاع قبلي يي جابجا-4

 و موافقت پزشك يا دستيار مسئول آموزش كارآموزان

 0 ممنوع است" ترك كشيك جز درموارد اضطراري و با كسب اجازه از پزشك يا دستيار ارشد كشيك مطلقا-5

تيار مسئول مارستان دراوقات عادي با استفاده از مرخصي ساعتي و با موافقت پزشك يا دستيار مستقيم و پزشك يا دسي خروج از ب-6

 .آموزش كارآموزان مقدورنيست

 . اولويت كاري كارآموزان شركت درجلسات و همايشهاي آموزشي ، راندهاي آموزشي و در درمانگاهها است-7

ف فوق و يا هرگونه اهمال درانجام وظايف و يا شكايت كارآموزان در اين رابطه حسب مورد ي موارد تخلف كارآموزان از شرح وظا-8

 0 آموزشي بخش ، گروه يا بيمارستان يا دانشكده مطرح و تصميمات لازم گرفته خواهد شددر شوراي

چنانچه مسائل مطروحه درهركدام از مراجع رسيدگي كننده اوليه به نتيجه قطعي نرسيد ، مورد به مرجع بالاتر جهت اتخاذ تصميم 

 0ده خواهد بود مرجع نهايي تصميم گيري شوراي آموزشي دانشك0مقتضي ارجاع خواهد شد

 0ن آئين نامه نظارت خواهند داشتي مديران گروهها و روساي بخشهاي بيمارستانهاي آموزشي مسئول بر حسن اجراي ا-9

 0د دانشكده پزشكي تهيه و ازطريق دانشكده و گروه به كارآموزان ابلاغ گردديبرنامه مدون آموزشي كارآموزان درهرگروه با تائ  :1تبصره 

ههاي آموزشي موظفند دريك جلسه توجيهي كارآموزان هر دوره را در ابتداي دوره كارآموزي درآن گروه توجيه نموده  گرو :2تبصره 

 0و آنان را با شرح وظايف و مقررات گروه آشنا نمايد




