
  راديولوژي گروه آموزشي جدول برنامه عملياتي در 
 دستياري درماني توانمندي و آموزش ارتقاي -و درمان ارتقاي حوزه آموزش: ١هدف كلي

  تخصصي
  نوروراديولوژي گروه زير درماني و آموزشي هاي فعاليت ارتقاء براي ريزي برنامه :١-١ ختصاصيهدف ا

  فهرست فعاليت ها  رديف
   بطور دقيق بطور كمي با عدد يا درصد مشخص شود)(حجم فعاليت 

ل ئومس  مسئول اجرا
  پايش

  فعاليت پيشرفت ميزان بيني پيش  زمان اجراي فعاليت 
  ٩٨سال   ٩٧سال   زمان پايان  زمان شروع

    ٪١٠٠  ٩٧,٧,١  ٩٧,٧,١  دكتر حقيقي  احمدي حاجي دكتر  برنامه اهداف نوروراديولوژي و تعيين زيرگروه با حضور اعضاي يك جلسه تشكيل  ١
        

نيا،  بصيرت دكتر  جستجوي مقالات مرتبط با سي تي پرفيوژن مغز   ٢
  دكترشايگانفر،

    ٪١٠٠  ٩٧,٨,١  ٩٧,٧,١  دكتر حقيقي  احمدي دكترحاجي
        

نيا،  بصيرت دكتر  مغز پرفيوژن تي سي با مرتبط مقالات مرور  ٣
 دكترشايگانفر، دكترحاجي

    ٪١٠٠  ٩٧,٩,١  ٩٧,٨,١  دكتر حقيقي  احمدي
        

تشكيل يك جلسه با حضور اعضاي زير گروه نورو راديولوژي و تكنسين هاي   ٤
  مغز پرفيوژن تي سي انجام سي تي اسكن براي نهايي كردن پروتوكل

  ،شايگانفر دكتر
    ٪١٠٠  ٩٧,١٠,١  ٩٧,١٠,١  دكتر حقيقي  احمدي حاجي دكتر

        
 يس اطلاع رساني جهت انجام براي نورولوژي گروه با مشترك تشكيل يك جلسه  ٥

  جلسه صورت ثبت با:مغز پرفيوژن تي
 دكتر اديبي با همكاري

    ٪١٠٠  ٩٧,١١,١  ٩٧,١١,١  دكتر حقيقي  گروه اعضاي
        

تشكيل يك جلسه با دستياران راديولوژي و آموزش تفسير يافته هاي سي تي   ٦
    ٪١٠٠  ٩٧,١١,١٥  ٩٧,١١,١٥  دكتر حقيقي  شايگانفر دكتر  پرفيوژن مغز

        
انجام موارد آزمايشي سي تي پرفيوژن در واحد سي تي اسكن بيمارستان الزهرا   ٧

    ٪١٠٠  ٩٧,١٢,٢٩  ٩٧,١١,١٥  دكتر حقيقي  دكتر حاجي احمدي  براي رفع خطاهاي احتمالي
        

تكنسين هاي مولتي   شروع به انجام كليه سي تي پرفيوژن هاي درخواستي توسط بخش نورولوژي  ٨
دكتر شايگان   اسلايس بيمارستان الزهرا

  فر
٠  ٩٨,١٢,٢٩  ٩٨,١,١٪    

        
آزمون اوليه و نهايي مقايسه نتايج  -)س(الزهرا بيمارستان پرفيوژن تي سي اندازي راهشاخص تحقق هدف: 

برگزاري  -٩٨ سال در پرفيوژن تي سي انجام آمار بررسي جمع آوري داده ها:   دستياران راديولوژي در مورد گزارش سي تي پرفيوژن
  آزمون آسكي از دستياران در مورد تفسير يافته هاي سي تي پرفيوژن

   



 ،Neuroimaging هاي شاخه در آي آر ام هاي پروتكل ارتقاء براي ريزي برنامه :١-٢ ختصاصيهدف ا  MRI انجام هاي پروتكل استانداردسازي -ارتقاي حوزه آموزش و درمان: ١هدف كلي
Body imaging و Musculoskeletal imaging  

  فهرست فعاليت ها  رديف
   مشخص شود) بطور كمي با عدد يا درصد فعاليت بطور دقيق حجم(

مسوول   مسئول اجرا
  پايش

  پيش بيني ميزان پيشرفت فعاليت  زمان اجراي فعاليت 
  ٩٨سال   ٩٧سال   زمان پايان  زمان شروع

هاي تخصصي گروه  گروه زير اعضاي با جلسهيك  تشكيل  ١
  وظايف تقسيم و اهداف تعيين راديولوژي،

    ٪١٠٠      ٩٧,٢,١  ٩٧,٢,١  دكتر حقيقي  دكتر شايگانفر
        

    ٪١٠٠  ٩٧,٢,١٥  ٩٧,٢,١٥  دكتر حقيقي  دكتر شايگانفر  Neuroimagingتدوين پروتكل ام آر در شاخه   ٢
        

برگزاري يك جلسه آموزشي براي تكنسين هاي ام آر آي در فيلد   ٣
  نوروراديولوژي و آموزش پروتكل هاي اصلاح شده 

    ٪١٠٠      ٩٧,٣,١  ٩٧,٣,١  دكتر حقيقي  دكتر شايگانفر
        

    ٪١٠٠  ٩٧,٧,١  ٩٧,٧,١  دكتر حقيقي  دكتر اديبي  Body imaging شاخه در ها پروتكل تدوين  ٤
        

    ٪١٠٠  ٩٧,٧,١  ٩٧,٧,١  دكتر حقيقي  دكتر كرمي  Musculoskeletal imaging شاخه در ها پروتكل تدوين  ٥
        

برگزاري يك جلسه آموزشي براي تكنسين هاي ام آر آي در فيلد   ٦
Body imaging و آموزش پروتكل هاي اصلاح شده  

    ٪١٠٠  ٩٧,٧,١٥  ٩٧,٧,١٥  دكتر حقيقي  دكتر فرقداني
        

برگزاري يك جلسه آموزشي براي تكنسين هاي ام آر آي در فيلد   ٧
Musculoskeletal imaging ١٠٠  ٩٧,٨,١  ٩٧,٨,١  دكتر حقيقي  دكتر كرمي  و آموزش پروتكل هاي اصلاح شده٪    

        
برگزاري سه جلسه آموزشي براي دستياران راديولوژي براي آموزش   ٨

  پروتكل هاي اصلاح شده
    ٪١٠٠  ٩٧آذرماه   ٩٧آذرماه  حقيقي دكتر فرقداني دكتر

        
    ٪١٠٠  ٩٧،١١،٣٠  ٩٧،١٠،١ حقيقي دكتر  دكتر شايگانفر  MRIو قرار دادن آن در بخش  MRIتهيه سه كتابچه از پروتكل هاي انجام   ٩

        
  گروه، زير هر ويژه ها آي آر ام انجام كيفيت از راديولوژي اساتيد رضايتمندي -١شاخص تحقق هدف: 

  كه توسط دستياران راديولوژي درخواست مي شود. MRIبهبود پروتكل هاي  -٢
  برگزاري آزمون از دستياران -٢فرم نظرسنجي  -١ جمع آوري داده ها: 

   



 
 

  الزهرا بيمارستان راديولوژي بخش در واسكولار بخش اينترونشن اندازي راه :١-٣هدف اختصاصي   و درمان در بخش راديولوژي مداخله ايارتقاي حوزه آموزش : ١هدف كلي
   فهرست فعاليت ها  رديف

  پيش بيني ميزان پيشرفت فعاليت  زمان اجراي فعاليت   مسوول پايش  مسئول اجرا   مشخص شود) بطور كمي با عدد يا درصد فعاليت بطور دقيق حجم(
  ٩٨سال   ٩٧سال   زمان پايان  زمان شروع

    ٪١٠٠  ٩٧,٣,٢٠  ٩٧,٣,١  هاشمي دكتر  پيشه جعفر دكتر  هدف تعيين و اينترونشن گروه زير اعضاي جلسه تشكيل  ١
        

    ٪١٠٠ ٩٧,٤,٣١  ٩٧,٣,٢٠  هاشمي دكتر  پيشه جعفر دكتر  الزهرا آنژيوگرافي بخش رياست با جلسه تشكيل  ٢
        

    ٪١٠٠ ٩٧,٥,١٥  ٩٧,٥,١  هاشمي دكتر  پيشه جعفر دكتر  اينترونشن واسولار اندازي راه ضروريات ليست چك تدوين  ٣
        

 و لزهراا بيمارستان رياست راديولوژي، بخش رياست با مشترك جلسه  ٤
    ٪١٠٠ ٩٧,٦,١٥  ٩٧,٥,١٥  هاشمي دكتر  پيشه جعفر دكتر  راديولوژي بخش سوپروايزر

        
 همكاري با اديبي دكتر  آنژيوگرافي بخش تجهيز روند ارزيابي  ٥

  گروه اعضاي
    ٪١٠٠ ٩٧,٧,١٥  ٩٧,٦,١٥  هاشمي دكتر

        
 همكاري با اديبي دكتر  دستياران حضور با همراه آنژيوگرافي بخش در كار به آغاز  ٦

  گروه اعضاي
    ٪١٠٠ ٩٧,٨,١٥  ٩٧,٧,١٥  هاشمي دكتر

        
 بخش در دستياران حضــور و الزهرا بيمارســتان در اينترونشــن واســولار اندازي راهشــاخص تحقق هدف: 

  آنژيوگرافي
بررســي آمار پروســه هاي اينترونشــن واســكولار  نحوه جمع آوري داده ها:

ـــال  ـــش مــاهه دوم س ـــده در  ش  DOPS، برگزاري آزمون ١٣٩٧انجــام ش
  اينترونشن از دستياران راديولوژي

   



  
  

  بيماران به خدمت ارائه وارتقاء تخصصي دستياران به مامايي و زنان تصويربرداري آموزش :١-٤ ختصاصيهدف ا  ارتقاي حوزه آموزش و درمان در حيطه زنان و مامايي: ١هدف كلي
   فهرست فعاليت ها  رديف

   مشخص شود) بطور كمي با عدد يا درصد فعاليت بطور دقيق حجم(
مسئول   مسئول اجرا

  پايش
  عاليتف پيشرفت ميزان بيني پيش  زمان اجراي فعاليت 

  ٩٨سال   ٩٧سال   زمان پايان  زمان شروع
    ٪١٠٠  ٩٧,٧,١  ٩٧,٧,١  دكتر حقيقي  دكتر اديبي  اهداف تشكيل يك جلسه با اعضاي زيرگروه و بازنگري  ١

        
باگروه زنان: باثبت صورت  caseبرگزاري جلسات مشترك ارائه   ٢

    ٪٥٠  ٩٨,٧,٢٨  ٩٧,٧,١  دكتر حقيقي  دكتر اديبي  بصورت ماهيانه  جلسه براي هر جلسه
        

هر دوماه يك بار: با ثبت  journal clubبرگزاري جلسات   ٣
  صورتجلسه براي هر جلسه

دكتر حاجي احمدي؛ 
    ٪٥٠  ٩٨,٧,٢٨  ٩٧,٧,١٥  دكتر حقيقي  دكتر اديبي

        
براي دستياران(يكماه) و  OB برگزاري كلاسهاي آموزش سونوگرافي  ٤

  ثبت برنامه دوره در پرونده زيرگروه
 با اديبي دكتر
دكتر   گروه اعضاي همكاري

  فرقداني
١٠٠      ٩٧,١١,١  ٩٧,١٠,١٪    

        
 ؛دكتر شايگانفر pelvic MRIفرم گزارش  بازنگري  ٥

    ٪١٠٠      ٩٧,١١,٣٠  ٩٧,١١,١٥  دكتر حقيقي  دكتر اديبي
        

    ٪١٠٠      ٩٧,١٢,١٥  ٩٧,١٢,١  دكتر حقيقي  دكتر اديبي فرم گزارش آنومالي حاملگي بازنگري  ٦
        

ثبت برنامه  و (يكماه) pelvic MRIبرگزاري كلاسهاي آموزش   ٧
 دوره در پرونده زيرگروه

همه اعضاي 
دكتر   زيرگروه

  فرقداني
٠  ٩٨,٨,٣٠  ٩٨,٧,١٪    

        
 در دستياران آموزش ارتقاي-٢ ،ومامايي زنان گروه رضايتمندي افزايش -١ :شاخص تحقق هدف

  موجود وضع با مقايسه
آمار درخواست مجدد سونوگرافي هاي انجام شده توسط  -١ داده ها:جمع آوري 

  از دستياران DOPSآزمون  -٢گروه دستيار راديولوژي از طرف گروه زنان، 
   



  
  پزشكي دانشجويان راديولوژي تئوري كلاسهاي براي درس طرح تدوين :١-٥ ختصاصيهدف ا  آموزش دانشجويان پزشكيارتقاي حوزه : ١هدف كلي

   فهرست فعاليت ها  رديف
   مشخص شود) بطور كمي با عدد يا درصد فعاليت بطور دقيق حجم(

مسوول   مسئول اجرا
  پايش

پيش بيني   زمان اجراي فعاليت 
ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 
٩٧  

پيش بيني 
ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 
٩٨  

  زمان پايان  زمان شروع

    ٪١٠٠  ٩٧،١٠،١  ٩٧،١٠،١  دكتر حقيقي  شايگانفر دكتر  تخانهتعيين شده توسط وزار تعيين سرفصلهاي اصلي براساس رفرانس  ١
        

تقسيم سرفصلها برمبناي فيلد كاري اساتيد راديولوژي   ٢
    ٪١٠٠  ٩٧،١٠،٧  ٩٧،١٠،٧  دكتر حقيقي شايگانفر دكتر  بين اعضاي هيات علمي (موسكولواسكلتال،نورو،گوارش و...)

        
كارگاه توانمندسازي اعضاي هيات علمي با عنوان برنامه شركت در   ٣

    ٪٢٥  ٩٨،٣،٣١  ٩٧،١١،١  دكتر حقيقي شايگانفر دكتر  نويسي درسي
        

تدوين طرح درس براي سرفصلهاي مشخص شده به صورت علمي    ٤
    ٪٠  ٩٨،٤،٣١  ٩٨،٤،١  دكتر حقيقي شايگانفر دكتر  وتعيين تعداد جلسات مورد نياز براي هر سرفصل

        
    ٪٠  ٩٨،٥،١٥  ٩٨،٥،١  دكتر حقيقي شايگانفر دكتر  ارائه طرح درس براي هر جلسه تئوري  ٥

        
ادغام طرح درسهاي ارائه شده براي هر جلسه جهت تدوين طرح   ٦

    ٪٠  ٩٨،٦،١  ٩٨،٦،١  دكتر حقيقي شايگانفر دكتر  درس واحد راديولوژي
        

سايت گروه راديولوژي جهت اطلاع  قراردادن طرح درس نهايي در  ٧
  رساني اعضاء هيات علمي و دانشجويان پزشكي

آقاي مهندس 
  عماني

دكتر 
  فرقداني

٠  ٩٨،٧،١  ٩٨،٧،١٪    
        

  مشاهده طرح درس در سايت جمع آوري داده ها:  درس طرح تهيهشاخص تحقق هدف: 
   



 تخصصي دستياران درماني توانمندي و آموزش ارتقاي-و درمان آموزشارتقاي حوزه : ١هدف كلي
  گوارش تصويربرداري زمينه در

 راه اندازي اجراي ام آر انتروگرافي در بخش ام آر آي بيمارستان الزهرا :١-٦ ختصاصيهدف ا

  فهرست فعاليت ها  رديف
  مشخص شود) بطور كمي با عدد يا درصد فعاليت بطور دقيق حجم(

مسئول 
  اجرا

مسئول 
  پايش

  عاليتف پيشرفت ميزان بيني پيش  زمان اجراي فعاليت 
  ٩٨سال   ٩٧سال   زمان پايان  زمان شروع

    ٪١٠٠  ٩٧،٧،١  ٩٧،٧،١  اديبي دكتر  فرقداني دكتر  براي مشخص كردن برنامه و اهداف گروه زير اعضاءبا  جلسهيك  تشكيل  ١
        

  فرقداني دكتر  مرتبط با انجام ام آر انتروگرافي مقالات جستجوي آخرين  ٢
    ٪١٠٠  ٩٧،٧،٣٠  ٩٧،٧،٢  حقيقي دكتر  اديبي دكتر

        
  فرقداني دكتر  برگزاري يك جلسه جهت مرور مقالات با حضور اعضاي هيات علمي و دستياران راديولوژي  ٣

    ٪١٠٠      ٩٧،٨،١٥  ٩٧،٨،١٥  حقيقي دكتر  اديبي دكتر
        

    ٪١٠٠      ٩٧،٩،١  ٩٧،٩،١  اديبي دكتر  فرقداني دكتر  براساس مقالات مرور شده و امكانات موجود انتروگرافي MR پروتكل تدوين  ٤
        

    ٪١٠٠      ٩٧،٩،١٥  ٩٧،٩،١٥  اديبي دكتر  فرقداني دكتر  انجام ام آر انتروگرافيآموزش  جهتبرگزاري يك جلسه آموزشي براي كارشناسان واحد ام آر آي   ٥
        

جهت اطلاع رساني سكانس هاي مناسب  دستياران راديولوژيبرگزاري يك جلسه آموزشي براي   ٦
    ٪١٠٠      ٩٧،٩،٢٢  ٩٧،٩،٢٢  اديبي دكتر  فرقداني دكتر  انجام ام آر انتروگرافيبراي 

        
انجام يك مورد آزمايشي ام آر انتروگرافي براي بررسي اشكالات تكنيكي احتمالي و برطرف   ٧

    ٪١٠٠  ٩٧،١٠،١  ٩٧،١٠،١  اديبي دكتر  فرقداني دكتر  ساختن آن ها
        

    ٪١٠  ٩٨،١٢،٢٨  ٩٧،١١،١  اديبي دكتر  فرقداني دكتر  اطلاع رساني به بخش گوارش در مورد انجام ام آر انتروگرافي در بخش ام آر آي  ٨
        

  فرقداني دكتر  شروع به انجام ام آر انتروگرافي  ٩
    ٪١٠  ٩٨،١٢،٢٨  ٩٧،١١،١  اديبي دكتر  آر آي كارشناسان ام

        
ارتقاء آموزش دستياران راديولوژي در جهت  -٢، آي آر امام آر انتروگرافي در بخش  انجام-١شاخص تحقق هدف: 

از دستياران  DOPSنتايج آزمون  -٢آمار پذيرش ام آر آي ،  -١ جمع آوري داده ها:  تفسير يافته هاي ام آر انتروگرافي در انتهاي دوره
  با موضوع ام آر انتروگرافي ٤سال 

  
   



 زوررتصويب عنوان پيش پروپوزال تحقيقاتي قبل از ارائه به دستيار يا كا :١-٧ ختصاصيهدف ا  ارتقاء حوزه پژوهشي: ١هدف كلي
  فهرست فعاليت ها  رديف

  مشخص شود) بطور كمي با عدد يا درصد فعاليت بطور دقيق حجم(
مسئول 

  اجرا
مسئول 

  پايش
  عاليتف پيشرفت ميزان بيني پيش  زمان اجراي فعاليت 

  ٩٨سال   ٩٧سال   زمان پايان  زمان شروع
عضو هيأت   مرور متون مرتبط با عنوان پيش پروپوزال توسط مجري اصلي  ١

  علمي
معاون 
  پژوهشي

      ٩٨اسفند   ٩٨فروردين 
        

عضو هيأت   فرضيه براساس متون موجودتفكيك نظرات موافق و مخالف با اين   ٢
  علمي

معاون 
  پژوهشي

      ٩٨اسفند   ٩٨فروردين 
        

عضو هيأت   طراحي روش اجرا براساس روش هاي قبلي با رويكرد نوآورانه براساس امكانات موجود  ٣
  علمي

معاون 
  پژوهشي

      ٩٨اسفند   ٩٨فروردين 
        

عضو هيأت   همراه با گزارش كتبي در جلسه پژوهشي ماهيانه گروهارائه دفاعيه از عنوان مورد نظر   ٤
  علمي

معاون 
  پژوهشي

      ٩٨اسفند   ٩٨فروردين 
        

معاون   اعضاء گروه  اصلاح پيش پروپوزال براساس نظرات اعضاء شورا  ٥
  پژوهشي

      ٩٨اسفند   ٩٨فروردين 
        

معاون   تصويب نهايي توسط معاون پژوهشي  ٦
      ٩٨اسفند   ٩٨فروردين   مدير گروه  پژوهشي

        
٧                

        
٨                

        
٩                

        
   جمع آوري داده ها:  شاخص تحقق هدف: 

  
  



 راديولوژيبرقراري نظم در حضور و پايش حضور دستياران در كنفرانس هفتگي گروه  :١-٧ ختصاصيدف اه  مديريتارتقاء حوزه : ١هدف كلي
  فهرست فعاليت ها  رديف

  مشخص شود) بطور كمي با عدد يا درصد فعاليت بطور دقيق حجم(
مسئول 

  اجرا
  عاليتف پيشرفت ميزان بيني پيش  زمان اجراي فعاليت   مسئول پايش

  ٩٨سال   ٩٧سال   زمان پايان  زمان شروع
رزيدنت   برقراري جلسه بين رزيدنت ارشد و نماينده هر سال  ١

    %١٠٠  ٩٧,١٠,١  ٩٧,١٠,١  مدير گروه  ارشد
        

رزيدنت   تعيين مسئول از هر ورودي توسط رزيدنت ارشد  ٢
    %١٠٠  ٩٧,١٠,١  ٩٧,١٠,١  مدير گروه  ارشد

        
    %١٠٠  ٩٧,١٠,١٥  ٩٧,١٠,١٥  رزيدنت ارشد  نماينده  ايجاد فرم حضور و غياب توسط نماينده هر گروه  ٣

        
      ٩٨,٣,٣١  ٩٧,١١,١  رزيدنت ارشد  نماينده  در پايان كنفرانس به رزيدنت ارشدتحويل فرم   ٤

        
رزيدنت   تحويل فرم به دفتر گروه  ٥

      ٩٨,٣,٣١  ٩٧,١١,١  مدير گروه  ارشد
        

      ٩٨,٣,٣١  ٩٧,١١,١  مدير گروه  منشي گروه  مقايسه فرم هاي ارسالي با ليست دستياران در دفتر گروه  ٦
        

      ٩٨,٣,٣١  ٩٧,١١,١  مدير گروه  منشي گروه  ثبت اسامي افراد غايب در جلسه در پرونده  ٧
        

مسئول آموزش   منشي گروه  اطلاع رساني اسامي افراد غايب به مسئول آموزش دستياري  ٨
  دستياري

٩٨,٣,٣١  ٩٧,١١,١      
        

   جمع آوري داده ها:  شاخص تحقق هدف: 
 


