
 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

  بازديدازکارخانه گل دارو به منظور ارتقا اگاهي فرگيران از امكانات و پيشرفتهاي نظام سلامت : 1 يهدف اختصاص                                  ارتقا حيطه  مديريتيك :  يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يکم ق بطوريت بطور دقي)حجم فعال

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا شيمسوول پا مسئول اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

1 
از پيشرفت هاي امكانات هماهنگي با مراكز جهت بازديد 

  كارخانه گل دارو 

 %100 %50 30/11/100 1/4/100 كتر نوري مهدوي د دكتر مزدك 

    

 اطلاع رساني ودعوت از همكاران  2

 %100 %50 30/11/100 1/4/100 دكتر نوري مهدوي  دكتر مزدك 

    

  حضور در مركز طبق تاريخ دعوت شده  3

 %100 %50 30/11/100 1/4/100 مهدوي  يدكتر نور دكتر مزدك 

    

4 
 %100 %50 30/11/100 1/4/100 دكتر نوري مهدوي  دكتر مزدك  ديدباز

    

 خبر و گزارش بازديد در سايت گروه 5
 %100 %50 30/11/100 1/4/100 دكتر مزدك  خانم آشوري 

    

  راننظر سنجي از اساتيد و دستيا داده ها:  ينحوه جمع آور   تعداد مراكز بازيد شده  شاخص تحقق هدف:   

 



 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 بازديداز مرکز شهرك سلامت به منظور ارتقا اگاهي فرگيران از امكانات و پيشرفتهاي نظام سلامت  : 1 يهدف اختصاص                                  ارتقا حيطه  مديريتيك :  يهدف کل

 رديف
 فهرست فعاليت ها

 دقيق بطور کمي با عدد يا درصد مشخص شود()حجم فعاليت بطور 

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 پايش

پيش بيني  زمان اجراي فعاليت 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

99 

پيش بيني 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

1400 

 زمان پايان زمان شروع

 از پيشرفت هاي امكانات شهرك سلامت هماهنگي با مراكز جهت بازديد  1

دكتر نوري   دكتر مزدك

 مهدوي 

5/6/99 14/6/99 100% 100% 

    

 اطلاع رساني ودعوت از همكاران  2

دكتر نوري  دكتر مزدك 

 مهدوي 

10/6/99 14/6/99 100% 100% 

    

  حضور در مركز طبق تاريخ دعوت شده  3

دكتر نور  دكتر مزدك 

 مهدوي 

14/6/99 14/6/99 100% 100% 

    

 د بازدي 4

دكتر نوري  دكتر مزدك 

 مهدوي 

14/6/99 14/6/99 100% 100% 

    

 %100 %100 16/6/99 16/6/99 دكتر مزدك  خانم آشوري  خبر و گزارش بازديد در سايت گروه 5



       

  نظر سنجي از اساتيد و دستياران داده ها:  ينحوه جمع آور   تعداد مراكز بازيد شده  شاخص تحقق هدف:   

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

بازديدازبيمارستان فوق تخصصي  ميلاد به منظور ارتقا اگاهي فرگيران از امكانات و پيشرفتهاي نظام : 1 يهدف اختصاص                                  ارتقا حيطه  مديريتيك :  يهدف کل

 سلامت  

 رديف
 فهرست فعاليت ها

 طور دقيق بطور کمي با عدد يا درصد مشخص شود()حجم فعاليت ب

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 پايش

پيش بيني  زمان اجراي فعاليت 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

99 

پيش بيني 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

1400 

 زمان پايان زمان شروع

  بيمارستان ميلاد از پيشرفت هاي امكانات هماهنگي با مراكز جهت بازديد  1

دكتر 

 ايزدپناهي 

 %100 %50 30/11/100 1/2/100 دكتر خرمي 

    

 اطلاع رساني ودعوت از همكاران  2

دكتر 

 ايزدپناهي 

 %100 %50 30/11/100 1/2/100 دكتر خرمي 

    

  حضور در مركز طبق تاريخ دعوت شده  3

دكتر 

 ايزدپناهي 

 %100 %50 30/11/100 1/2/100 دكتر خرمي 

    

 بازديد  4

دكتر 

 ايزدپناهي 

 %100 %50 30/11/100 1/2/100 دكتر خرمي 

    

   30/11/100 1/2/100 دكتر مزدك  خانم آشوري  خبر و گزارش بازديد در سايت گروه 5



  جي از اساتيد و دستياراننظر سن داده ها:  ينحوه جمع آور   آشنايي بيشتر اساتيد و دستياران با حرفه هاي مرتبط شاخص تحقق هدف:   

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 بازديدازکارخانه ماسك سازي به منظور ارتقا اگاهي فرگيران از امكانات و پيشرفتهاي نظام سلامت  : 1 يهدف اختصاص                                  ارتقا حيطه  مديريتيك :  يهدف کل

 رديف
 هافهرست فعاليت 

 )حجم فعاليت بطور دقيق بطور کمي با عدد يا درصد مشخص شود(

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 پايش

پيش بيني  زمان اجراي فعاليت 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

99 

پيش بيني 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

1400 

 زمان پايان زمان شروع

1 
ارخانه ماسك كاز پيشرفت هاي امكانات هماهنگي با مراكز جهت بازديد 

  سازي  

دكتر نوري  دكتر مزدك 

 مهدوي 

1/4/100 30/11/100 50% 100% 

    

 اطلاع رساني ودعوت از همكاران  2

دكتر نوري  دكتر مزدك 

 مهدوي 

1/4/100 30/11/100 50% 100% 

    

  حضور در مركز طبق تاريخ دعوت شده  3

دكتر نور  دكتر مزدك 

 مهدوي 

1/4/100 30/11/100 50% 100% 

    

4 

دكتر نوري  دكتر مزدك  بازديد

 مهدوي 

1/4/100 30/11/100 50% 100% 

    

 100% 50% 100/11/30 100/4/1 دكتر مزدك  خانم آشوري  خبر و گزارش بازديد در سايت گروه 5



  نظر سنجي از اساتيد و دستياران داده ها:  يوه جمع آورنح   آشنايي بيشتر اساتيد و دستياران با حرفه هاي مرتبط شاخص تحقق هدف:   

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 اساتيد  جلسه در خصوص اخلاق حرفه اي براي دستياران و ششبرگزاري : 2 يهدف اختصاص                                  ارتقا حيطه  مديريتيك :  يهدف کل

 فيرد
 ات هيفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

 هماهنگي با گروه اخلاق  1

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    

 اساتيد جهت حضور در كلاس  اطلاع رساني به فراگيران و 2

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    

 شكسوت ها در جلسه گروه يمطرح نمودن درخصوص دعوت از پ 3

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    

 دعوت از افراد مورد نظر  4

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    

  بازخورد نظر دستيارانداده ها:  ينحوه جمع آور   درصد مشاركت افراد در جلسات.2 .درصد جلسات برگزار شده 1 شاخص تحقق هدف:   



 

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

پيشكسوت  پزشكي در مورد آگاهي بخش وروشن سازي آينده  برگزاري دو جلسه کلاس با اساتيد: 2 يهدف اختصاص                                  ارتقا حيطه  مديريت: يك  يهدف کل

 شغلي دستياران

 رديف
 فهرست فعاليت ها

 )حجم فعاليت بطور دقيق بطور کمي با عدد يا درصد مشخص شود(

مسئول 

 اجرا

ل مسوو

 پايش

پيش بيني  زمان اجراي فعاليت 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

99 

پيش بيني 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

1400 

 زمان پايان زمان شروع

 هماهنگي با اساتيد پيشكسوت   1

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    

 حضور در كلاس اطلاع رساني به فراگيران واساتيد جهت  2

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    

 مطرح نمودن درخصوص دعوت از پسشكسوت ها در جلسه گروه  3

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    

 دعوت از افراد مورد نظر  4

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر مزدك 

    



    

  بازخورد نظر دستيارانداده ها:  ينحوه جمع آور  درصد مشاركت افراد در جلسات .2درصد جلسات برگزار شده  .1 شاخص تحقق هدف:   

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

  دستياران در حداقل شش جلسه گردهايي علمي استاني و کشوري درصدي 60شرکت : 3 يصاصهدف اخت                                  ارتقا حيطه  مديريتيك :  يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يلفعا

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

 توجيه رزيدنتها براي شركت در كنفرانس سالانه انجمن ارولوژي ايران  1

دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 45% 55% 

    

 توجيه  رزيدنتها براي شركت در كنفرانس سالانه انجمن اندوارولوژي ايران 2

حمد دكتر م

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 45% 55% 

    

 توجيه  رزيدنتها براي شركت در كنفرانس ماهانه انجمن ارولوژي اصفهان  3

دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 45% 55% 

    

4 
 ارولوژي ايراندستياران workshop توجيه  رزيدنتها براي شركت در  

 

دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزده 

1/4/99 30/11/100 45% 55% 

    



 دريافت فيد بك از رزيدنتها ي كه در كنفرانس شركت كرده اند 5
دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 45% 55% 

        

   مشاهده گواهيهاداده ها:  ينحوه جمع آور    ارائه شده توسط فراگيران ارائه گواهي   ميانگين  شاخص تحقق هدف:   

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

حرفه اي به عنوان يك معلم، ژورنال كلاب،  اساتيد) شامل رفتار سازي مند توان موضوعات با آموزشي كارگاه 4 برگزاري: 4 يهدف اختصاص                                  ارتقا حيطه  مديريتيك :  يهدف کل

 پزشكي آموزش در آموزش درمانگاهي، راند باليني(

 رديف
 فهرست فعاليت ها

 )حجم فعاليت بطور دقيق بطور کمي با عدد يا درصد مشخص شود(

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 پايش

پيش بيني  زمان اجراي فعاليت 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

99 

پيش بيني 

شرفت ميزان پي

فعاليت سال 

1400 

 زمان پايان زمان شروع

 جلسه هماهنگي و اولويت بندي در كارگاها  1

دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 هماهنگي با اساتيد وسخنرانها در اين كارگاهها  2

دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 اطلاع رساني به سخنرانها و مدعوين جلسه  3

دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 %100 %50 30/11/100 1/4/99دكترفرشيد دكتر محمد  برگزاري جلسات كارگاهها  4



     عليزده  يزداني 

 تن بازخورد كارگاههانظر سنجي و گرف 5
دكتر محمد 

 يزداني 

دكترفرشيد 

 عليزاده 

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  خانم آشوري  اطلاع رساني در سايت گروه  

   مشاهده گواهيهاداده ها:  يآورنحوه جمع    ميانگين مشاركت اعضا هيئت علمي در كارگاههاو درصدكارگاهاي برگزارشده شاخص تحقق هدف:   

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 دستياري  الكترونيك  بوك آموزش برنامه لاكدوجلسه : 1 يهدف اختصاص                                 آموزشي  دستياري ارتقا حيطه  :  دو يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يکم ق بطوريت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

1 

به براي ياد دادن برنامه  دعوت از مهندس برنامه ريز در مورد برنامه لاك بوك الكترونيكي

 دستياران 

دكتر 

 عليزاده

دكتر 

 محمدي
 100 50 1400بهمن  99بهمن 

    

2 

دكتر  و آموزش ايشان در مورد برنامه لاك بوك الكترونيكي  اطلاع رساني به دستياران

 عليزاده

دكتر 

 محمدي
 100 50 1400بهمن  99بهمن 

    

3 

برنامه ريزي نظارت هفتگي توسط اساتيد و ابلاغ 

  براي اين برنامه الكترونيكيساتيد ابه 

دكتر 

 عليزاده

دكتر 

 محمدي
 100 50 1400بهمن  99بهمن 

    

4 
دكتر  ارزيابي راندوم لاگ بوك ها

 عليزاده

دكتر 

 محمدي
 100 50 1400بهمن  99بهمن 



    

  بوك گبرآورد برنامه لاداده ها:  ينحوه جمع آور       تكميل بودن برنامه لاك بوك و ارزيابي براي نمره دستياران شاخص تحقق هدف:   

 

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

اديولوژي،نفرولوژي ، زنان ، ر اشتراكات علمي با گروه هايگروه باليني با آموزشي براي دستياران واساتيد جلسه  7برگزاري : 1 يهدف اختصاص                       آموزشي ارتقا حيطه  :  سه  يهدف کل

 پوست ، انكولوژي ، عفوني ، داخلي ( 

 فيرد

 ت هايفهرست فعال

ا يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

 درصد مشخص شود(

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 يزمان اجرا

 ت يفعال

 ينيش بيپ

زان يم

شرفت يپ

ت يفعال

 99سال 

 ينيش بيپ

زان يم

شرفت يپ

ت يفعال

 1400سال 

 انيزمان پا شروع زمان

 تنظيم برنامه زماني جهت برگزاري كلاسها  1
 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  دكتر عليزاده 

    

 باليني مبدا هماهنگي با گروه ها  2
 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  دكتر عليزاده 

    

3 
شركت در كلاس ها از طريق  به اساتيد و دستياران براي اطلاع رساني

  پيامك 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  دكتر عليزاده 

    

4 
برپايي جلسات و كلاسها طبق برنامه تنظيم شده براي شركت اساتيد 

 ودستياران 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  دكتر عليزاده 

    

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  خانم آشوري  اطلاع رساني در سايت گروه  5



  رضايت مندي اساتيد و دستياران فرم ارزشيابي داده ها:  ينحوه جمع آور     برگزاري كلاسهاي و تعداد افراد شركت كننده شاخص تحقق هدف:   

 

 

 

 

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

موزش هاي فوق تخصصي جراحي ترميمي / جراحي هاي پانكولوژي وجراحي آدوره  3برگزاري : 2 يهدف اختصاص                                  شي آموزارتقا حيطه  :  سه  يهدف کل

 زنان براي دستياران 

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يازمان اجر

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

1 
برگزاري پنج جهت  برنامه ريزي و تصويب و آماده نمودن برنامه پاورپونت 

 در مورد جراحي هاي ترميميبراي دستياران كلاس آموزشي  

 %100 %50 30/11/100 1/4/99  دكتر مزدك دكتر سليمي 

    

2 
برگزاري پنج جهت برنامه ريزي و تصويب و آماده نمودن برنامه پاورپونت  

 در مورد جراحي هاي آنكولوژي براي دستياران كلاس آموزش 

دكتر بهنام 

 فر 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك 

    



3 
برگزاري سه جهت ن برنامه پاورپونت  برنامه ريزي و تصويب و آماده نمود

 كلاس آموزش در مورد جراحيهاي زنان 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  دكتر ضرغام 

    

 اطلاع رساني و تشكيل كلاس ها  4

  %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكترمزدك  دكتر عليزاده 

    

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر مزدك  ي خانم آشور اطلاع رساني در سايت گروه  5

  و مستندات حضور دستياران رضايت  دستياران از آشنايي با رشته هاي مربوطه داده ها:  ينحوه جمع آور  درصد میانگین مشارکت دستیاران وتعداد دوره برگزاري شده  شاخص تحقق هدف:   

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 2020مجازي کمپل برگزاري دوره آموزش  : 3 يهدف اختصاص                                  آموزش ارتقا حيطه  :  سه يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

سال  تيفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

 برنامه ريزي جهت هماهنگي آموزش كمپل هفته يك روز با حضور اساتيد  1

 %100 %50 30/11/100 1/6/99 دكتر خرمي   دكتر دهقاني 

    

 اطلاع رساني و اجراي برنامه آموزش با حضور اساتيد  2

 %100 %50 30/11/100 1/6/99 دكتر خرمي  دهقاني  دكتر

    



 اجراي آموزش كمپل به دستياران دو روز در هفته به صورت مجازي  3

 %100 %50 30/11/100 1/6/99 دكتر خرمي  دكتر دهقاني 

    

 بازخورد كلاسهاي و برنامه هاي مجازي  4

 %100 %50 30/11/100 1/6/99 دكتر خرمي  دكتر دهقاني 

    

  رضايت اساتيد و دستيارانداده ها:  ينحوه جمع آور        میانگین درصد مشارکت افراد تعداد دوره برگزار شده شاخص تحقق هدف:   

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 به دستياران  ESWLآموزش علمي اروديناميك و: 4 يتصاصهدف اخ                                  آموزشي ارتقا حيطه  :  سه  يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

 برنامه ريزي براي چهار جلسه شركت  دستياران در كلينك اروديناميك  1

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر صابري  دكتر ضرغام 

    

2 
براي دو جلسه شركت دستياران در كلينيك و زمان بندي برنامه ريزي 

 ( ESWLت ) سنگ شكن ارديبهش

دكتر  دكتر يزداني 

 محمدي 

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 %100 %50 30/11/100 1/4/99دكتر  دكتر يزداني  اجرا برنامه در كلينيك ارديبهشت  3



     محمدي 

 بازخورد برنامه و جمع آوري داده هاي 4

دكتر  دكتر يزداني 

 محمدي 

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 ي و استقاده از دستگاهبالابردن سطح آگاه جدول حضور دستياران وداده ها:  ينحوه جمع آور    درصد مشارکت دستیاران برگزار شده تعداد جلسات شاخص تحقق هدف:   

 

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 اورژانس هاي ارولوژي از طريق سايت گروه  مبحث آموزشي  دانشجويان در مورده اطلاع رساني ب: 5 يهدف اختصاص                                  آموزشي ارتقا حيطه  يك :  يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ال ت سيفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

 جمع آوري كيس هاي اورژانس هاي ارولوژي با تصاوير آموزشي 1

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر صابري  دكتر ضرغام 

    

2 
 بارگزاري كيس هاي اورژانس هاي ارولوژي با تصاوير آموزشي در سايت 

 گروه

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر صابري  دكتر ضرغام 

    

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر صابري  دكتر ضرغام  باز خورد از آموزش گيرنده هاي گروه  3



    

  امتحان و پرسش وپاسخ داده ها:  ينحوه جمع آور     تعداد آموزش هاي بارگزاري شده در سايت  شاخص تحقق هدف:   

 

 

 

 

 

 ارولوژي  يه آموزشدر  گرو ياتيبرنامه عمل

  مقدماتي به دستياران  آموزش روش تحقيقيك دوره  : 1 يهدف اختصاص                                  پژوهشي ارتقا حيطه  :  چهارم  يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يرازمان اج

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

1 
آموزشي در خصوص جنبه هاي مختلف هماهنگي جهت برگزاري كلاس 

 تحقيق 

دكتر 

 محمدي 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر عليزاده 

    

 زمانبندي كلاسها  وتنظيم برنامه  2
دكتر 

 محمدي 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر عليزاده 



 پايش مختلف تحقيق در گروه برگزاري و  2

دكتر 

 محمدي 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر عليزاده 

    

 باز خورد و نتيجه گيري درمورد جنبه هاي تحقيقي و ارائه به مدير گروه  3

دكتر 

 محمدي 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 ر عليزاده دكت

    

 نتيجه گيري جنبه هاي مختلف تحقيقي به اعضاي هيئت علمي گروه  4

دكتر 

 محمدي 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر عليزاده 

    

  افزايش تعداد تحقيقات در گروهاده ها: د ينحوه جمع آور   درصد مشارکت دستیاران در دوره تعداد دوره برگزار شده  شاخص تحقق هدف:   

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 به دستياران تحوه نگارش مقاله  برگزاري پنج کلاس آموزش در خصوص : 2 يهدف اختصاص                                  پژوهشي            ارتقا حيطه  :  چهارم  يهدف کل

 فيرد
 هات يفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

 اساتيد  هماهنگي براي برگزاري كلاسها با فراگيران و 1

كتر طلوع د

 قمري  

دكتر 

 محمدي  

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 %100 %50 30/11/100 1/4/99دكتر دكتر طلوع  اطلاع رساني در برگزاري كلاسها  2



     محمدي   قمري  

 برگزاري كلاسها در ساعات و روزهاي تعيين شده  3

دكتر طلوع 

 قمري  

دكتر 

 محمدي  

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 نتيجه و باز خورد كلاس  4

دكتر طلوع 

 قمري  

دكتر 

 محمدي  

1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

  آمار پژوهش در گروه داده ها:  ينحوه جمع آور      درصد مشاركت افرادتعداد كلاسهاي برگزار شده  شاخص تحقق هدف:   

 

 

 ولوژي ار يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

 با گروه ارولوژي  اينترني پايان نامه  10تدوين  : 3 يهدف اختصاص                                 پژوهشي ارتقا حيطه  :  چهار يهدف کل

 فيرد
 ت هايفهرست فعال

 ا درصد مشخص شود(يبا عدد  يق بطور کميت بطور دقي)حجم فعال

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 شيپا

 ينيش بيپ ت يفعال يزمان اجرا

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

99 

 ينيش بيپ

شرفت يزان پيم

ت سال يفعال

1400 

 انيزمان پا زمان شروع

 جمع آوري عنوان هاي پايان نامه از اساتيد  1

دكتر 

 محمدي 

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر عليزاده 

    

 ان نامه اينترني به روز رساني سايت  پژوهشيار و اعلام عنوانهاي پاي 2

  1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    



 جلب نظر كارورزان به گرفتن پايان نامه با گروه  3

  1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

 همكاري با كارورزان براي سهولت در گرفتن پايان نامه با گروه  4
  1/4/99 30/11/100 50% 100% 

    

  آمار ثبت پژوهش در سامانه پژوهشيار داده ها:  ينحوه جمع آور     پايان نامه در گروهدرصد اخذ 60ثبت   شاخص تحقق هدف:  

 

 

 

 ارولوژي  يدر  گروه آموزش ياتيبرنامه عمل

مدون وزارتخانه به لاسهاي مجازي و غير مجازي برگزاري ک : 1 يهدف اختصاص                                  آموزش كاروزان و كار آموزان ارتقا حيطه  :  پنجم  يهدف کل

 %100صورت 

 رديف
 فهرست فعاليت ها

 )حجم فعاليت بطور دقيق بطور کمي با عدد يا درصد مشخص شود(

مسئول 

 اجرا

مسوول 

 پايش

پيش بيني  زمان اجراي فعاليت 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

99 

پيش بيني 

ميزان پيشرفت 

فعاليت سال 

1400 

 زمان پايان روعزمان ش

 تهيه  پاورپونيت هاي كلاسهاي با صدا گذاري اساتيد  1

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر ضرغام 

    

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر ضرغام  بارگذاري در سامانه نويد با  قابليت دسترسي براي تمامي دانشجويان   2



    

3 
برگزاري كلاس مجازي همزمان براي دانشجويان پزشكي در صورت فراهم 

 نمودن فضااز طرف دانشكده پزشكي

 %100 %50 30/11/100 1/4/99 دكتر جاويد  دكتر ضرغام 

    

 شده به دفتر گروه چك ليست  و امار ارايهپرسشنامه، داده ها:  ينحوه جمع آور  درصد کلاسهاي برگزار شده وميزان حضور در کلاس مجازي  شاخص تحقق هدف:   

 


